
REpbBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

SUB§E lA DE SERVICIOS SOCIALES

APRUEBA   CONVENIO   DE  TRANSFERENCIA
DE      RECURSOS      SUSCRIT0      ENTRE      EL
MINISTERIO    DE    DESARROLLO    SOCIAL   Y
FAMILIA, A TRAVES  DE LA SUBSECRETARiA
DE  SERVICI0S  SOCIALES,  CON  EL  CENTR0
DE        INVESTIGAC16N        Y        DESARROLLO
TECNOL6GICO  Y  SOCIAL  ONG  CIDETS,  EN
LOS TERMINOS QUE INDICA.

DECRETOAFECTONo         22

SANTIAGO,

VISTO

0  3  j!JL  ZS!5

Lo   dispuesto   en   la   Constituci6n   Politica   de   la
Republica  de  Chile,   cuyo  texto  refundido.  coordinado  y  sistematizado  fue  fijado  por  el
Decreto N°100,  de 2005,  del Ministerio Secretaria General de la  Presidencia; en el  Decreto
N°830, de 1990 del Ministerio de Relaciones Exteriores que promulga Convenci6n sobre los
Derechos del  Nifio;  en la Ley N°18.575,  Organica  Constitucional de Bases Generales de la
Administraci6n del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
Decreto  con  Fuerza  de  Ley  N°1-19.653,  de  2000,  del  Ministerio  Secretarla  General  de  la
Presidencia;   en   la   Ley   N°19.880   que   establece   las   Bases   de   los   Procedimientos
Administrativos  que  rigen  los  Actos  de  la  Administraci6n  del  Estado:  en  la  Ley  N°21.430
sobre Garantias y Protecci6n Integral de los Derechos de la Ninez y Adolescencia; en la Ley
N°20.530,  que  Crea  el  Ministerio de  Desarrollo  Social y  Familia  y  modifica  cuerpos  legales

que indica;  en  la  Ley N°21.722 de Presupuestos del  Sector P0blico correspondiente al afio
2025;   en   el   Decreto   Supremo   N°19   ,de   2001   del   Ministerio   Secretarla   General   de   la
Presidencia, que faculta a los Ministros de Estado para firmar "Por arden del Presidente de la
Repdblica";  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°068,  de  2024,  de  la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales que aprueba Manual de Orientaciones Tecnicas para Centros Temporales para la
Superaci6n  Programa Noche  Digna  2024,  cuya aplicaci6n  para  el afro 2025,  fue dispuesta

por  Resoluci6n  Exenta  SSS  N°061/2025,  de  la  misma  autoridad:  en  la  Resoluci6n  Exenta
N°0163, de 2025,  de la Subsecretaria de Servicios Sociales que complementa el Manual de
Orientaciones  T6cnicas  para  Centros  Temporales  para  la  Superaci6n,  Programa  Noche
Digna,  aprobado por la Resoluci6n Exenta N°068, de 2024, del mismo origen, en el sentido

que  indica;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0208.  de  2025.  de  la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales  que  acredita  la  concurrencia de  la  circunstancia  correspondiente a  la  letra  b)  del
inciso  tercero  del   articulo  23  de  la  Ley  N°21.722,  de   Presupuestos  del  Sector  Ptiblico
correspondiente al afio 2025, que justifica la asignaci6n directa a la ONG CIDETS, segdn se
indica; y en la Resoluci6n N°36, de 2024  que fija Normas sobre Exenci6n del Tfamite de Toma
de Raz6n de la Contraloria General de la Rept]blica, y ,

CONSIDERANDO:

1.     Que,  la Convenci6n sobre los Derechos del Nifio promulgada por el Decreto N°830, de
1990,  del  Ministerio  de  Relaciones  Exteriores,  en  su  articulo 4a dispone que  los  Estados
Parte  adoptaran  todas  las  medidas  administrativas,  legislativas  y  de  otra  lndole  para dar
efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convenci6n.  En lo que respecta a los
derechos  econ6micos,  sociales  y  culturales,  los  Estados  Parte  adoptaran  esas  medidas
hasta  el  maximo  de  los  recursos  de  que  dispongan  y,  cuando  sea  necesario.  dentro  del
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2.     Que,  el  articulo  1°  de  la  Ley  N°21.430  sobre  Garantias  y  Protecci6n  Integral  de  los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia (en adelante e indistintamente, la "Ley de Garantias"),
establece que tiene por objeto la garantia y proteccj6n integral, el ejercicio efectivo y el goce

pleno  de  los  derechos  de  los  nifios,  nifias  y  adolescentes,  en  especial,  de  los  derechos
humanos  que  les  son  reconocidos  en  la  Constituci6n   Politica  de  la  Repdblica,  en  la
Convenci6n  sobre  los  Derechos  del  Nifio  y  en  los  demas  tratados  internacionales  de
derechos humanos ratificados por Chile que se encuentren vigentes y en las leyes.  En este
contexto,  en su  inciso segundo,  se crea el Sistema de Garantias y  Protecci6n  Integral de
los Derechos de la Niflez y Adolescencia que estafa integrado por el conjunto de politicas,
instituciones  y  normas  destinadas  a  respetar,  promover  y  proteger  el  desarrollo  fisico,
mental,  espiritual,  moral,  cultural  y  social  de  los  nifios,   nifias  y  adolescentes,  hasta  el
maximo de los recursos de los que pueda disponer el Estado.

3.     Que,   el   inciso  quinto  letra  c)  del  articulo  2°  de  la   precitada   Ley,   establece  que
corresponde   a   los   6rganos   de   la   Administraci6n   del   Estado,   en   el   ambito   de   sus
competencias,  garantizar el  pleno  goce y  ejercicio  de  los  derechos  de  los  nifios,  nifias  y
adolescentes y en particular proveer programas, asistencia y apoyo integral y adecuado a
los  padres y/o madres y a  las familias en el ejercicio de sus responsabilidades,  derechos,
deberes y roles respecto de los nifios,  nif`as y adolescentes.

4.     Que,   su   articulo   12   dispone   que   el   Estado   debe   adoptar   todas   las   medidas
administrativas, legislativas y de cualquier otra indole, nece§arias para dar efectividad a los
derechos  que   le  son   reconocidos  en   la  Constituci6n   Politica  de  la   Repdblica,   en   la
Convenci6n  sobre   los   Derechos  del   Nifio,   en   los  demas  tratados   internacionales  de
derechos  humanos  ratificados  por  Chile  que  se  encuentren  vigentes  y  en  las  leyes.  A
continuaci6n,  su articulo 14 prescribe que los 6rganos de la Administraci6n del  Estado, en
el ambito de sus competencias, tend fan la obligaci6n indelegable de proporcionar, controlar,
evaluar y  garantizar los  programas  ptlblicos destinados a  la  satisfacci6n  de  los derechos
del  nifio,  nifia o adolescente,  sea que los ejecuten  por §i  mismos o a traves de entidades

privadas.

5.     Que,  por su parte,  el  inciso primero del articulo  1° de la  Ley N°20.530 establece que,
corresponde al Ministerio de Desarrollo Social y Familia velar por los derechos de los nifios
con el fin de promover y proteger su ejercicio de acuerdo con el Sistema de Garantias y
Protecci6n  Integral  de  los  Derechos de  la  Nifiez y Adolescencia y en  conformidad  con  la
Constituci6n Politica de la Repdblica y las leyes. En este sentido, el articulo  3° bis prescribe

que el Ministerio velafa por los derechos de los nifios,  para cuyo efecto tendra, entre otras
funciones   y   atribuciones,   la   de   administrar,   coordinar   y   supervisar   los   sistemas   o
subsistemas de gesti6n  intersectorial que tengan  por objetivo procurar la prevenci6n de la
vulneraci6n de los derechos de los nif`os y su protecci6n integral, en especial,  la ejecuci6n
o   la   coordinaci6n   de   acciones,   prestaciones   o   servicios  especializados  orientados   a
resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de apoyo destinadas a los nifios, a
sus familias y a quienes componen su hogar,  definidas en la  Politica  Nacional de la Nifiez

y su Plan de Acci6n, el que debefa contener los programas,  planes y acciones que incluifa
en su ejecuci6n, sin perjuicio de las competencias que tengan otros organismos pdblicos.

6.     Que,  en  dicho contexto,  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  en  el  marco del
Acuerdo  Nacional  por  la  lnfancia  del  afio  2018,   a  prop6sito  de  los  "Nifios  y  Nifias  en
situaci6n de calle",  asumi6 el compromi§o de realizar todas las gestiones de caracter legal

y administrativas para contar con datos oficiales de magnitud y caracterizaci6n de los nifios,
nifias y adolescentes en la situaci6n descrita.  De esta manera, durante el afio 2018 ejecut6
el "Conteo Nacional de Nif`os,  Nifias y Adolescentes en Situaci6n de Calle",  que constat6

que, al menos, 547 nifios,  nifias y adolescente en situaci6n de calle habfan pernoctado en
la calle sin  un adulto responsable en el  dltimo afio.

2



7.     Que,   para  el  presente  afio,   la  Ley  N°21.722  de  Presupuestos  del  Sector  Pdblico
correspondiente al afio 2025, en su Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item
03, Asignaci6n 998 contempla recursos para la implementaci6n y ejecuci6n del "Programa
Noche  Digna",  el  cual  se  constituye  como  punto  de  partida  para  la  concreci6n  de  una
Politica  Pdblica  para  Personas  en  Situaci6n  de  Calle,  la  que  tiene  por finalidad  brindar

protecci6n a las personas que se encuentran en situaci6n de calle, en  nuestro pals en  la
epoca de bajas temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en su salud,
mediante el mejoramiento de  las condiciones en  que  pernoctan,  viven y se  alimentan.  Lo
anterior, con el objetivo general de que logren mayores niveles de inclusi6n social, a traves
de  la  entrega  de  servicios  sociales  basicos  orientados  a  brindarles  mayor  protecoi6n  y
oportunidades para la superaci6n de la situaci6n de calle.

8.     Que, el inciso final de la Glosa N°11  aplicable a la referida asignaci6n, dispone que en
el marco de la oferta regular del Programa se pod fa atender de manera transitoria a nif`os,
nifias  y  adolescentes,  cuando  se  identifique  que  existe  riesgo  a  su  vida  o  su  integridad

psicosocial. En dichos casos, la Subsecretaria de Servicios Sociales debefa establecer las
coordinaciones que corresponda con el Servicio Nacional de Protecci6n Especializada a la
Nifiez y Adolescencia, en cuanto tome conocimiento de la situaci6n.

9.     Que,  por  su  parte,  dentro  de  la  oferta  regular  del  Programa  Noche  Digna,  esta  el
componente  "Centros  Temporales  para  la  Superaci6n",  cuyo  Manual  de  Orientaciones
T6cnicas fue  aprobado  por la  Resoluci6n  Exenta  N°068,  de 2024 de  la Subsecretaria  de
Servicios   Sociales,   el   que   conforme   a   lo   dispuesto   en   la   Resoluci6n   Exenta   SSS
N°061/2025,  del  mismo  origen,  resulta  aplicable  para  la  ejecuci6n  de  dicho  componente

para el afio 2025.

10.   Que,  en  atenci6n  a  lo  ya  descrito,  considerando que  dentro  de  la  oferta  regular del

programa   Noche   Digna,   se   pod fan   atender  de   manera   transitoria   a   nifios,   nifias   y
adolescentes en situaci6n de calle, siempre que se identifique que existe riesgo a su vida a
a su integridad psicosocial, mediante Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025 se complement6
el precitado Manual, en el sentido de incorporar las Orientaciones T6cnicas para la Atenci6n
de  Nifias,  Nifios  y  Adolescentes  en  Situacj6n  de  Calle  no  acompafiados  (en  adelante  e
indistintamente,  "Orientaciones  Tecnicas  NNASC")  y  que  se  constituye  como  referente
obligatorio  para  los  ejecutores  de  aquellos  dispositivos  que  atiendan  a  nifios,   nifias  y
adolescentes, en atenci6n a las garantias y derechos que el ordenamiento les reconoce y

que el Estado debe promover y respetar, siempre que se identifique que exista riesgo a su
vida  o  a  su  integridad  psicosocial,  indicando,  ademas,  Ias  acciones  de  coordinaci6n  que
deben   realizar   con   el   Servicio   Nacional   de   Protecci6n   Especializada   a   la   Nifiez   y
Adolescencia,  entre  las  cuales  estan  la  derivaci6n  a  un  dispositivo  de  bajo  umbral  o  el
reingreso  a  Residencia  Familiar  de  dicho  Servicio  o  gesti6n  de  otro  lugar  seguro  de

pemoctaci6n.

11.   Que,  de conformidad  con  lo indicado en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163 ya  referida,  la
atenci6n de NNASC se realizafa por medio del Circuito lntegrado de Servicios (en adelante
e indi§tintamente, el "Circuito"), el cual tiene por prop6sito interrumpir la exposici6n en calle

y  con  ello,  los  graves  riesgos  que  amenazan  y/o  vulneran  el  ejercicio  de  sus  derechos
fundamentales,   a  trav6s  de     la  coordinaci6n  de  un  conjunto  de  servicios  territoriales
interdependientes,   los   cuales   ofrecen   estrategias   flexibles   y   oportunas,   de   manera
coordinada  y articulada,  acorde  a  las  necesidades  y  capacidades  de  cada  NNASC  y  su
intefes  superior,  en  concordancia  con  la  Ley  de  Garantias,  sus  principios  y  la  normativa
vigente.



12.   Que,  mediante Resoluci6n  Exenta N°0208,  de 2025,  de la Subsecretaria de Servicios
Sociales y su  rectificaci6n,  se acredit6 la concurrencia de la circunstancia correspondiente
a la letra b) del inciso tercero del articulo 23 de la Ley N°21.722, que justjfica la asignaci6n
directa   a    la   ONG   CIDETS    por   ser   la   dnica   persona   juridica,    id6nea   tecnica   y
financieramente,  que  puede  ejecutar los dispositivos que componen  el  Circuito  lntegrado
de   Servicios   dirigido   a   los   nifios,    nifias   y   adolescentes   en   situaci6n   de   calle   no
acompafiados,  de los Centros Temporales para la Superaci6n del Programa Noche Digna,
en la regi6n de Los Lagos,  para atender a 54 (cincuenta y cuatro) NNASC,  por los motivos
ahi  indicados,  a  lo  que  se  §uma  el  deber  de  este  organismo  del  Estado  de  respetar,
promover y  proteger  los  derechos  de  los  NNA,  reconocidos  en  la  Convenci6n  sobre  los
Derechos del  Nifio, y en la  Ley N°21.430.

13.   Que, en este contexto, con fecha 30 de mayo de 2025, el Ministerio de Desarrollo Social

y Familia,  a trav6s de la Subsecretaria de Servicios Sociales,  y el Centro de lnve§tigaci6n
y Desarrollo Tecnol6gico y Social ONG CIDETS, suscribieron un convenio de transferencia
de recursos para financiar la implementaci6n del Circuito lntegrado de Servicios, dirigido a
nifios,   nifias  y   adolescentes  en   situaci6n  de   calle   no   acompafiados   de   los   Centros
Temporales para la Superaci6n del  Programa Noche Digna,  en  la regi6n de Los Lagos,  el
cual corresponde aprobar administrativamente.

14.   Que,  esta Secretaria de  Estado cuenta con  la disponibilidad  presupuestaria  para dar
cumplimiento  a  lo  comprometido  en  el  convenio  de transferencia  de  recursos  que  por el

presente    acto    se    aprueba,    confome    lo    indica    en    Certificado    de    Disponibilidad
Presupuestaria  N°439,  de fecha  5 de  maya  de 2025,  emitido  por la jefa  de  la  Oficina  de
Gesti6n Presupuestaria de la Divisi6n de Administraci6n y Finanzas, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, por un monto de sO67.593.470.-(cuatrocientos sesenta y siete millones

quinientos noventa y tres mil cuatrocientos §etenta pesos).

15.   Que,  la  Resoluci6n  N°36  de  2024 de  la  Contraloria  General  de  la  Reptlblica que fija
Normas sobre Exenci6n del Tfamite de Toma de Raz6n dispone en su articulo 11, numeral
11.4, que se encuentran afectos a toma de raz6n, los aportes y transferencias de recursos
con o sin convenios, por un monto superior a 5.000 unidade§ tributarias mensuales,  lo que
ocurre en el convenio de transferencia de recursos que por este acto se aprueba y por tanto
debe ser sometido al tfamite de toma de raz6n.

16.   Que, por lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 3° de la Ley N°19.880,
el respectivo convenio sera aprobado por el presente acto administrativo, por tanto;

DECRETO

ARTicuL0 PRIMERO: APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con
fecha 30 de mayo de 2025 entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,  a trav6s de la
Subsecretaria de Servicios Sociales. y el Centro de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico

y Social ONG CIDETS, cuyo texto es del siguiente tenor:

``CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS POR TRATO DIRECTO

PARA LA ATENC16N DE Nlilos, NlflAS Y ADOLESCENTES EN SITUAC16N DE
CALLE NO ACOMPAfuADOS

EN EL MARC0 DEL PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERAC16N

PARA LA REGION DE LOS LAGOS



ENTRE

MINISTERIO DE  DESARROLLO SOCIAL Y FAIvllLIA

y

CENTRO DE INVESTIGAC16N Y DESARROLLO TECNOL6GICO Y SOCIAL ONG
CIDETS

En Santiago,  a 30 de mayo de 2025, entre el MINISTERIO DE DESARROLL0 SOCIAL Y
FAMILIA,  representado  por  su  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  dofia  FRANCISCA
GALLEGOS  JARA,  ambos  domiciliados  para  estos  efectos  en  calle  Catedral   N°1575
comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y par la otra, la CENTR0 DE INVESTIGAC16N
Y   DESARROLL0   TECNOL6GICO   Y   SOCIAL   ONG    CIDETS,    RUT   65.227.510-9
representada  por  dofia  SOLEDAD  BUSTAMENTE  FARiAS,  ambos  con  domicilio  para
estos   efectos   en   Avenida    Presidente    Bulnes    N°197,    Oficina   8,    Santiago,    regi6n
Metropolitana, (en adelante e indistintamente, el "Ejecutor o la "instituci6n ejecutora", "ONG
CIDETS"), acuerdan suscribir el presente convenio:

CONSIDERANDO:

1.    Que,  la Convenci6n sobre los Derechos del Nifio promulgada  por el  Decreto  N°830,  de
1990, del Ministerio de Relaciones Exteriores, en su articulo 4° dispone que los Estados
Parte adoptafan todas las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar
efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convenci6n. En lo que respecta a
los  derechos  econ6micos,  sociales  y  culturales,   los  Estados  Parfe  adoptafan  esas
medidas hasta el maximo de los recursos de que dispongan y,  cuando sea  necesario,
dentro del marco de la cooperaci6n internacional.

2.    Que,  el  articulo  1°  de  la  Ley  N°21.430  sobre  Garantias  y  Protecci6n  Integral  de  los
Derechos   de   la   Nifiez  y  Adolescencia   (en   adelante   e   indistintamente,   la   "Ley  de
Garantias"),  establece que tiene por objeto la garantia y protecci6n integral,  el ejercicio
efectivo y el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en especial,
de  los  derechos  humanos  que  les  son  reconocidos  en  la  Constituci6n  Politica  de  la
Reptlblica,  en  la  Convenci6n  sobre  los  Derechos  del  Nifio  y  en  los  demas  tratados
internacionales de derechos humanos ratificados por Chile que se encuentren vigentes

y en las leyes. En este contexto, en su inciso segundo, se crea el Sistema de Garantias
y Protecci6n  Integral de los Derechos de la  Nifiez y Adolescencia que estara integrado
por el  conjunto de  politicas,  instituciones y  normas destinadas  a  respetar,  promover y
proteger el desarrollo fisico, mental, espiritual, moral, cultural y social de los nifios, nifias
y adolescentes, hasta el maxima de los recursos de los que pueda disponer el Estado.

3.    Que,   el   inciso   quinto   letra   c)   del   articulo   2°   de   la   precitada   Ley,   establece   que
corresponde  a   los  6rganos  de  la  Administraci6n  del   Estado,   en  el  ambito  de  sus
competencias, garantizar el pleno goce y ejercicio de los derechos de los nifios,  niFlas y
adolescentes y en particular proveer programas, asistencia y apoyo integral y adecuado
a  los  padres  y/o  madres  y  a  las  familias  en  el  ejercicio  de  sus  responsabilidades,
derechos, deberes y roles respecto de los nifios,  nifias y adolescentes.

4.    Que,   su  articulo  6°  reconoce  que  todo  nifio,   nifia  o  adolescente  es  titular  y  goza

plenamente de los derechos reconocidos en la Constituci6n Politica de la Reptiblica, en
la  Convenci6n  sobre  los  Derechos del  Nifio,  en  lo§ demas tratados  intemacionales de
derechos  humanos  ratificados  par Chile que  se encuentren  vigentes y  en  las  leyes.  A
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continuaci6n,  su  articulo  7°  reconoce  el  intefes  superior del  nifio,  nif`a  o  adolescente
como  un  derecho,  un  principio  y  una  norma  de  procedimiento,  que  se  basa  en  una
evaluaci6n  de todos  los  elementos  del  intefes de  uno  o  varios  nifios  en  una  situaci6n
concreta. Todo nif`o,  nifia o adolescente tiene derecho a que en  la toma de decisiones
sobre  cuestiones  que  le  afecten  se  considere  primordialmente  su   intefes  Superior,
entendido como  la  maxima satisfacci6n  posible de los principios,  derechos y garantias
reconocidos en virtud del articulo 1 a, cuando se evaltlen y sopesen los distintos intereses
involucrados en el asunto, sea que la decisi6n deban tomar las autoridades legislativas,

judiciales o  administrativas,  organizaciones de  la  sociedad  civil,  instituciones  privadas,
padres y/o madres,  representantes legales o personas que los tengan legalmente a su
cuidado.  Para  su  determinaci6n,  la  precitada  norma  indica  que se  debefan  considerar
las circunstancias especificas de cada nifio,  nifia a adolescente o grupo de nifios,  nif`as
o adolescentes coma,  par ejemplo, el  bienestar fisico,  mental,  espiritual,  moral, cultural

y  social  del  nifio,  nifia  o  adolescente;  su  identidad  y  las  necesidades  que  de  ella  se
derivan,   sean   estas  fisicas,   emocionales,   sociales,   culturales   o   de   origen   6tnico;
cualquier  situaci6n  de  especial  desventaja  en  la  que  se  encuentre  el  nifio,   nifia  o
adolescente  que  haga  necesaria  una  protecci6n  reforzada  para  el  goce  y  ejercicio
efectivos de sus derechos: la necesidad de estabilidad de las soluciones que se adopten
para   promover   la   efectiva   integraci6n   y   desarrollo   del   nifio,   nifia   o   adolescente
considerando su entorno de vida.

5.    Que,  el  articulo  12  de  la  Ley  de  Garantias  precitada  establece  que  el  Estado  debe
adoptar  todas   las  medidas  administrativas,   legislativas  y  de  cualquier  otra   i ndole,
necesarias para dar efectividad a los derechos que le son reconocidos en la Constituci6n
Politica de  la  Rept]blica,  en  la Convenci6n sobre los  Derechos del  Nifio,  en  los demas
tratados internacionales de derechos humanos ratificados por Chile que se encuentren
vigentes y en  las  leyes. A continuaci6n,  su  artfculo  14  prescribe que los 6rganos de  la
Administraci6n  del  Estado,  en  el  ambito  de  sus  competencias,  tend fan  la  obligaci6n
indelegable  de  proporcionar,  controlar,  evaluar  y  garantizar  los  programas  publicos
destinados a  la  satisfacci6n de  los derechos del  nifio,  nifia o adolescente,  sea que  los
ejecuten por si mismos o a trav6s de entidades privadas.

6.    Que,  par su parte, el inciso primero del articulo 17 de la precitada Ley prescribe que los
derechos  de  los  nifios,  nifias  y  adolescentes  son  progresivos,  tanto  en  la  gradualidad

que implica su plena consecuci6n, como en la mejora sostenida de su disfrute. EI Estado
asegurafa su efectividad y pleno goce mediante acciones y programas de corto, mediano
y largo plazo, los que siempre debefan mejorar el disfrute de los derechos, prohibiendose
su regresividad.

7.    Que, el inciso tercero del articulo 51  de la Ley de Garantias, establece en lo pertinente,

que los 6rganos de la Administraci6n del Estado,  en el ambito de sus competencias,  el
Servicio  Nacional  de  Protecci6n  Especializada a  la  Nifiez y Adolescencia y el  Servicio
Nacional de Reinserci6n Social Juvenil, segtln corresponda, otorgafan las prestaciones
necesarias para  la recuperaci6n,  reintegraci6n familiar e  integraci6n  social y educativa
de todo nifio,  nifia o adolescente vulnerado en sus derechos por abandono,  explotaci6n
o abuso;  situaci6n de discapacidad;  situaci6n de calle;  tortura  u otra forma de  penas o
tratos crueles, inhumanos o degradantes, conflictos armados, o cualquier otra causa de
vulneraci6n. Asimismo,  velafan por la integraci6n social de los que infrinjan la ley.

8.    Que,  a  continuaci6n,  el  inciso  primero  de  su  articulo  57  establece  que  el  Sistema  de
Garantias y Protecci6n Integral de los Derechos de la Niflez y Adolescencia realiza sus
funciones   a   partir  de   una   serie   de   acciones   destinadas   al   respeto,   protecci6n   y
cumplimiento   de  todos   los   derechos   y   garantias   de   nifios,   nifias   y   adolescentes
establecidos   en   la   Constituci6n   Politica   de   la   Reptlblica,   la   Convenci6n   sobre   los
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Derechos del  Nifio, asi como en dicha ley y en otras normativas juridicas nacionales en
materia de nifiez, a trav6s de los cuales se asegura su goce efectivo y se desarrolla un
mecanismo de exigibilidad de ellos. Agrega su inciso segundo que, Ia protecci6n integral
se desarrolla a partir de una red intersectorial integrada de diferentes medios de acci6n
ejecutados    a    partir    de    politicas,     planes,     programas,    servicios,    prestaciones,
procedimientos y medidas de protecci6n de derechos, realizados por diferentes 6rganos
de la Administraci6n del Estado, debidamente coordinados entre si, asi como por actores
de la sociedad civil.

9.    Que,  por su  parte,  el  inciso  tercero  del  articulo  1°  de  la  Ley  N°20.530  establece que,
corresponde  al  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia velar  por los derechos  de  los
nifios  con  el  fin  de  promover  y  proteger  su  ejercicio  de  acuerdo  con  el  Sistema  de
Garantias  y  Protecci6n  Integral  de  los  Derechos  de  la  Nifiez  y  Adolescencia  y  en
conformidad con la Constituci6n Politica de la Reptiblica y las leyes.  En este sentido, el
articulo 3° bis prescribe que el Ministerio velafa por los derechos de los nifios, para cuyo
efecto  tend fa,   entre  otras  funciones  y  atribuciones,   la  de  administrar,   coordinar  y
supervisar los sistemas o subsistemas de gesti6n intersectorial que tengan por objetivo

procurar la  prevenci6n  de  la vulneraci6n  de  los derechos de  los  nifios  y su  protecci6n
integral, en especial, la ejecuci6n o la coordinaci6n de acciones, prestaciones a servicios
especializados orientados a resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de
apoyo destinadas a los nifios,  a sus familias y a quienes componen su  hogar, definidas
en  la  Politica  Nacional  de  la  Nifiez  y  su  Plan  de  Acci6n,  el  que  debefa  contener  los

programas,   planes   y   acciones   que   incluifa   en   su   ejecuci6n,   sin   perjuicio   de   las
competencias que tengan otros organismos ptiblico.

10. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,  en el marco del Acuerdo Nacional por
la  lnfancia del afio 2018, a prop6sito de los "Nifios y Nifias en situaci6n de calle",  asumi6
el  compromiso  de  realizar todas  las gestiones de  cafacter legal y administrativas  para
contar   con   datos   oficiales   de   magnitud   y   caracterizaci6n   de   los   nifios,   nifias   y
adolescentes en  la situaci6n  descrita.  De esta manera,  durante el  afio 2018 ejecut6 el
"Conteo  Nacional de Nifios,  Nifias y Adolescentes en Situaci6n de Calle", que constat6

que,  al menos,  547 niFios,  niF`as y adolescente en situaci6n de calle habian pernoctado
en la calle sin un adulto responsable en el dltimo afro.

11. Que,  en este contexto,  durante el  afio 2019 comenz6  a  implementarse  por parte de la
Subsecretaria de Servjcios Sociales una oferta programatica destinada a nifios,  nifias y
adolescentes en situaci6n de calle (en adelante e indistjntamente, "NNASC") a trav6s de
convenios  de  transferencia  en   los  cuales  comparecia   una   instituci6n   ejecutora,   el
Servicio Nacional de Menores  y esta Cartera de Estado.  Luego, el afro 2020,  la Ley de
Presupuestos de esa epoca contempl6 recursos para el programa denominado "NiFios,
nifios  y  Adolescentes  en  situaci6n  de  calle".  Producto  de  lo  anterior,  se  dictaron  las
correspondientes  normas  tecnicas,  se  realizaron  los  concursos  durante  el  mes  de
noviembre  de  2020  y  se  celebraron  los  convenios  de  transferencia  nece§arios  para
implementar el programa en diferentes regiones del pals, los cuales tenian una vigencia
de 36 meses. De esta manera, a traves de diferentes convenios y programas, dentro de
la   competencia  de   la   Subsecretaria   de   Servicios   Sociales,   la  disponibilidad   y   las
asignaciones  presupuestarias  correspondientes,  se  busc6  continuar  con  una  oferta
programatica que busca atender esta poblaci6n en atenci6n a los principios y derechos
ya expuestos en los considerandos anteriores del presente acto.

12. Que,   para  el   presente  afio,   la   Ley  N°21.722  de   Presupuestos  del   Sector  Ptlblico
correspondiente  al  afio  2025,  establece  en  su  Partida  21,  Capitulo  01,  Programa  01,
Subtitulo  24,  item  03,  Asignaci6n  998  contempla  recursos  para  la  implementaci6n  y
ejecuci6n del "Programa Noche Digna", el cual se constituye como punto de partida para
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la concreci6n de una Politica Ptlblica para Personas en Situaci6n de Calle,  la que tiene

por finalidad brindar protecci6n a las personas que se encuentran en situaci6n de calle,
en  nuestro  pais  en  la  6poca  de  bajas  temperaturas,  con  el  objeto  de  prevenir  los
deterioros  graves  en  su  salud,  mediante  el  mejoramiento  de  las  condiciones  en  que

pernoctan,  viven  y  se  alimentan.  Lo  anterior,  con  el  objetivo  general  de  que  logren
mayores niveles de inclusi6n social, a traves de la entrega de servicios sociales basicos
orientados  a  brindarles  mayor  protecci6n  y  oportunidades  para  la  superaci6n  de  la
situaci6n de calle.

13. Que,  los incisos primero y segundo de la Glosa  N°11  aplicable a la  referida Asignaci6n
998  establecen  respectivamente  que,  con  cargo  a estos  recursos tambien  se  pod fan
celebrar  convenios  con  instituciones  privadas,  de  acuerdo  con  lo  que  establece  el
articulado de esta ley, y con organismos del Gobierno Central, los que no se incorporafan
en sus respectivos presupuestos.  Lo anterior,  sin periuicio de la obligaci6n posterior de
rendir cuentas.  La transferencia  de estos  recursos  se  efectuafa  sobre  la  base  de  los
convenios  que  suscriba  el  Ministro  de  Desarrollo  Social  y  Familia,   a  traves  de  la
Subsecretaria   de   Servicios   Sociales  y  los   organismos  ejecutores,   en   los  que  se
estipularan las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que se
consideren necesarias. Por su parte, el inciso final dispone que en el marco de la oferta
regular   del   Programa   se   pod fa   atender   de   manera   transitoria   a   nifios,   nifias   y
adolescentes,   cuando   se   identifique   que   existe   riesgo   a   su   vida   o   §u   integridad

psicosocial.  En dichos casos,  la Subsecretarfa de Servicios Sociales debefa establecer
las    coordinaciones    que    corresponda    con    el    Servicio    Nacional    de    Protecci6n
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, en cuanto tome conocimiento de la situaci6n.

14. Que,   por  su  parte,  dentro  de  la  oferta  regular  del  Programa  Noche  Digna,  esta  el
componente "Centros Temporales para la Superaci6n", el cual esta destinado a personas
en  situaci6n  de  calle  con  el  prop6sito de  proveer o  mejorar el  acceso  a  alimentaci6n,
servicios   basicos  y   el   alojamiento,   mediante  distintos  servicios   y   modalidades  de
atenci6n  conectadas  con  la  red  de  protecci6n  social.  Asi,  por medio de  la  Resoluci6n
Exenta  N°068,  de  2024  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  aprob6  el  Manual  de
Orientaciones T6cnicas para Centros Temporales para la Superaci6n, Programa Noche
Digna 2024, las cuales confoman normas de cafacter tecnico que sirven como estandar
minimo para los ejecutores de este programa; este manual, conforme a lo dispuesto en
la Resoluci6n  Exenta SSS N°061/2025, de esta Subsecretaria,  resulta aplicable para la
ejecuci6n de dicho componente para el afro 2025.

15. Que,  en  atenci6n  a  lo  ya  descrito,  considerando  que  dentro  de  la  oferta  regular  del

programa  Noche  Digna,  se  pod fan  atender  de  manera  transitoria  a  nifios,   nifias  y
adolescentes en situaci6n de calle, siempre que se identifique que existe riesgo a su vida
o   a   su   integridad   psicosocial,   mediante   Resoluci6n   Exenta   N°0163,   de   2025,   se
complement6   el   precitado   Manual,   en   el   sentido   de   incorporar  las   Orientaciones
Tecnicas  para  la  Atenci6n  de  Nifias,  Nifios  y Adolescentes  en  Situaci6n  de  Calle  no
acompafiados (en  adelante e indistintamente,  "Orientaciones T6cnicas NNASC") y que
se constituye como referente obligatorio para los ejecutores de aquellos dispositivos que
atiendan a  nifios,  nifias y adolescentes,  en  atenci6n  a  las garantias y derechos que el
ordenamiento les reconoce y que el Estado debe promover y respetar, siempre que se
jdentifique que exista riesgo a su vida o a su integridad psico§ocial,  indicando,  ademas,
las acciones de coordinaci6n que deben realizar con el Servicio Nacional de Protecci6n
Especializada a la Nifiez y Adolescencia (en adelante e indistintamente, el "SPE"), entre
las cuales estan la derivaci6n a un dispositivo de bajo umbral o el reingreso a Re§idencia
Familiar de SPE o gesti6n de otro lugar seguro de pemoctaci6n.



16. Que,  de  conformidad  con  lo  indicado  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163  ya  referida,  la
atenci6n  de  NNASC  se  realizara  por  medio  del  Circuito  lntegrado  de  Servjcios  (en
adelante   e   indjstintamente,   el   "Circuito"),   el   cual  tiene   por  prop6sito   interrumpir  la
exposici6n en calle y con ello, los graves riesgos que amenazan y/o vulneran el ejercicio
de sus derechos fundamentales, a traves de  la coordinaci6n de un conjunto de servicios
territoriales  interdependientes,  los  cuales  ofrecen  estrategias flexible§  y  oportunas,  de
manera  coordinada  y  articulada,  acorde  a  las  necesidades  y  capacidades  de  cada
NNASC y su intefes superior, en concordancia con la Ley de Garantias, sus principios y
la normativa vigente.

17. Que, de esta forma, el referido Circuito se ejecutafa a trav6s del programa Noche Digna,
agrupando  prestaciones  basicas  y  acompafiamiento  especializado  que  requieren  los
NNASC para el resguardo de su vida y su integridad psicosocial,  mientras se trabaja de
forma coordinada para que se haga efectivo su ingreso y permanencia en los programas
del  Servicio  Nacional de  Protecci6n  Especializada  a  la  Nifiez y Adolescencia.  De  esta
manera, el mismo sujeto puede ser objeto de atenciones ambulatorias, asi como de otras
re§idenciales, Ias cuales de manera integrada, buscan aplicar las estrategias necesarias
que permitan interrumpir la exposici6n en calle del NNA. Asi,  los servicios que integran
este circuito son de dos tipos, ambulatorios y de alojamiento de transici6n, estableciendo
los dispositivos que,  respecto de cada  uno,  contemplan  las Orientaciones Tecnicas ya
referidas.

18. Que,  en  este  contexto,  el  articulo  23 de  la  Ley  N°21.722  citada  previamente,  dispone

que  para todos los organismos ptlblicos contenidos en  la Ley de  Presupuestos para el
afio   2025,   la   asignaci6n   de   recursos   a   instituciones   privadas,    provenientes   de
transferencias corrientes y de capital, salvo que la ley expresamente §efiale lo contrario
o que sean asignaciones nominadas en esta ley, sera el resultado de un concurso pthblico
abierto y transparente,  que garantice  la  probidad,  eficiencia y eficacia en el  usa de los
recursos pi]blicos,  y  la  igualdad y  la  libre concurrencia de  los potenciales  beneficiarios
de  la  transferencia.  A  continuaci6n,  el  inciso  segundo  del  mismo  articulo  refuerza  lo
anterior,  sefialando  que  el  concurso  sera  obligatorio  para  seleccionar  una  instituci6n

privada  ejecutora  de  una  politica  ptlblica.  Sin  perjuicio  de  lo  recientemente  descrito,
dispone una excepci6n,  sefialando el  inciso tercero que excepcionalmente se permitifa
la a§ignaci6n de recursos sin concurso a instituciones privadas en los casos que sefiala,
entre los cuales se describe el literal b) "Si solo existe una persona juridica como posible
beneficiario de los recursos o como su ejecutor".  En estos casos, debera acreditar§e la
concurrencia de la circunstancia que justifica la asignaci6n directa,  mediante resoluci6n
fundada del jefe superior de la entidad que asigne los recursos.

19,Que,    por   consiguiente,    mediante    Resoluci6n    Exenta    N°0208,    de   2025,    de    la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  se  acredito  la  concurrencia  de  la  circunstancia
corre§pondiente  a  la  letra  b)  del  inciso tercero del  articulo 23 de  la  Ley  N°21.722 que

justifica la asignaci6n directa al Centro de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y Social
(ONG  CIDETS)  por ser la tlnica persona juridica que  puede ejecutar la totalidad de los
dispositivos  que  componen  el  Centro  lntegrado  de  Servicios  dirigido  a  NNSC  de  los
Centros Temporales  para  la  Superaci6n  del  Programa  Noche  Digna,  en  la  regi6n  Los
Lagos,  para  atender a  54  NNSCA  por los  motivos  ahi  indicados,  a  lo  que  se  suma  el
deber de este organismo del Estado de respetar,  promover y proteger los derechos de
los  NNA,  reconocidos  en  la  Convenci6n  sobre  los  Derechos  del  Nifio,  y  en  la  Ley
N°21.430,



20. Que,  a  mayor  abundamiento  y  atendidos  los  argumentos  esgrimidos  en  el  informe
t6cnico fundante de la precitada Resoluci6n Exenta N°0208, de 2025, suscrito por la jefa
de Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social de la Subsecretarfa de Servicios Sociales,
a partir de la cual se determina la idoneidad t6cnica y financiera de ONG CIDETS, consta

que la instituci6n tiene una trayectoria de mss de 20 afios en el trabajo con personas en
situaci6n de calle y, dentro de esta experiencia, tiene desde sus inicios un area dedicada
al  trabajo de  nifios,  nifias y  adolescentes en  situaci6n de  calle.  Ademas,  ha ejecutado

programa§   del   SPE   en   la   linea   programatica  de   NNA   infractores  y  comunidades
terap6uticas  (dirigida  a  NNA  con  consumo  problematico  de  drogas),  y  programas  del
Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  desde  el  afio  2011   referido  a  personas  en
situaci6n  de  calle.  Ademas,  desde  el  afio  2018  ha  ejecutado  albergues  destinados  a
NNASC   en   la   regi6n   Metropolitana,   ha   participado   en   cuatro   versiones   de   las
intervenciones  realizadas  por  el  programa  de  apoyo  psicosocial  para  NNASC  de  la
region  de  Valparaiso  (en  el  marco  del  Subsistema  Seguridades  y  Oportunidades),  y
desde el afio 2020 ejecuta el Ntlcleo de servicios en la regi6n de Valparaiso.

21. Que,  asimismo,  se  informa  que  la  instituci6n  posee  experiencia  en  la  ejecuci6n  de
dispositivos   para   NNASC   en   el   ambito   residencial   y   ambulatorio,   Io   que   significa
claramente que cuenta con experiencia en el acompaf`amiento psicosocial especializado
en   NNASC.   Dentro  de  estas  experiencias,  es  posible  mencionar  las  siguientes:  (i)
implementaci6n del programa SENAMOVIL residencial y ambulatorio,  atendiendo en  la
modalidad  re§idencial  a  26  NNASC  de  la  caleta  Chuck  Norris  de  la  ribera  del  rio
Mapocho,  en  Santiago;  y  a  100  NNASC  de  la zona sur de  la  regi6n  Metropolitana;  (ii)
implementaci6n del programa Calle Nifios del Subsistema Seguridades y Oportunidades,
de esta Subsecretaria, en los periodos comprendidos entre los afios 2012 al 2014, 2016
a 2017, 2019 a 2020 en la regi6n de Valparaiso; (iii) ejecuci6n de la ruta de proximidad,
tambien  con  la  Subsecretaria de  Servicios Sociales,  durante el  afio 2019  al  2020;  (iv)
implementaci6n del albergue en el marco del programa Red Calle Nifios, durante el afio
2019  para  la  atenci6n  de  12  NNASC;  y (v)  ejecuci6n  de  la  iniciativa  financiada  por  la
Subsecretaria de  Evaluaci6n Social denominada "Camino hacia la vida independiente"
los aFios 2023 y 2024, consistente en atender a 20 NNASC y/o egresados de residencias
familiares.

22. Que,  en  cuanto al equipo de trabajo  profesjonal que tiene  la  instituci6n ONG  CIDETS,
segun  informaci6n  entregada  por  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n  Social,  esta
cuenta con  un equipo de alta especializaci6n en  la tematica de  NNASC,  por cuanto ha
ejecutado  diversos  programas  e  iniciativas  relativas  a  la  materia,   a  lo  largo  de  su
trayectoria  institucional.  Adicionalmente,  segtin  se  indica,  Ia  instituci6n  cuenta  con  un
equipo de trabajo de alta especializaci6n en la tematica de NNASC, debido a los diversos

programas e iniciativas que ha ejecutado a lo largo de su trayectoria institucional, lo que
permite  garantizar  un   acompafiamiento   de   alto  esfandar  que   se   condice   con   las
orientaciones t6cnicas vigentes elaboradas para la ejecuci6n de estos dispositivos.  Por
su   parte,  consta  que  la  instituci6n  cumple  con  los  estandares  establecidos  en  las
orientaciones  tecnicas   referidos   a   infraestructura  y  condiciones  tangibles   para   los
dispositivos en cuesti6n.

23. Que,   respecto  a  la  presencia  territorial  en   la  regi6n  de   Los  Lagos,   consta  que  la
instituci6n tiene presencia en la regi6n y ha logrado establecer un trabajo con  las redes
tanto a  nivel  local como regional,  destacando las coordinaciones y complementariedad
en el trabajo con el SPE, los servicios de salud, la Fiscalia, las residencias de protecci6n

y  programas  de  apoyo  comunitarios.  Ademas,  ham  realizado  la  pesquisa  de  nuevos
puntos calle en los que se encontraban NNASC,  lo que ha permitido el correspondiente
ingreso   a   los   dispositivos   protegidos;   asimismo,   han   logrado   detectar   redes   de
explotaci6n    sexual   de    NNASC,    para   luego    realizar   el    correspondiente   trabajo
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colaborativo con  los actores  legales competentes,  y ham  generado coordinaciones con

juntas de vecinos, centros de salud, servicios municipales, establecimientos municipales,
entre  otros  relevantes.  De  esta  manera,  se  concluye  que  la  instituci6n  ha  logrado  ser
validada  en  el  territorio  de  ejecuci6n  del  programa.  Respecto  a  la  disponibilidad  de
inmuebles para la ejecuci6n del Circuito, la instituci6n dispone de infraestructura con las
caracterfsticas y estandares esperados para la ejecuci6n de los dispositivos de Centro
Recreativo, Albergue y Viviendas Compartidas.

24. Que, atendida la necesidad de suscribir un convenio de transferencia de recursos en los
t6rminos ya expuestos,  cabe sefialar que respecto a los requisitos establecidos en los
articulos 24 y 25 de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Pilblico correspondiente
al afio 2025, respecto a la transferencia de recursos a instituciones privadas, se tuvieron
a la vista al momento de la suscripci6n del presente convenio los siguientes documentos:

(i)  Estatutos  de  la  instituci6n,  que  dan  cuenta  de  que  su  objeto  es  la  promoci6n  del
desarrollo, especialmente de las personas, familias, grupos y comunidades que viven en
condiciones  de  pobreza  y/o  marginalidad,  estando  facultada,  para  crear,  sostener  y
administrar entre otros, Centros Abiertos,  Hogares u otros similares de nifios, j6venes  y
ancianos;  Hospederias y Centros Comunitarios,  y colaborar con  instituciones  pt]blicas,

privadas  y  municipales en  materias  que  les  Sean  comunes.  Por lo tanto,  su  objeto e§
pertinente  con  la  actividad  que  desarrollara  en  el  marco  del  presente  convenio;  (ii)
Certificado emitido por la jefa de Departamento de Contabilidad y Finanzas (S)  de fecha
30 de  mayo de 2025,  mediante el  cual  se  acredita que el  receptor ha  cumplido  con  la
obligaci6n  de  rendir  cuenta  en  los  terminos  de  la  Resoluci6n  N°30,  de  2015,  de  la
Contraloria  General  de  la  Repl]blica;  (iii)  Certificado  de  inscripci6n  en  el  Registro  de
Personas Jurfdicas receptoras de fondo§ ptlblicos en cumplimiento de la Ley N°19.862,
emitido por Ministerio de Hacienda en el que se da cuenta que la fundaci6n se encuentra
inscrita en el registro referido, de fecha 27 de mayo de 2025; (iv) Certificado de vigencia
de persona juridica sin fines de lucro emitido por el Servicio Registro Civil e ldentificaci6n,
con fecha 27 de mayo de 2025, en el cual se indica que la concesi6n de la personalidad

jurfdica  del  Ejecutor tuvo  lugar el  04  de julio  de  2003,  bajo  el  ntimero  de  inscripci6n
N°8973  y  se  encuentra  vigente,  es  decir,  la  instituci6n  cuenta  con  mss  dos  aFios  de
antiguedad de§de la concesi6n de la personalidad juridica v) Anexo N°2 que da cuenta
de otros convenios suscritos por el ejecutor con la Subsecretaria   y que se encuentran
vigentes.  Asimismo,  consta  que  la  instituci6n  cuenta  con  mas  de  dos  (2)  afros  de
experiencia  en  iniciativas  vinculadas  a  grupos  vulnerables  de  acuerdo  a  lo  expuesto

precedentemente  y  que  la  instituci6n  no  se  encuentra  condenada  con  prohibici6n  de
celebrar  actos  y  contratos  con   organismos  del   Estado  como  consecuencia  de   la
aplicaci6n de la pena establecida en la Ley N°20.393, y de la prohibici6n establecida en
el articulo 33 de la Ley N°21.595.  Respecto de lo anterior, Ia Subsecretaria de Servicios
Sociales tuvo a la vista antecedentes que acreditan lo anterior.

25.Que,   en   consecuencia,   de   acuerdo   a   lo   antecedentes   que   se   han   indicado   y
especialmente   lo   dispuesto   en   la   Resoluci6n   exenta   N°0163,    de   2025,    de   la
Subsecretaria de Servicios Sociales, Ia  ONG CIDETS ejecutafa el Circuito lntegrado de
Servicios  para  la  atenci6n  de  Niftos,  Nif`as  y  Adolescentes  en  Situaci6n  de  Calle  no
acompafiados   en   el   marco   del   Programa   Noche   Digna,   Componente   2:   Centros
Temporales para la Superaci6n afio 2025, en los terminos que se dispone en el presente
instrumento.

26. Que, existen recursos disponibles para la ejecuci6n del Circuito sefialado, segun consta
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°439, de fecha 05 de mayo de 2025,
emitido por la jefa de Oficina de Gesti6n Presupuestaria de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.
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En  atenci6n  a  lo  precedentemente  expuesto,   las  partes  comparecientes  acuerdan  le
sisuiente:

PRIMERA: DEL OEWETO

EI objeto del  presente convenio es la transferencia de recursos por parfe del lvIINISTERlo
RE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, a trav6s de fa SUBSECRETARiA DE SERVICIOS
SOCIALES,   al   CENTRO   RE   INVESTIGAC16N  Y   DESARROLLO  TECNOL6Glco  Y
SOCIAL  (ONG  CIDETS)  a  fin  de  financiar  fa  iniplementaci6n  del  Circuito  lntegrado  de
Ser\/icios,  compuesto  por  los  dispositivos  que  se  especificafan  a  continuaci6n  para  la
atenci6n  de  Nifios,  Nifias  y Adolescentes  en  Situaci6n  de  Calle  no  acompafiados,  en  el
marco  del  Componente  2:  Centros  Temporales  para  la  Superaci6n  del  Programa  Noche
Dlgne, en la regi6n de Los Lagos, los que debefan ejecutarse segdn el siguiente detalle:

Dispositivo Regi6n Comunas Capacjdad

Ndcleo de Servicios Los Lagos
PuertoMonttl

42

Albergue de Bajo Umbral Los Lagos
PuertoMontt2

8

Vivien d a           Com pa rtida           de
Los Lagos

PuertoMontt
4preparaci6n        para        la       Vida

lndependiente

Los  dispositivos  sefialados  debefan  ejecutarse  de  conformidad  a  la  normativa  legal  y
rregfamentaria   vigente;   a   lo  dispuesto   en   el   presente  convenio;   a   lo   regulado  en   la
Resoluci6n   Exenta   N°0163,   de  2025,   que   complementa  el   Manual   de   Orientaciones
lecnicas para Centros Temporales para la Superaci6n, Programa Noche Digma, aprobado
ppor le Resoluci6n Exenta N°068, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en el
sentido   que   indica;   asi   como  a  toda   instruccich   impartida  al  efecto   por  parte  de   la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  incorporando  los  lineamientos  y  recomendaciones
entregadas por el Servicio Nacional de Protecci6n Especializada a la Nifiez y Adolescencia,
Ilas que se entienden forman parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria, se debefa dar
especial  oumplimiento  a  teda  instrucci6n  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autondad
sanitaria correspondiente,  ya sea para el funcionamiento de los dispositivos,  el  resguardo
de la salnd de los colaboradores que se desempehan en 61 y, en particular, respecto de sue
lbeneficiarios(as).

SEGUNDA:  DEL ciRcuITO INTEGRAlro DE sERvlcios PARA LA ATENcioi\i DE
Nlflos, NIRAS Y ADOLESCENTES EN SITUAC16N DE CALLE NO AcOMPARADOS

La  atenci6n  de  NNASC  a  travds  del  Componente  2:   Centro§  Temporales  para  la
9uperaci6n del Programa Noche DiLgna, se realizafa considerando un "Circuito lntegrado
de  Servicios",   el  que  se  traduce  en   la   coordinaci6n  de   un   conjunto  de  servicios
territoriales  interdependientes,  los cuales ofrecen  estrategias flexibles y oportunas,  de
manera  coordinada  y  articulada,  acorde  a  las  necesidades  y  capacidades  de  cada
NNASC y su intefes superior,  en concordancia con  la Ley de Garantias, sus principios

1  En el caso de ntlcleo de servicios, el lnmueble del centro recreativo debe ubicarse en la comuna de Puerto Montt,  mientras

que  la  Ruta de Vlnculaci6n en  Calle y el Servicio de Apoyo Integral  se debefan  implemenfar a  nivel  regional,  esto es,  en  la
region de Los Lagce.

2  Pare  los  dispositivos  Albergue  de  Bajo  umbral  y  Vivienda  Compartida  de  Preparaci6n  para  la  Vlda  lndependiente,  Io§
inmuebles debefan ubicarse en la comuna de Puerto Montt

12



y la normativa vigente, y que tiene por prop6sito interrumpir la exposici6n en calle y con
ello,   los  graves  riesgos  que  amenazan  y/o  vulneran  el  ejercicio  de  sus  derechos
fundamentales.

De  esta  forma,  el  Circuito  que  se  ejecutafa  a  traves  del  presente  convenio,  agrupa
prestaciones basicas y acompafiamiento especializado que requieren los NNASC para
el  re§guardo  de  su  vida  y  su  integridad  psicosocjal,   mientras  se  trabaja  de  forma
coordinada para que se haga efectivo su ingreso y permanencia en los programas del
SPE.  Asi,  el  mismo sujeto  puede ser objeto de atenciones  ambulatorias,  asi  como de
otras  residenciales,  las  cuales,  de  manera  integrada,  buscan  aplicar  las  estrategias
necesarias que permitan interrumpir la exposici6n en calle del NNA.

Este  circuito  integrado  de  servicios  esta  compuesto  por  dos  tipos  de  servicios,  uno
ambulatorio y otro residencial:

a)       Servicios tipo ambulatorio: denominado "Ntlcleo de servicios", el cual se refiere
a   un   conjunto   de   dispositivos   que   entregan   prestaciones   que   no   implican

pernoctaci6n,  a  saber:  (i)  Coordinaci6n  Regional;  (ii)  Servicio  de  Apoyo  Integral
(en   adelante  e  indistintamente,   "SAl");   (iii)  Centro   Recreativo  (en  adelante  e
indistintamente, "CR"); y (iv) Ruta de Vinculaci6n en Calle. Todos implementados
de manera conjunta por un mismo ejecutor.

b)       Servicios  tipo  residenciales:  denominados  "Alojamientos  de  Transici6n",  que
incluye dos dispositivos diferenciados segtin el  perfil,  edad y necesidades de los
NNASC: (i) Albergue de Bajo Umbral; y (ii) Viviendas Compartidas de Preparaci6n

para  la  Vida  lndependiente  (en  adelante  e  indistintamente,  "VC").   Los  cuales
pueden ser implementados en el territorio por distintos ejecutores.

Ambos servicios que se han indicado y que forman parte del Circuito, sefan ejecutados
en  su  totaljdad  por  la  ONG  CIDETS,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  el  presente
convenio.

TERCERA: DE LA POBLACION OBJETIV0

La  poblaci6n  objetivo  de  estos  dispositivos  sefan  nifios,   nifias  y  adolescentes  que  se
encuentren en situaci6n de calle sin acompafiamiento de un adulto responsable.

Dentro  de  ellos,  sefan  priorizados  aquellos  NNASC  de  perfil  habitual3  e  intermitente4  en
situaci6n de calle.  Sin perjuicio de esta  priorizaci6n,  no se excluye el  ingreso y,  por tanto,
uso de los dispositivos, de los NNA con perfil "Esporadico"5, tendiendo siempre a que este
ultimo perril retome a la brevedad la pernoctaci6n a su espacio seguro.

En  cuanto  al  rango  etario,  se  considerafan  como  poblaci6n  objetivo  todo  aqu6l  que  al
ingresar por primera vez en un dispositivo sea menor de 18 afios. Sin perjuicio de lo anterior,
la entrega de prestaciones podria prologarse hasta los 21  o 24 afios,  segtin el dispositivo
de alojamiento en que se encuentre participando, debiendo conectarse con la oferta regular

para mayores de edad, en caso de requerirse.

3  Niflos,  nihas  y  adolescentes  que  pemoctan  y  permanecen  habitualmente  en  la  via  pdblica  sin  un  adulto  responsable,

expuestos a riesgos de diversa indole con estrategias de sobrevivencia en circuitos callejeros.

4 Nifios, nifias y adolescentes que de manera intemitente pemoctan en la via ptiblica, Es decir, alteman su pemoctaci6n entre

la via ptlblica y otros lugares coma centros especializados y residenciales del SPE a el Servicio de Reinserci6n Social Juvenil,
a el SENAME, segtln corresponda,  §us hogares y hogaTes de otros famillares, amigos, entre otros.

5  Niflos,  n[has  y  adolescentes  que  espofadicamente  pemoctan  en  la  via  pablica  (al  menos  una  vez  al  afio)  sin  un  adulto

responsable y que mantlenen circLlitos de sobrevivencia en calle de manera permanente.
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En el caso del dispositivo denominado "Vivienda Compartida" del Servicio N°2 "Alojamiento
de  Transici6n",  la  poblaci6n  objetivo  sefan  los  adole§centes  que  tengan  las  siguientes
caracteristicas:
•         Hombres  o  mujeres,  chilenos(as)  o  extranjeros(as)  desde  los  16  afios,  con  perril

habitual  o  lntermitente  en  calle,  segdn  la  caracterizaci6n  que  realiz6  el  conteo  de
NNASC el aflo 2018 por el  Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

•         Sin  referentes  familiares  afectivos  y  protectoras  o  red  de  apoyo  primaria,  que  le

puedan brindar un espacio residencial.
•         Que  manifiesten  intefes  por  ingresar  a  la  vivienda  y  que  acepten  las  normas  de

convivencia, establecidas en la carta de compromiso.

CUARTA:  DE LAS ViAS DE INGRES0 A LOS DISPOSITIVOS

La via de ingreso a los dispositivos sera a traves de demanda espontanea,  derivaci6n de
otros dispositivos  o  mediante  una  derivaci6n  administrativa de  la  red,  tales como:  Oficina
de  Protecci6n  de  Derechos  (OPD),  Oficina  Local de  Nifiez (OLN),  SEREMl  de  Desarrollo
Social y Familia, Oficina Nacional de Calle, rutas sociales, entre otras6.

QUINTA:    DE   LOS   DISPOSITIVOS   A   EJECUTAR,   SUS   NIETAS   Y   ACCIONES   A
DESARROLLAR POR EL EJECUTOR

Para el  presente convenio,  los dispositivos se ejecutafan a traves de Ciicuito lntegrad
de Servicios, el cual tiene como prop6sito interrumpir la exposici6n en calle y con ello, los

graves  riesgos que  amenazan  y/o vulneran  el  ejercicio de  sus derechos fundamentales.
Este  Circuito  es  conjunto  de  servicios  territoriales  interdependientes,  los  cuales  ofrecen
estrategias   flexibles   y   oportunas,   de   manera   coordinada   y   articulada,   acorde   a   las
necesidades y capacidades de cada NNASC y su intefes superior, en concordancia con la
Ley de Garantias, sus principios y la normativa vigente.

Para   la   correcta   ejecuci6n   del   presente  convenio,   la   instituci6n   debera   ejecutar   las
siguientes acciones generales:

1. Adoptar las medidas  necesarias  para  la adecuada implementaci6n  de  los dispositivos,
dando cumplimiento a la totalidad de los objetivos e indicadores comprometidos segtln los
estandares      y      consideraciones      establecidas      en      las      Orientaciones      Tecnicas
Complementarias    aprobadas    por   la    Resoluci6n    Exenta    N°0163,    de   2025,    de    I
Subsecretaria   de   Servicios   Sociales,   o   las   que   se  encuentren   vigentes,   dando  tot{
cumplimiento a las prestaciones comprometidas para los dispositivos referidos, asi como a
toda  instrucci6n  impartida  al  efecto  por  parte  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,
incorporando los lineamientos y recomendaciones entregadas  por el Servicio  Nacional de
Protecci6n Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

2.  Actuar  coordinadamente  con  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  y  el  Servicio
Nacional  de   Protecci6n   Especializada  a   la   Nifiez  y  Adolescencia,   en  el   marco  de  lo
dispuesto  en  las  Orientaciones Tecnicas  NNASC  y a  lo dispuesto en  el  inciso final  de  la
Glosa N°11  aplicable a la Asignaci6n N°998 Programa Noche Digna de la Ley N°21.722 d
Presupuesto del Sector Ptlblico correspondiente al afio 2025, en funci6n de la experiencia

y  competencia  de  cada  una  de  las  instituciones  participantes,  asi  como  cualquier  otro

8 Para el 6xito de la intervenci6n, el ingreso debe ser voluntario y su permanencia transitoria.
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convenio  que  se  celebre  para  efectos  de  concretar  esta  coordinaci6n,  en  caso  de  asi
disponerse por la autoridad.

3.  Dar  cumplimiento  a  los  modelos  te6ricos,  enfoques  y  elementos  que  deben  guiar  las
intervenciones con los NNASC, en el marco de lo dispuesto en las Orientaciones Tecnicas
NNASC  para la ejecuci6n de los Centros Temporales para la Superaci6n que intervengan
a  NNASC  sin  acompafiamiento  de  un  adulto  responsable,   aprobadas  por  Resoluci6n
Exenta N°0163, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

4.   Garantizar  durante  toda  la  ejecuci6n  del   convenio,   un  equipo  de  trabajo  que  sea
tecnicamente id6neo y con la formaci6n necesaria para el desempef`o de las funciones que
requiere la ejecuci6n de cada dispositivo.

5.  Realizar cualquier otra acci6n tendiente a garantizar la correcta ejecuci6n  del  presente
convenio, a fin de resguardar los derechos de los NNSC al amparo de la Convenci6n de los
Derechos del Nifio,  la Ley N°21.430 y demas normativa aplicable

En t6rminos especificos para la ejecuci6n del Circuito lntegrado de Servicios la instituci6n
debefa  realizar las siguientes acciones,  dar cumplimiento a  las  metas y  resultados en  los
terminos que se indican a continuaci6n:

I.            Del NI]cleo de servicios

Este   dispositivo   es   un   servicio   de   tipo   ambulatorio   compuesto   por   un   conjunto   de
dispositivos   que   entregan   prestaciones   que   no   implican   pernoctaci6n:   Coordinaci6n
Regional,  Centro Recreativo  (CR),  Servicio de Apoyo  Integral  (SAl) y Ruta de Vinculaci6n
en Calle.

i)           Coordinaci6n Regional

La  figura  de  la  Coordinaci6n  Regional  es  transversal  a  todo  el  circuito  ya  que  tiene  por
objetivo coordinarjunto a la contraparte designada del Servicio de Protecci6n Especializada

y de la Subsecretaria de Servicios Sociales, los servicios y la gesti6n de la oferta local para
los NNASC atendidos.

Se  implementa  mediante  un   profesional  que  lidera  las  actividades  de  coordinaci6n  y
articulaci6n a nivel regional y territorial de todos los dispositivos que componen el Circuito

::oat::::6andp;r:eNrtTnAe::i.ap::a,:Stj:t:SLaebn':jc6enc:tner:°asd:a:ausnoessauser:T::df:lad::heenrtea|C:ai
asegurar que el Circuito, y cada dispositivo que lo integra, funcjone de manera articulada y
coordinada para que cada NNASC tenga acceso a todos los servicios necesarios para que,
en primera instancia, interrumpa en el menor plazo posible su pemoctaci6n en calle y luego,
se asegure un acompafiamiento que amplie las posibilidades de desarrollo.

Se espera que la Coordinaci6n Regional tenga un liderazgo colaborativo con el resto de las
redes, sobre todo con el SPE y OLN a nivel local, como un ente clave en la interrupci6n d
la pernoctaci6n en calle para los NNASC, sin perjuicio de la labor de coordinaci6n que de
de§arrollar la Subsecretaria de Servicios Sociales.  De igual manera, estafa disponible par
recibir y entregar herramientas especfficas para acompafiar a los equipos e instituciones.

ii)          Centro Recreativo (CR)

EI   Centro   Recreativo,   en   adelante  e   indistintamente  CR,   es  un  espacio  abierto  a  la
comunidad,  un  lugar  de  encuentro  y  participaci6n  comunitaria. Ha  sido  disefiado  com
espacio de inclusi6n  social  para los  NNASC y de satisfacci6n de necesidades basicas,

```.`.r.:- i,  ,i  ..

desarrollo de actividades de tiempo  libre y el fortalecimiento de sus competencias.  EI  Cfa.
cuenta  con  la  infraestructura  necesaria  para  desarrollar ademas  actividades  educativas y
formaci6n en oficios.
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Este  dispositivo  tiene  por  objetivo  ofrecer  a   NNASC   un  espacio   protegido  diurno  de
encuentro con pares, familias y comunidad, asi coma tambien el acceso a servicios basicos,
culturales,  deportivos,  formativos,  y  recreatjvo§  que  fomenten  el  ocio  y  el  buen  uso  de
tiempo libre.

Se implementa mediante un espacio de puertas abiertas y de bajo umbral de exigencia (no
condiciona  ingreso ni  permanencia) que funciona  mf nimo 9  horas diarias,  los 7 dias de  la
semana.  Del mismo modo, se realizafan acciones gestionadas con la red local tales como
reforzamiento escolar, atenci6n de salud, entre otros.

La  permanencia en  el Centro de dia  permitira que  los  NNASC  accedan diariamente a  un
espacio protegido, todas las veces que lo necesiten.

En el Centro Recreativo se desarrolla un vinculo territorial con cada NNASC, siendo una de
las puertas de entrada y revinculaci6n con el Sistema de protecci6n a los derechos de los
NNA.

iii)         Servicio de Apoyo Integral (SAl)

Liderado  por  Jefatura  T6cnica,  cuenta  con  un  equipo  multidisciplinario  e  itinerante  para
todos  los  NNA  que  ingresan  al  Circuito.  Tiene  por  objetivo  brindar  soporfe  emocional,

potenciar  factores   protectores  (individuales  y  comunitarios)  y  fortalecer  la  vinculaci6n
afectiva con una figura adulta, a traves de encuentros individuales y grupales. Este servicio,
ademas, va a potencjar el contacto y revinculaci6n con la oferta del SPE en cas-6-d:-qL; ;i    \ ``±-`J'
NNA haya hecho abandono.

Se  implementa  mediante  un  equipo  de  profesionales  que  atiende  al  NNASC  en  el  lugar
donde el  o ella se encuentren.  Lo que se traduce en que dicho equipo se desplazafa por
los distintos puntos de calle para conocer la ruta de vinculos y apoyos que tiene el NNASC,     ,,'`+':T`

potenciando y reconociendo recursos de esa red, en pos de la protecci6n de cada NNASC.
Estos  puntos  podrian  ser:  la  escuela,  la  casa  de  familiares  o  de  amigos,  un  programa

proteccional a de justicia juvenil, el Centro de dia Recreativo o algdn alojamiento temporal    \`-``+
en   que  se  encuentre.   Tambien   se   incluyen  aquellos  lugares  que,   aunque  no  fueran

protectores,  cumplen  una funci6n  en  su  rutina,  incluso si  son  puntos de encuentro donde
ademas se vinculan a los NNASC a una red de actividades ilicitas

iv)         Ruta de vinculaci6n

La  Ruta de Vinculaci6n  busca gestionar y levantar alertas territoriales de  posibles  puntq6
en que permanezcan  NNASC,  activar servicios y vincularse con los NNASC en los punt¢|s
de  calle con el  objetivo de  incluirlos en  los dispositivos correspondientes y/o  en  la  red  de
atenci6n de infancia,  a nivel  local.

air,j#

En este servicio se desarrolla un primer acercamiento a traves de estrategias recreativas
que  sean  atractivas  para  los  NNASC.  Esta  ruta  tend fa  recorridos  diarios  programados  y
estafa disponible para la gesti6n de casos en modalidad 247, asi los NNASC son visitados
de manera frecuente, mientras sean parte de la oferta programatica de Noche Digna, en I
oferta  especifica  de  NNASC  El  equipo,  al  tomar contacto  con  el/la  NNASC,  identifica  s`u
situaci6n  legal  y  vinculaci6n  con  el  sistema  proteccional,  y  una  vez  se  comprueba  la`_,
desvinculaci6n y la necesidad de ingresar al SPE, el equipo  identifica sus necesidades mss
inmediatas  tales  como  alojamiento,  alimentaci6n,  higiene  o  atenci6n  de  salud.  Mientras
realiza  la debida espera  para  ingresar al sistema,  tambi6n conectafa a  los  NNASC con el
Centro Recreativo evitando de esta forma que permanezcan conectados con los circuitos
callejeros.  Tend fa  especial  atenci6n  a  los  adolescentes  LGTBIQ+  y  a  quienes  tengan
enfermedades cr6nicas de tipo fisico y/o mental. Es una puerta de entrada a los dispositivos,
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y el responsable de buscar a los NNASC, en el caso que se pierda contacto en alguno de
los otros servicios.

A)  ACcloNES A DESARROLLAR

Para el desarrollo del Ndcleo de Servicios,  las acciones a desarrollar seran las siguientes

Desde la Coordinaci6n Regional debefa realizar las siauientes actividades minimas:

•     Coordinar reuniones  con  las  oficinas  regionales del  SPE,  Sename y Servicio
de  Reinserci6n  Juvenil,  asi  como  las OLN  que funcionen en  el territorio  para
establecer   estrategias   de   trabajo   conjunto   por   los   participantes   que   se
encuentren en simultaneidad.

•     Convocar reuniones de circuito Regional, al memos, de forma quincenal
•     Realizar  reuniones  con  Jefatura  Tecnica  y  Coordinadores  de  dispositivos  de

alojamiento y Ndcleo de Servicios.
•     lnformar  junto  a  la  Jefatura  Tecnica  la  asignaci6n  de  Gestor  de  Caso  al

encargado de dispositivo de alojamiento y Centro de  Dia  y  Recreativo,  en  un

plazo de una (1) semana.  En caso de necesidad de un tiempo mayor, se debe
informar un nuevo plazo, el que no puede exceder 1  semana.

•     Gestionar reuniones con el intersector, organismos ptlblicos y privados que se
encuentran en la regi6n, con el fin de reforzar y mejorar el acompafiamiento de
los participantes.

Desde el Centro Recreativo se deben gestionar:

•     lnstancias de recreaci6n yjuego
•     lnstancias deportivas
•     Talleresdeartes
•     Talleres de oficios y Manualidedes
•     Talleres de desarrollo emocional-social
•     Espacios de Autocuidado
•     Talleres de Educaci6n civica y vida cotidiana
•     lnstancias de apoyo escolar
•     La elaboraci6n de proyectos y emprendimientos

Desde el Servicio de ADo\/o lntearal

•     Liderar al equipo de Servicio de Apoyo Integral, asignando Gestores/a de Caso a
todos los NNA que ingresen al Circuito.

•     Coordinacl6n  constante  con  Coordinadores/as  de  los  dispositivos  de  N`1cleo  y
AIQjamiento  velando  por  que  todo  NNA  participante  reciba  las  prestaciones  de
forma oportuna y pertinente.

•     Coordinaci6n   con   otros  programas   intervinientes   de   la   Red   de   Protecci6n   y
Responsabilidad Juvenil a finde aunar criterios en el acompafiamiento de los NNA

participantes.

\i''.a,<'-S

r ,-.,.- 'r-. .`--.
•     Coordinaci6n  y  asesoria tecnica  al  equipo de  Ndcleo  conforme  los  prop6sitos  y   4`` `,

estandares de la presente Norma T6cnica.
•     Responsable de completar el sistema de Registro relacionadas con sAl.
•     Asesoria  en  la  construcci6n  y  avances  del  Programa  de  Apoyo  Integral  en  los

t6rminos de la Resoluci6n Exenta N°163, de 2025,  precitada.
•     Responsable de  la  revision,  al  menos  bimestral, junto  al GC  de  los objetivos  del

PAl.
•     Colaborar  con  la  Coordinaci6n  Regional  en  la  orientaci6n  y  supervision  de  las

actividades diarias de los dispositivos de Nucleo.

/I
(,  Irvi..
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•     Coordinar  y  participar  en  estudio  de  casos  y  cautelar  el  oumplimiento  de  las
acciones y orientaciones que se determinan.

Por su parte, los Gestores de Caso deben realizar las s.Lguientes acciones:

•     Responsable de la atencich directa y referente de vinoulaci6n para el NNASC
al interioir del Red Calle NiF`os. Su tarea es favorecer los procesos de cambio y
aprendizaje en los participantes que tenga a cargo.

•     Ejercer como figura  de  acogida,  referencia  y  soporte  emociomal  del  NNASC,
facilitando un proceso de vinculaci6n de tipo terap6utico o educativo.

•     Operar como tutorde resiliencia.
•     Disehar en conjunto con los NNASC su plan de Apoyo Integral (PAI).
•     Velar por la correcta ejecuci6n de los PAI.
•     Responsable de evaluary hacerseguimiento a los PAI.

Desde la Ruta de Vinculaci6n:

•     Responder  a  las  solicitudes  del  territorio  a  red  local  para  dar  respuesta  a  las
emergencias (ro de salud) que involucren a los NNASC;

•     Brindar prestaciones basicas de alimentaci6n, abrigo e hieiene;
•     Vlncularse con  los  NNASC  para establecer relaciones  cercanas y de confianza,

logrando  que  acepten  la  invitaci6n  a  asistir  a  los  Centros  de  dia  y  Recreativos  ;{
Diumos y/o Servicios de Alojamiento;

\\i`iw

•     ldentificar nuevos focos o puntos de calle donde permanecen los NNASC; y
•     Realizar  seguimiento  de  aquellos  NNASC  que  hayan  dejado  de  asistir  a  los```-T`

Centros de Dia y Recreativo, Albergues, escuelas, etc. Su misi6n es encontrarlos;\    I ;Ply,
verificar su situaci6n y reconectarlos con los dispositivos de Noche Digna

•     Apoyar las gestiones y traslados de los participantes.

8)   METAS Y RESULTADOS A ALCAl\lzAR

CCoordinaci6nresiiomal

iHt=E

Objetivos ]ndicador Formula de Calculo Verificador

Propiciar la inclusi6n N°     de     convenios (No        de       convenios Reg i stro             d e
social de los NNASC firm ados                con firmados      /      N°      de convenios

mediante    acciones instituciones convenios   planificados firmados

de       incidencia       y ptlblicas  o  privadas al  afio)*100
Reg istro             desensibilizaci6n          a q ue                   faci lita n

nivel  local. procesos                 deinclusionyparticipaci6nparalosNNASC
usuarios

Realizar Porcentaje             de (Ntlmero    de    NNASC Sistema             de
seguimiento   de   las NNASC                 que que       cuentan        con registro  o  el  que

trayectorias   de   los cuentan                 con seguimiento       a       su lo reemplace

NNASC seguimiento    a    su trayectoria    /    Ndmero

participantes,   en   la trayectoria tota I        de         N NASC
red territorial participantes) *  100
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SserviciedeADovolntearal(SAM

Objctivo llidicador F6rmula de Ca[culo Media                    de

`di

Esp®cifico Verificaci6n

NNASC          Iogran Porcentaje      de (Ntimero  de  NNASC  que Informe Diagn6stico

revinculaci6n NNASC         que Iogran     la     revinculaci6n
PAlfamiliar y/o  con  un logran                  la familiar y/o  con  un  adulto

adulto   significativo revinculaci6n signjficativo      /      Ndmero I nformes       Tecni co
y protector familiar   y/o   con total     de     NNASC     que Trimestral

adulto concluyen  el  proceso  de
significativo Apoyo Integral) *100

NNASC acceden a Porcentaje      de (Ntlmero  de  NNASC  que I nformes       Tecn i co
las      prestaciones NNASC          que acceden            a            las Trimestral

de   la   red   ptlblica acceden    a    las prestaciones   de   la   red
de salud prestaciones  de ptlblica de salud / Nt]mero

la red ptlblica de total     de      NNASC     del
salud Circuito     que     requierenprestacionesdelaredpublicadesalud)*100

NNASC     avanzan Porcentaje      de (Ntlmero  de  NNASC  que Certificados           de
en     su     nivel     de NNASC          que avanzan   en   su   nivel   de estudios
escolarizaci6n   y/o avanzan   en   su escol arizaci 6n                 y/o

Ce rtificados            d etallereslaboralesadquieren nivel                    de adquisici6n                         de
herramientas   para escolarizaci6n herramientas para  la vida
la vida laboral y/o     adquisici6n laboral  /  Numero  total  de

de  herramientas NNASC    del     programa)

para      la      vidaIaboral
*100

Objetivo Especifico lndicador F6rmLIla de Calculo Medio                   deVerificaci6n

Los                  N NASC Porce ntaje         de (Numero    de    NNASC E ncuesta              de
identifican      el      CR NNSC                que que   identifican   el   CR satisfacci6n

como     un     espacio identifican   el   CR como       un       espacio usuaria

seguro       para       el como  un  espacio seguro          para          el
descanso         donde Seguro                     y descanso   y   participan

pueden        socializar participan  en  sus en    sus    actividades   /
con pares y acceden talleres   y   dema§ tota I         de         N NASC
a                     d iversas actividades participantes    del    CR
actividades y talleres que           realizan           laevaluaci6n)*100

19



Ruta de Vinculaci6n en Calle

Objetivo lndicador F6rmula de Calculo Mod io                     de
Especifico Verificaci6n

NNASC             loran Porcentaje      de (No             de             NNASC Sistema de Registro
vincularse   con   al NNASC  que  se participantes       que       se del     o    el     que     lo
menos                    2 vinculan   con   al vinculan         con         otros reemplace
dispositivos         del menos                2 dispositivos  del  Circuito  /
Circuito dispositivo      del Ntlmero  total  de  NNASC

Circuito participantes del Circuito

NNASC          logran Porcentaje      de (N°      de      NNASC      con Sistema de Registro
cubrir                    sus N NASC          con neces id ades          basicas del     o    el     que     lo
necesidades necesidades cubiertas / N°  de  NNASC reemplace
basica§                 en basicas participantes   del   circuito
terminos                dealimentaci6n,abrigo,seguridadysalud cubiertas *100

rj~~

11.-ALOJAIvllENTOS DE TRANSIC16N
/.--i::?`t

Este  servicio  se  caracteriza  por  tener  servicios  de  tipo  residencial  compuesto  por  do¥`     .
dispositivos diferenciados segdn el perfil, edad y necesidades de los NNASC: Albergue de
Bajo Umbral y Viviendas Compartidas de Preparaci6n para la Vida lndependiente ovc).

Alberaue de Baio Umbral:

en riesgo de vida y que ademas presentan alto n.ivel.de dafio biopsico-s6cial  aso:iado a  1€

EI Albergue para adolescentes y j6venes en situaci6n de calle se define coma un dispositivo
de  bajo  umbral,  dado  que  no  condiciona  el  acceso  a  la  permanencia  al  cumplimento  de
determinadas conductas que son dificiles de cumplir por adolescentes y j6venes que estan,/T1-`lt`\

p_I:i::€permanencia en calle,  por lo que se declara un dispositivo de baja exigencia7 y de
abiertas orientados a disminuir los riesgos y el deterioro que impljca dormir a la intemperie   `

y proteger la vida.  En dicho espacio se brinda alojamiento,  alimentaci6n,  higiene personal,
abrigo y atenci6n basica en salud.  De este modo, se busca que los NNASC tengan un lugar

protegido donde alojar y satisfacer sus necesidades basicas.

El enfasis esta puesto principalmente en la respuesta inmediata a una pernoctaci6n seg\jradr`

y protegida como alternativa a  la pernoctaci6n en calle.  Posterior a ello,  se trabajafa  #a
que  se  establezca  como  un  espacio  de  apoyo  que   permita  desarrollar  y/o  fortal6
capacidades de los NNASC,  para integrarse o reintegrarse paulatinamente en otro tipo
dispositivos residenciales de tipo familiar o de programas especializados.

El albergue funciona brindando alojamiento nocturno,  debiendo cumplir con  un  minimo de
15   horas   continuas   de   funcionamiento.   No   obstante,   en   situaciones   especiales   qu
requjeran  del  resguardo  de  los/las  participantes  en  un  lugar seguro,  el  albergue  deber

permanecer  abierta  durante   el  dia,   adecuando  el   horario   para   resguardar  el   debido
descanso,  recuperaci6n,   bienestar  y  protecci6n  de  los  participantes.  Algunas  de  estas
situaciones   pueden   ser:   malestar  fisico,   enfermedades,   procesos   de   abstinencia   del
consumo   del   alcohol   o   drogas,   necesidad   de   descanso,   medidas   que   restrinjan   el
desplazamiento, entre otras.

7 Se entiende par "baja exigencia" el hecho de asumir la asistencia y la reducci6n de daflos coma objetivos de la intervenci6n

para aquellas personas mas gravemento afectadas,  sin  renunciar por ello a trabajar intensamente par el  reconocimiento y la
activaci6n de las capacidades personales.  Fundaci6n Rais,  (2012).
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Se trata de un dispositivo que otorga las condiciones para la permanencia adecuada de los       ,/'~   ``
adolescentes y j6venes que presentan trastornos por consumo de alcohol y/o drogas y que
no estan en tratamiento, mediante una estrategia de reducci6n de dafios.  Para ello,  puede     VI  `_,`p,
implementar  practicas  estructuradas  de  consumo  protegido  de  tabaco  y/o  alcohol  que

permitan evitar o disminuir los sintomas asociados al sindrome de abstinencia.                            '     '```

:::hA::eel:tur:t;gs':Se::j%:nyse:rd:sg:::i::SaecoN°ur:,i:::fausn!amm°en:::I:aedn::::rra':6:::rsj::;i::¢J,z7
Gestor de Caso.

Viviendas ComDartida6 de PreDaraci6n Dara la Vida lndeDendiente:

La Vivienda Compartida para la preparaci6n de la vida independiente, en adelante "Vwienda
Compartide"  o VC,  es  un  dispositivo  destinado prioritarfamente a  adolescente§  desde  los
16 afios,  de perfil  habitual  en  calle,  que  no cuentan  con  uma  red  de apoyo que  les  pueda
brindar   protecci6n   y   que,   en   la   mayoria   de   los   casos,   hen   estado   en   reiteradas
oportunidades  en   residencias  del   sistema  de   protecci6n,   pese  a   lo  cual,   ro   logran
adherencia.

La  principal  prestaci6n  que  otorga  es  un  alojamiento  estable  y  seguro,  que  oubre  lass
necesidades basicas;  le que,  sumado al resto de los dispositivos del Circuito,  permite que
los adolescentes y j6venes desarrollen  habilidades para fa vida,  en un ambiente familiar y
comunitario, en contraste con los dispositivos residenciales masivos. Esto, con el prop6sito
de   que   logren    uria   transici6n   exitosa   hacia   le    autonomia   y   vida    independiente,
interrumpiendo  sus trayectorias en  circuitos  de  calle,  mediante  el  acceso  a  una  vivienda
definitiva.

in
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Cada  Vivienda  Compartida  es  para  un  maximo  de  cuatro  adolescentes,  quienes,  con  el
apoyo  de  un  monitor/a,  asumen  progresivamente  la  responsabilidad  de  la  mantenci6n  y
autogesti6n  de  dicha  vivienda,  lo  que  ayuda  al  proceso  paulatino  de  entrenamiento  de/
habilidades para la vida independiente e integraci6n social. Asimismo, a traves del ejercicio
de una vida cada vez mas aut6noma, junto a la convivencia con un gmupo reducido de pares,
se  espera  que   los   adolescentes,   desarrollen   las   herramientas   pertinentes   para  este

proceso.

Este dispositivo se inspira en el modelo internacional de trabajo con personas en situaci6n
de  calle,  Housing  First8 © y  Housing  Led,  donde  se  sefiala que  la vivienda,  es el  piso del

proceso  de  superaci6n  de  la  situaci6n  de  calle,  pues  parfe  de  la  premisa  que,  desde  la
seguridad que genera el tener un lugar estable,  privado y protegido donde vivir,  es posible
iniciar  procesos  de  cambios  que  favorezcan  la  interrupci6n,  por  ejemplo,  del  consumo

problematico de drogas y/o alcohol.

//.-           \

`,_.i

Para  alcanzar  el  objetivo  del  tfansito  a  la  vida  adulta  fuera  de  los  circulos  de  calle,  es  ,/+` ---,I
imprescindible que  los equipos de trato directo de  las Viviendas Compartidas trabajen de  :
forma coordinada con los demas dispositivos, sobre todo con el Servicio de Apoyo Integral

quienes entregaran el acompafiamiento y soporte durante toda la participaci6n del NNASC.

Sabre   el   acceso   a   Vivienda   Compartida   tendran   prioridad   en   el   ingreso   aquellos
adolescentes  que   hayan   pernoctado   previamente  en   el  dispositivo  de  Albergue,   que
cuenten   con   Plan   de  Apoyo   Integral   (PAl)   en   ejecuci6n,   que   est6n   en   proceso   de
reescolarizaci6n,  formaci6n  y/o  capacitaci6n  en  oficio,   o  en  un  proceso  avanzado  de
tratamiento por consumo problematico de drogas. Lo anterior, no excluye que a la Viviendas

8  Housing  First es una de  las mss importantes innovaciones de servicios para  personas en situacl6n de calle, en  los tlltimos

30 aflos. Desarrollado por Dr  Sam Tsembens en Nueva york, el modelo ha demostrado tener exito en terrninar con la situaci6n
de  calle  de  personas  con  grandes  necesidades  de  apoyo  en  EE.UU.,  Canada  y  en  varios  paises  europeos.  Housing  First
utiliza   la  vivienda  como  punto  de  partida  ma8  que  como  objetivo  final.   En   un  servicio  Housing  First  lo  primero  que  se
proporciona  antes que  cualquier otro  tipo  de  apoyo  o  intervenci6n  es  el  alojamiento,  y  por eso  se  denomina  Housing  First
Vivienda Primero".  (Gu[a Housing First Europa, 2016)
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puedan  ingresar  participantes  que  no  hayan  iniciado  los  procesos  referidos,  pero  que,
desde SAl, se constate una motivaci6n y comportamiento que apunten en esa direcci6n

A) ACCIONES A DESARROLLAR

Para el  desarrollo  de  los Alojamientos de Transici6n,  las  acciones  a desarrollar sefan  las
sieuientes

Desde el Alberaue de Baio Umbral

•     Atenci6n de al menos 15 horas vespertinas y nocturnas
•     Habitaciones de maximo 2 adolescentes
•     Levantamiento de datos basicos al ingreso
•     Prestaciones de alimentaci6n
•     Prestaciones de higiene y abrigo

Desde Viviendas ComDartidas

•     Prestaciones de alimentaci6n
•     Prestaciones de hisiene y abrigo
•     Acompafiamiento y ouidado de los participantes
•     Fortalecimiento de habilidades para fa preparaci6n de La vida independiente
•     Reunich de ingreso con los participantes

8) METAS Y RESULTADOS A ALCAl\IZAR

Alberaue de Baio Umbral

./r,

/-----.--

//

O bjetivos Especifi cos lndicador F6rmLila de Calculo Medio                deVerificaci6n

NNASC       participantes Porce ntaje              de (Ndmero  de  NNASC lnforme      Tecnico

del    Albergue,    evaltian NNASC participantes que                   evaluan trimestral

§atisfactoriamente      las del     albergue,     que satisfactoriamente
Carpeta personal

prestaciones evaltlan las           p restacio nes
entregadas        en        el satisfactoriamente entregadas     en     el
albergue las          prestacio nes albergue/Ndmero

entregadas     en     el total  de  NNASC  que
albergue evaluaron                 lasprestacionesentregadasenelalbergue)*100

NNASC      mejoran      su Po rcentaj e               d e (N°   de   NNASC   que lndice                     de

percepci6n                     de NNASC que mejoran mejoran                       la percepci 6n         de
seguridad y protecci6n su     percepci6n     de pe rcepci6n               de seg u rid ad              y

seg urid ad                    y seg u ridad                    y protecci6n
protecci6n      en      el protecci6n       en      el
albergue albergue/N°   total   deNNASCparticipantesdelalbergue)*100

22



Viviendas ComDartidas de PreDaraci6n i}ara la Vida lndeDendiente l``VC"

Objetivos lndicador F6mula            de Medio                    de
Especificos Calculo Verificaci6n

Adolescentes            en N° de adolescentes en (NO                                de S istema                 de
situaci6n   de  calle  se situaci6n  de  calle,   se adolescentes      en Registro o el que lo
mantienen  de  manera mantienen  de  manera situaci6n  de  calle, reemplace.
estable  en  la  vivienda estable  en  la  vivienda que  se  mantienen
compartida,      por     al compartida,      por      al de manera estable
menos 12 meses9. menos 12 meses. en       la      viviendacompartida,poralmenos12mesesenelafiot/NdmerodeadolescentesdeVCqueingresaronenelafiot-1)*100

Participantes      logran Porce ntaje                 de (NO                                 de S istem a                 de
adquirir    y/o    mejorar partici pa ntes            q ue participantes     que Registro o el que lo
destrezas                  de mejoran                     sus mejoran              sus reemplace.
autonomia  progresiva com petencias        para competencias para
y de preparaci6n  para desarrollar autonomia. lograr
la vida independiente. autonomia/N°  totaldeparticipantesdeVC)'100

SEXTA: IRE LAs oBLiGAcroNEs DE LAs pARTEs

I.         DE LAS OBLIGACI0NES DEL EJECUTOR:

1.        Dar cumplimiento a las acciones indicadas en fa clausula precedente.
2.        Entregar  los  servieios  a  los  NNA  que  se  encuentren  en  situaci6n  de  calle  en  los

terminos   establecidos   en   la   clausula   tercera   del   presente   convenio   y
Orientaciones Tecnicas NNASC.

3.        Habilitar  y/o  mantener  el   inmueble,   conforme  a   los  estandares  definidos  en   la
Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

4.        Destinar   los   recursos   transferidos   exclusivamente   al   financiamiento   de   cada
dispositivo,    ajustandose   a   lo   dispuesto   en   el   presente   Convenio   y   en   las
Orientacjones Tecnicas NNASC.

5.        Asegurar  el   funcionamiento   continuo   de   los   dispositivos   una  vez  efectuada   la
transferencia de recursos para los fines convenidos.

6.        En  el  caso  que  el  ejecutor  subcontrate  los  servicios  de  aseo,   manipulaci6n  de    f;
alimentos  y de chofer debefa velar siempre  por la  calidad  del  servicio  y  prestaci6n    i

que se entregue.10
7.        Administrar  los   recursos   humanos   necesarios   y   bajo   las   condiciones   minimas

exigidas  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163,  de  2025,  ya  individualizada,   para  el

en otra vivienda compartida al cpmplir la mayorfa de edad, se considerara coma logro del objetivo General                                   /,;

10  S6lo  se  podra  subcontratar  con  terceros  la  ejecuct6n  de  dichas  actividades  que  no  constituyen  el  objeto  principal  del
convenio en  los terminos dispuestos por el articulo 25 letra d) de la Ley N°21.722
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correcto avance y administraci6n de cada uno de los dispositivos especificados en la
clausula  quinta,  debiendo  cefiirse,  por tanto,  a  los  cargos,  funciones  y  perfiles  del
equipo profesional exigjdos en las Orientaciones T6cnicas NNASC,  los que debefan
comunicarse  en  el  informe  de  planificaci6n.  Asimismo,  en  caso  de  corresponder,
debefa  verificar  que  respecto  a  los  miembros  del  equipo  ejecutor,   no  concurre
ninguna   inhabilitad   para  trabajar  con   nifios(as)   y  adolescentes,   en   virtud   de  lo
establecido en la Ley N°20.594, que crea inhabilidades para condenados por delitos
sexuales  contra  menores;   ni  tampoco  aquellos  que  hayan  sido  condenados  por

:::td°j:ndt:sa'emna=n::::antr°e:pd:::r:bauc::,:t:::::n:g:asf|ai:::::I,I;!a:uaet:::agna:ocnat::::/r~
dignidad de  los nifios(as)  y adolescentes.  Lo anterior,  resultara tambien aplicable a'

quienes ejecuten las actividades indicadas en el numeral 6 precedente'`.
8.        Verificar de manera peri6dica que no conourren respecto a algdn miembro del equipo,

las inhabilidades para trabajar con nifios, nifias y adolescentes, asi como la exlstencia
de antecedentes penales o de violencia intrafamiliar en contra de ellos.

9.        Eventualmente,  el  Ejecutor  pod fa  realizar  alustes  a  la  conformaci6n  del  equipo,
siempre  y  cuando  el  ajuste  se  encuentre  debidamente  justificado  y  ouente  con
aprobaci6n formal de fa contraparte t6cnica de fa Subsecretaria de Servicios Sociales
de    manera    previa,    solicitud    que    debefa    realizarse    al    correo    electr6nico
vseDulveda@desarrollosocial.cl,   dispuesto   para   tales   efectos.   Para   lo   anterior,
debefa  remitir  a  fa  Subsecretaria,  previo  a  su  incorporaci6n,  el  ourriculum  de  las

personas    que    se    integren    a    los    equipos    de    trabajo    en    los    dispositivos
implernentadosl2.

10.      Establecer una estructura de supervisi6n,  capacitaci6n,  acompafiamiento y  soporte
continuo  a  los  profesionales  responsables  de  los  procesos  de  intervenci6n  y  que
trabajan de forma directa con NNASC.

11.      Ingresar informaci6n al sistema en Linea de Gesti6n de corvenios del Ministerio de
Desarrollo  Social  y  Familia,   (en  adelante  e  indistintamente,   "SIGEC"),   sitio  \^leb
http//sigec.mideplan.cvsigec,   plataforma  a  trav6s  de  la  cual  se  podra  acceder  y
entregar informaci6n y dooumentaci6n necesaria para el adecuado desarrollo de los
dispositivos.

12.     Todas   las   personas   que   tengan   acceso   al   SIGEC   deberan   guardar   estricta
confidencialidad   de    la    informaci6n   a    la   que   tengan    acceso,    debiendo   dar
oumplimiento  a  lo  establecido  en  la  Ley  N°19.628,  sobre  Protecci6n  de  la  Vida
Privada,  en  concordancia con  lo dispuesto  por el  artioulo  19  N°4 de fa Constituci6n
Politica de la Repilblica;  en la Resoluci6n  Exenta N°304, de 2020,  del Consejo para
la    Transparencia,    que    aprueba    el    texto    actualizado    y    refundide    de    las
recomendaciones sobre protecci6n de datos personales por parte de los 6rganos de
la Administraci6n del Estado y sustituye texto que indica; en la Ley N°21.430, y demas
normativa   aplieable.   Dicha   oblieaci6n   debefa   constar  en   los   contratos   que   la
inetitucich celebre con las personas que conforman el equipo.

13.      Enviar medfante  correo electr6nico  a  la  contraparte tecnica  de  la  Subsecretarfa  de
Servicios Sociales,  indicada en  fa cl6usula d6cimo ouarta del  presente corvenio un
informe de reportabilidad diario,  que de cuenta,  al menos,  de fa identificaci6n de los
NNASC  usuarios(as)  de  los  dispositivos,  asi  como  de  ouak]uier  incidencia  que  se

genere con motivo de la ejecuci6n del presente convenio.
14.      Participar en una reuni6n memsual de supervisi6n de casos y de todas las instancjas

de coordinaci6n, asistencia t6cnica y capacitaci6n que la Subsecretaria de Servicios
Sociales   genere,   ya   sea   directamente   o   a  traves   de  terceros   encomendados

11   Se  deja   constancia   que   el   personal   que   la   organizaci6n   contrate   para   prestar  funciones   en   la   eiecuci6n   del(los)

dispositivo(s),   no  tend fa   relaci6n   laboral   alguna   ni   dependencia  con   el   Ministerio  de   Desarrollo   Social  y   Familia,   sino
exclusivamente con  la instituct6n ejecutora.

12 Se deja constancia que  la  instituci6n  debera contar siempre  con  el  personal  necesario e  id6neo  para  dar cumplimiento  a

una implementact6n adecuada de los dispositivos, de conformidad con lo dispuesto en la Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025,
de la Subsecretaria de Servicios Sociales.
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especialmente   para   apoyar  estas  funciones,   debiendo   coordinar  especialmente   con   la
contraparte  t6cnica  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  las  actividades  relacionadas
con la difusi6n, implementaci6n y resultados del programa.

15.      Entregar un  lnforme de  Planificaci6n,  un  lnforme Tecnico de  lnstalaci6n,  lnformes Tecnicos
de Avance y un  lnforme T6cnico Final,  de acuerdo con  lo establecido en  la clausula d6cimo

primera del presente convenio.
16.      Realizar lnventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente convenio,

el  cual  pod fa  ser  solicitado  por  la  Contraparfe  T6cnica  de  la  Subsecretaria  de  Servicios
socialesl3.

17.      Rendir cuenta de los fondos transferidos,  haciendo uso de las funcionalidades que otorga el

perfil ejecutor, cumpliendo con lo dispuesto en la Resoluci6n N°30, de 2015, de la Contraloria
General  de  la  Repdblica,  que  fija  normas  de  procedimiento  sobre  rendici6n  de  cuentas  o
norma  que  la  reemplace.  La  rendici6n  de  cuentas  que  deba  realizarse  con  motivo  de  la
ejecuci6n  del  programa  sera  gestionada  a  trav6s  del  Sistema  de  Rendici6n  Electr6nica  de
Cuentas de la Contraloria General de la Reptlblica (en adelante e indistintamente, "SISREC"),
de conformidad con lo dispue§to en el plan de cuentas indicado en el anexo N°1  del presente
convenio.

18.     Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuado
control de los recursos, con la idchtificaci6n de los bienes inventariables que se adquieran con
cargo al proyecto.

19.     Reintegrar  los  saldos  no  ejecutados,  no  rendidos  y/u  observados,  en  caso  de  existir,  de
acuerdo con los plazos establecidos en la clausula d6cimo tercera del presente acuerdo.

20.     En caso de que el Ejecutorgenere algtln documento escrito formal e informal, se debefa referir
siempre    a    "CIRCUITO    INTEGRADO    DE    SERVICIOS"    PARA    Nlfuos,     NlflAS    Y
ADOLESCENTES   EN   SITUAC16N   DE   CALLE   NO   ACOMPAf]ADOS.   COIUIPONENTE
CENTROS   TEIV]PORALES    PARA    LA   SUPERAC16N.    PROGRAMA   NOCHE    DIGNA.
MINISTERIO   DE   DESARROLLO   SOCIAL   Y   FAIvllLIA"14.   Asimismo,   en   caso   de   que
mantenga  una  pagina  web,  debefa  indicar  que  la  iniciativa  ejecutada  es  de  iniciativa  del
Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  y  debefa  insertar  el  logo  Ministerial,  el  que  sera

proporcionado por la contraparte tecnica de la Subsecretaria de Servicios Sociales.
21.      Coordinar con  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y

Familia, toda difusi6n,  plan comunicacional,  nota de prensa o usa de los espacios fisicos del
centro  para  actividades  comunicacionales,  haciendo  alusi6n  que  se  trata  de  una  iniciativa

gubernamental.
22.      Publicar  en  su  sitio  electr6nico  el  texto  integro  del  presente  convenio  en  el  que  consta  el

proyecto  y  el  presupuesto,  junto  a  sus  estados  financieros,  balance  y  memoria  anual  de
actividades. Asimismo,  la instituci6n debefa publicar la n6mina de su directorio en ejercicio o
de su 6rgano superior de administraci6n,  administradores principales y los recursos pdblicos
recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.

23.      Presentar una garantia de fiel cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la clausula
decimo quinta del presente convenio.

24.     Entregar,  dentro  del  primer  mes  de  ejecuci6n,  una  planificaci6n  de  la  estrategia  de  auto
cuidado  del  equipo,  para  aprobaci6n  de  la  contraparte  tecnica  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia.

25.     Adoptar todas las medidas tendientes a otorgar las facilidades que sean necesarias a los(las)
funcionarios(as)  designados(as)  por  el  Servicio  Nacional  de  Protecci6n  Especializada  a  la
Nifiez  y  Adolescencia,  debidamente  acreditados,  para  brindar asistencia  en  funci6n  de  su
experiencia  y  competencias  tecnicas.  Lo  anterior,  incluye  considerar  su    participaci6n  en
mesas regionales relacionadas con infancia a la que sean invitados;  permitir el ingreso a los

13 Los bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos transferidos en virtud de este convenio, al termino de §u ejecuci6n,

seran  destinados  a  la  continuidad  de  la  implementaci6n  del  programa,  en  caso  de  ser  procedente,  sin  periuicio  de  las
instrucciones que pare estos efectos dicte la Subsecretarla de Servicios Sociales.  Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto
en el incise penDltimo del artioulo 26 de la  Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Ptiblico correspondiente al aflo 2025.

1¢ Se prohlbe el  uso de un  nombre o marca distinta a tsta.
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dispositivos de los profesionales de los programas ambulatorios o de ouidado altemativo que
implemente  el  Servicio,  a  fin  de  dar  continuidad  a  los  procesos  de  intervenci6n  vigentes;
implementar los  lirreamientos  y  recomendaciones  que  el  Sei`ricio  realice en  el  maroo de  la
asistencia tecnica que entregue a la Subsecretaria de Servicios Sociales relacionadas con la
peblacich usuaria de los respectivos dispositivos, y la implementaci6n de cualquier otra acci6n
que  sea  pertinente  para  el  adecuado  cumplimiento  del  presente  acuerdo,   lo  que  sera
debidamente informado por  la contraparte tecnlca de le Subsecretaria de Servicios Sociales.

26.       Adoptar las medidas tendientes a coordinarcon las contrapartes tecnicas de la subsecretaria
de  Servicios Sociales y el  SPE,  los servicios y  le  gesti6n  de le oferta local  para  los  NNASC
atendidos por los dispositivos.

27.          Realizar  cuak]uier  otra  funci6n  que  tenga  por  objeto  velar  por  la  correcfa  ejecucich  del

presente corIvenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las demds obligaciones contenidas
en las Orientaciones Tecnicas NNASC, aprobada administrativamente por la Subsecretaria
de  Servicios  Sociales  a  trav6s  de  Resoluci6n  Exenta  N°0163,  de  2025.   Por  tanto,  el
incumpHmiento  de  alguma  de  las  oblieaciones  antes  enumeradas  pod fa  dar  motivo  al
termino anticipado del presente convenio.

11.        DE LAS OBLIGACIONES DE LA SUBSECRETARiA DE SERVICIOS SOCIALES

1.        Transferir  los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en  la  clalsula  octava  del

presente convenio.
2.        Acompafiar     y     supervisar     tecnicamente     la     ejecuci6n     de     los     dispositivos

individualizados en la clausula quinta del presente acuerdo.
3.        Otorgar claves al Ejecutor y coordimar la capacitaci6n para el uso adecuado de SIGEC

y del SISREC.
4.        Convocar y particlpar de las mesas tecnicas mensuales de supervisich de casos.
5.        Capacitar  a  los  ejecutores  respecto  de  los  principios,  enfoques  y  metodologias  de

intervenci6n que conforman las Orfentaciones T6cnicas NNASC en lo concemiente a
cada dispositivo, asi como sobre los procedimientos de rendiciones de cuentas y de
gastos permitidos para fa ejecuci6n del presente convenio.

6.        Gestionar las coordinaciones necesarias con el SPE infomando al Ejiecutor respecto
de las decisiones adoptadas y de las medidas que se deban implementar.

7.        Exigir las rendiciones de ouentas en conformidad a lo sefialado en la Resoluci6n N°30,
de 2015, de fa Contraloria General de la Rep`lblica, que fia Normas de Procedimiento
sobre rendici6n de cuentas y en la Resoluci6n  Exenta N°1858 de 2023, ambas de la
Contraloria  General  de  fa  ReptibHca,  a  trav6s  del  SISREC,  o  las  normas  que  las
reemplacen.

8.        Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de prestaciones
y   los  tiempos  de  ejecuci6n  de  los  dispositivos  de  aouerdo  a  las  Orientaciones
Tecnicas NNASC y al presente convenio.

9.        Dar  oportuno  cumplimiento  a  los  tiempos  de  revisi6n  de  los  lnformes  T6cnicos  e
lnformes Financieros.

10.     Realizar cualquier otra funci6n  que tenga  par objeto velar por la  correcta ejecuci6n
del presents convenio.

SEPTIMA:  DE IA SUPERVISION DEL CONVEI\llo

Los  dispositivos  ejecutados  sefan  supervisados  por  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia,  a trav6s de  la  Divisi6n  de  Promoci6n y  Protecci6n  Social  de  le  Subsecretaria de
Servicios  Sociales,  con  le  asesorfa  del  SPE,  ajustandose  a  lo  dispuesto  en  el  presente
convenio y a las Orientaciones T6cnicas NNASC aprobada por Resoluci6n Exenta N°0163,
de 2025, ya sehalada.
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Esta  supervision  incluifa  visitas,  monitoreo y todas  las actividades  que  se  originen  por el
desarrollo   de   las   funciones   de   supervisi6n,   especificadas   en   el   presente   convenio,
comprometi6ndose el Ejecutor a prestar la colaboraci6n necesaria al efecto.

OCTAVA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION  E ITEWIS FINANCIABLES

Para la ejecuci6n del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transferifa
a  la  ONG  CIDETS  la  cantidad  de  $467.593.470.-  (cuatrocientos  sesenta  y  siete  millone§

quinientos noventa y tres mil cuatrocientos setenta pesos) para la implementaci6n del Circuito
lntegrado  de  Servicios  en  la  region  de  Los  Lagos  para  Niftos,   Nifias  y  Adolescentes  en
Situaci6n  de Calle  no acompafiados en  el  marco del  Componente  N°2,  Centros Temporales

para la Superaci6n del Programa Noche Digna fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo
01, Programa 01  "Subsecretarfa de Servicios Sociales", Subtitulo 24, item 03, Asignaci6n 998,
de  la  Ley  N  21.722  de  Presupuestos  del  Sector  Pdblico  correspondiente  al  afio  2025,  de
acuerdo al siguiente detalle:

Disp®sitivo Monto(S]   .

Circuito      lntegrado     de $467.593.470
Servicios

La  transferencia  de  recursos  se  efectuafa  en  dos  cLlotas,  la  qLle  tend fa  lugar  en  los
t6rminos y condiciones que se detalfan a continuaci6n:

La   Drimera  cuota,   sera   por  un   monto   que   asciende   a   la   suma   de   $327.315.429.-
(trescientos veintisiete millones trescientos quince  mil  cuatrocientos veintinueve  pesos)  la
que  se  transferifa  dentro  de  los  diez  (10)  dias  habiles  siguientes  al  oumplimiento  de  lee
sisuientes requisitos copulativos:

a.        Que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente
convenio de transferencia de reoursos;

b.        Que  el   Ejecutor  haya  entregado  el  informe  de  planificaci6n  y  el   pnmer  informe
bimestral  de  avance,  ambos  regulados  en  fa  clausuLa  decimo  primera  del  presente
acuerdo;

c.        Que el Ejecutor haya entregado la garantia en losterminos y condiciones exigidas en
le clausula d6cimo quinta;  y

d.        Que el Ejecutorse encuentre al dia en la presentaci6n de le rendici6n de cuentas con
fa Subsecretaria de Servicios Sociales, de acuerdo con lo dispuesto en fa Resoluci6n
N°30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Repdblica,  que  fija  normas  sobre
Rendicich de cuentas,

\  ,`  ,-

La   seaunda   cuota,   sera   por  un   monto  de  $140.278.041.-  (ciento  cuarenta   millones
doscientos setenta y ocho mil cuarenta y un pesos), la que se transferira una vez entregado
el teroer lnforme Bimestral de Avance; y siempre que el  Ejecutor se encuentre al dia en la

##*#a*#o,LTfad=TfgLj#:caTon*p::%t:fam¥,un7,,i
Los recursos sefan depositados en  la cuenta bancaria que el  Ejecutor disponga e informe
para estos efectos. No podran presentarse cuentas de personas naturales.
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Los fondos transferidos debefan ser utilizados por el ejecutor exclusivamente para el logro
de  los objetivos del  Circuito  lntegrado de Servicios ajustandose a  los t6rminos sefialados
en este acuerdo y al plan de cuentas establecido en el Anexo N°1  del presente convenio. i..I   .0`-,.
Con  la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio el  Ejecutor, dentro de los diez    ,, :I,:r`

(10) dias corridos siguientes a su suscripci6n, debefa presentar en SIGEC una distribuci6n  ,f     .  _-
presupuestaria  la  que  debefa  ajustarse  a  los  items  sefialados  en  el  Plan  de  Cuentas L`     Mf
disponible en SIGEC y contenido en el anexo N°1  del presente convenio.

Los items autorizados en el marco del presente convenio y los montos en cada uno de ellos
son los que se indican a continuaci6n:

Items Total

Operacionales $               93.940.870

Personal $            370.652.600

lnversi6n $                  3.000.000

Total $            467.593.470

/ i_-:fa

Se hace presente que se encuentra prohjbjdo realjzar gastos con tarjeta de cfedito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza
a el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero), hagan indispensable recurrir
a ese medio de pagol5.

Ademas, y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufmucto  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren  sobre  bienes  raices  a  efectos  de  ejecutar  el  presente
Convenio.  Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  una  vez  aprobado  administrativamente  el  presentefT--TT`
convenio,sepodfaautorizarlaredis{riinciindegastosentrelositemsafinanciars6fialado€
en el cuadro anterior, en las condiciones que a continuaci6n se sefialan:

La redistribucich de gastos entre los items debefa ser solicitada por escrito y fundada en
causas debidamente justificadas por el  Ejecutor a fa Subsecretaria de Servicios Sociales
con uma antelaci6n minima de treinta (30) dias corridos anteriores al t6rmino de fa ejecuci6n
dclel convenio y Drevio a fa eiecuci6n de los aastos, Asiniismo,  la solicitud de redistribuci6n
debefa ser ingresade a SISREC.  La redistribuci6n en ningtln caso podra sobrepasar el 10%`

(diez por ciento) de los montos que se sefialan en la tabla precedente,

En  este  contexto,  fa  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  pod fa  aprobar  a  rechazar  la
redistribuci6n  solicitada,  dentro del  plazo de diez (10) dias  habiles desde  fa  presentaci6n
cLe  la  solicitud,  ouiniinando  el  proceso  con  la  correspondiente  modificaci6n  de  convenio`,
aprobada por acto administrativo totalmente tramitado,  el que estafa afecto al tfamife de
toma de raz6n en los tininos dispuestos por el artioulo  10 numeral  10.3 de la Resoluci6n

-   .,fir

//y`
-',/

N°36, de 2024 de la Contraloria General de la Reptiblica. En caso que el Mini§terio requiera   ``-`.
mayores antecedentes para resolver dicha petici6n, el plazo antedicho se suspendefa.

1S Aplica oriterio de la Contraloria General de la Reptlblica en  los dictamene8 N°2.033 de 2019,  N.16.096 de 2017 y N°7.760

de 2002.
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Se deja establecido que en el evento que el ejecutor con posterioridad a la presentaci6n de
su   distribuci6n   presupuestaria   obtenga   a   titulo   gratuito   el   o   los   inmuebles   en   que         A--`

::cP::c:endt:fa,ae'3:°byseecctr°etyarTau,e::td°r:h::::jt::d°q::C'::ad,:S'adu6t::,::Ppar':e#s::::uP:i::'''v4',)
presupuestaria  mayor  al  10%  (diez  por  ciento)  antes  sefialado,  s6lo  hasta  completar  el  \```J+''
monto del arriendo proyectado y no gastado.

Se  deja  constancia,  ademas,  que  solo  estafa  permitida  la  subcontrataci6n  respecto  a
aquellas actividades que  no constituyan  el objeto principal  del  convenio,  esto es,  servicio
de aseo, manipulaci6n de aljmentos y chofer, en los terminos indicados en la clausula sexta
literal  I  numeral 6).  Lo anterior, debefa ser supervisado por la contraparte tecnica indicada
en el presente convenio, generando los instrumentos necesarios para ello.

NovENA: DEL pLAzo DE VIGENCIA y EjECucioN DEL Coi\ivENro

I.          De la viaencia:
El presente convenio entrafa en vigencia uma vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendfa \/igente hasta la aprobacich  o rechazo
definitivo de los lnformes Tecnicos y Finencieros Finales por parte de fa Subsecretaria de
Servicios Sociales.

11.         De la eiecuci6n:
El plazo de ejecuci6n se computafa desde el  1  de junio de 2025, considerando que a partir
de esta fecha se requiere der continuidad y mantener las prestaciones a favor de los(las)
beneficiarios(as) del programa, que anteriermente han sido usuarios(as) de los dispositivos

que  se  implementafan  hasta  el  31   de  mayo  del  presente  afro  en  raz6n  de  acuerdos
suscritos anteriormente por la  Subsecretaria  de Servicios Sociales,  y se  pod fa  extender
hasta el 30 de junio de 2026, de acuerdo a lo que se indica a continuacich:
Dentro del plaro de ejecucich se comprende un periodo de entrega de servicios el que se
extendefa desde el inicio de la eiecuci6n que se ha indicado hasta el 31  de mayo de 2026,
existiendo ademds un periodo de cierre al que se refiere fa letra b) de la presente clausula.

Coat)e precisar que en caso de operar la pr6rroga automatca a la que se refiere la clausula
d6cima  del  presente convenio,  el  nuevo  plazo de ejecuci6n  se  computara  a  partir del dia
siguiente al t6rmiro de La etapa de  Entrega de Servicios del convenio que se prorroga,  no
siendo  necesarie  fa  etapa  de  cieme.  Lo  anterior,  es  sin  periuicio  de  las  acciones  que  el
Ejecutor deba realizar para el cierre administrativo del presente corvenie.

Ccon  todo,  por  razones  de  continuidad  consistentes  en  la  necesidad  de  no  interrumpir  la
entrega de prestaciones a favor de los(las) usuarios(as) de los dispositivos para NNASC en
la   regi6n  de  Los   Lagos  y  en  virtud  del   principio  de   intefes  superior  del   niho,   nifia  y
aadolescente y el principio de progresividad y ro regresividad de derechos, el Ejecutor pod fa
imputar gastos con cargo a los recursos que por el presente convenio se transfieren, a partir
cLe  la  fecha  del  inicio  de  la  ejecuci6n  que  se  han  indicado,  esto es,  el  1  de junio del  afio
2025,  ello  en  conformidad  con  el  articulo  13,  incise  segundo  de  la  Resoluci6n  N°  30,  de
2015  de  la  Contraloria  General  de  la  Repilblica  sin  perjuicio  de  que  le  transferencia  de
reoursos procedefa en los terminos dispuestos en fa clausufa octava del presente convenio.

Par  lo  tanto,  el  periodo  de  ejecuci6n  del  presente  corvenio  contempla  dos  etapas  a)
Entrega de Servicios; y b) Cierre.
a)       Entregadeservicios

Esta etapa consiste en fa ejecuci6n directa de los dispositivos y se extendefa desde el inicio
de la ejecucich hasta el 31  de mayo de 2026.
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EI  Ejecutor debefa entregar un  lnforme Tecnico de  lnstalaci6n  de  los dispositivos,  dentro
del  plazo de cinco  (5)  dias  habiles  posteriores al termino del  primer mes de ejecuci6n  de
acuerdo con lo dispuesto en la clausula decima primera letra b) de presente convenio.

Excepcjonalmente,   por  motivos  fundados  calificados  por  la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales,  se pod fa ampliar el plazo de la etapa "Entrega de Servicios",  modificar a ampliar
el   horario  de  funcionamiento   del   dispositivo  y/o   cobertura   y/o  el   ntlmero  y/o  tipo  de

prestaciones entregadas, considerando siempre lo dispuesto en las Orientaciones Tecnicas
NNASC, en los casos que se indican:

•          Existencia  de  situacione§  excepcionales  que  pongan  en  riesgo  la  vida,   salud  e
integridad de los nifios,  nifias y adolescentes en situaci6n de calle no acompafiados.

•         Otras eventualidades definidas por la subsecretaria de servicios sociales y que se
relacionen  directamente  con  el  objeto  del  Circujto  lntegrado  de  Servicios  para  la
atenci6n de NNASC no acompafiados.

•         Situaciones  asociadas  a  una  eventual  emergencia  sanitaria,  catastrofe  natural  o
climatica,

En caso de que el Ejecutor cuente con recursos disponibles del presente convenio para dar
cumplimiento a la modificaci6n requerida se suscribifa una modificaci6n de convenio entre
la§   partes  debiendo  aprobarse  mediante  acto  administrativo   pertinente.   Los   recursos
disponibles  pod fan  ser reinvertidos en  la atenci6n  de los  participantes durante el  referido

periodo,  de conformidad con  las reglas sobre gastos y rendici6n de cuentas  reguladas en
el   presente   convenio.   La   solicitud   del   Ejecutor  debera   ser  formulada   por  escrito   y

presentada dentro del periodo de entrega de servicios del presente convenio.

Si el Ejecutor no cuenta con recursos disponibles para financiar los cambios en la ejecuci6n

que implica  la  respectiva modificaci6n y siempre que se encuentre en  los casos indicados
anteriormente,    se   podra   autorizar   la   transferencia   de   recursos   adicionales,    previa
recomendaci6n favorable de(la) jefe(a) de Division de Promoci6n y Protecci6n Social de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, quien determinara la factibilidad de realizar una nueva
transferencia en la medida que exista disponibilidad presupuestaria del programa.

En   caso  de  existir  la  disponibilidad   presupuestaria,   se  suscribifa   una   modificaci6n   al
convenio,  la cual debefa ser aprobada por el acto administrativo correspondiente.

En ambos casos anteriores, la modificaci6n que se suscriba y apruebe administrativamente
debefa ser objeto del tfamite de toma de raz6n.

Sera  requisito  indispensable  para  proceder a  la transferencia  de  nuevos  recursos,  que el
Ejecutor se encuentre al  dia en  la  presentaci6n  de  rendici6n  de cuentas de  acuerdo  a  lo
dispuesto en la  Resoluci6n  N°30, de 2015, de la Contraloria General de la  Reptiblica,  que
fija  norma  sobre  Rendici6n  de  Cuentas,  y  que  mantenga  una  garantia  en  los  terminos
exigidos en la clausula decimo quinta.

b)       Cie're

Al finalizar el plazo de "Entrega de Servicios" y solo en el evento que el presente conveprto
no sea prorrogado en los terminos de la clausula siguiente, en un plazo maximo de treihta gr.`
(30) dfas corridos el Ejecutor debefa realizar acciones que le permitan realizar el cierre deL  ...,
dispositivo, reparaciones, limpieza en el recinto e inventario de bienes, entre otras acciones
destinadas al mismo fin.

Lo anterior,  es sin perjuicio de las acciones que deba realizar para el cierre admini§trativo
del presente convenio.
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DECIMA:  DE  LA PRORROGA AUTOWIATICA
.f-``      ~-.

El  presente  convenio  se  podra  prorrogar  de  forma  automatica  y  sucesiva  por  periodos,  I
ijuales, de doce meses (12) de entrega de servicios, nor un maximo de dos 121 Deriodos` \`
debiendo tener Dresente lo disDuesto en la letra b) del literal 11 de la clausula Drecedente.

La  pr6rroga operara en  la  medida que  la  Subsecretaria de Servicios  Sociales  cuente con
disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Ptlblico del afio
respectivo, salvo que el convenio termine por las causales sehaladas en la clausula d6cimo
sse)cia y previo  informe de la  Dwisi6n de Promoci6n y Proteccich Social,  que de cuenta de
la   evaluacich  tecnica  y  finenciera  respecto  de  la  ejecuci6n  del  con\/enio,  el  que  debefa
emitirse  uma  vez  concluido  el  decimo  mes  del  periodo  de  entrega  de  servicios.  Para  la
emisi6n del informe indicado la DMsich Promoci6n y Protecci6n Social, debefa coordinarse
con la Divisi6n de Administracich y Finenzas, de fa Subsecretaria de Servicios Sociales.

Para todos los efectos legales,  la pr6rroga automatica da fa inicio a un  nuevo convenio de
transferencia,  cuyo monto a transferir se establecefa de conformidad a lo dispuesto en  la
Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva.

DEciMo PRIMERA: DE Los iNFOFunEs TECNicos v su REvisioN

EI  Ejecutor debefa presentar lus siguientes informes tecnicos en el  marco de  la ejecuci6n
del preserfe convenio.

lnforme de Planificaci6n

EI   Ejecutor  debefa  entregar  a   la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales   un   lnforme  de
Planificaci6n dentro del plazo de quince (15) dias habiles siguientes a la fecha suscripci6n
del presente convenio y previo a la transferencia de recursos.
Este   informe   debefa   contener  copia   del   curriculum   de   las   personas   que   nan   sido
contratadas para la ejecuci6n del dispositivo, con indicaci6n de la funci6n a desarrollar para
cada  una de ellas,  debiendo  estar acorde  con  los  requerimientos exigidos  en  el  presente
convenio y sus Orientaciones Tecnicas NNASC.

Ademas  de  las  acciones  y/o  actividades  de  coordinaci6n  realizadas  previo  al  inicio  de
entrega de servicios, por ejemplo, reuniones de equipo, intersectoriales, entre otros. Debefa
contener, ademas, una planificaci6n de las actividades que se desarrollaran en el marco de
la  ejecuci6n  de  cada  dispositivo  y  debera  presentarse  a trav6s  del  SIGEC  u  otro  que  lo
reemplace,  que  sea  definido  por  parte  del  Ministerio,  conforme  al  formato  disponible  en
dicha plataforma.

Respecto a las reuniones que se realicen en el marco de la implementaci6n del Circuito,  un
representante de la instituci6n debera a§istir de forma obligatoria a la reuni6n que convoque
la contraparte de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

De cada reuni6n  realizada se debefa levantar un acta que d6 cuenta,  a lo menos,  de los
asistentes, fecha de realizaci6n y tematicas tratadas.

Asimismo,   el   informe  debefa   indicar  la   individualizaci6n  de   la  contraparte  t6cnica  del
Ejecutor,  cuando  esta  corresponda,  a  una  persona  distinta  al  representante  legal  de  la
instituci6n,  de acuerdo a lo sefialado en la clausula decimo cuarta del presente convenio.
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b)       lnforme T6cnico de lnstalaci6n de DisDositivo

EI  Ejecutor debera  entregar  un  lnforme  Tecnico  de  lnstalacich  de  Dispositivo,  dentro del

plazo de cinco (5) dias hat)iles posteriores al termino del primer mes de ejecuci6n.

Dicho  informe  se  encontrafa  disponible  para  ser  completado  par el  Ejecutor  a travds  de
SIGEC  y  sera  aprobado  por  la  contraparfe  tecnica  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.

c)       ReDortes Diarios

EI  Ejecutor debefa reportar diariamente,  en  la  plataforma que el  Ministerio habilite  para el
efecto,  los ingresos y egresos, asi como las intervenciones que se realicen.

d)       Informes Tecnicos de Avance

EI  Ejecutor debera entregar al Ministerio de Desarrollo Social y Familia  lnformes T6cnicos
cte  Avance  bimestrales  por  el  Cirouito  realizado,  dado  el  plazo  de  eiecuci6n.  EI  informe
dclebefa  entregarse  dentro  del  plazo  de  siete  (7)  dias  habiles  siguientes  al  t6rmiro  del

periods que informa.

Los  informes  deberan  der  cuenta  de  los  resultados  de  los  avances  en  las  prestaciones
comprometidas  en  cada  uno  de  los  dispositivos  del  Cirouito,  de  las  metas  esperadas
respecto de los dispositivos  implementados y el  oumplimiento de  los  estandares exigidos
+" Ias referidas Orientaciones T6cnicas NNASC.

El  primer informe debera contener informacich de los primeros sesenta  (60) dias corridos
siguientes a La fecha de suscripcich de este acuerdo

Dichos informes se encontraran disponibles para ser completado a travds de SIGEC por el
Ejecutor y sefan aprobados por la contraparfe tecnica del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia previa revision del SPE, en el maroo de las acciones de coordinacich entre ambas
instituciones a las que se refiere la Glosa N°11  aplicable a la Asignaci6n N°998 ya indicada.

e)       lnformeT6cnico Final

EI  Ejecutor debefe entregar un  lnforme Tecnico Final dentro del  plazo de quince (15) dias
habiles siguientes  al termino  de  fa  etapa  de entrega  de  servicios  y debera  contener,  a  lo
menos, la siguiente informaci6n:

•          Evaluaci6n tecnica de fa ejecuci6n, consistente en el analisis y reporte de los niveles

de  logros  obtenidos  en  relaci6n  a  los  compromisos  adquiridos,  y  los  resuhados
obtenidos respecto a fa inter\/enci6n de los(las) beneficiarios(as).

•         Conclusfones  relevantes  respecto  al  desempeFio  y  resultados  de  los  dispositivos
implementados.

•          Dar  cuenta  de  la  n6mima  de  los  NNASC  atendidos  en  los  respectivos  dispositivos
durante el periodo de ejecuci6n del convenio.

En  sintesis,  este  informe debera contener todos  los  procesos desarrollados  en torno a  la
ejecuci6n de los dispositivos

Revision de los lnformes T6cnicos

Todos los informes t6cnicos deben ser pre§entados a traves de SIGEC, o el sistema que lo
reemplace,  dentro  de  los  plazos  indicados  precedentemente  y  seran  revisados  por  las
contrapartes del Ministerjo, previa revision de la contraparte tecnica del SPE en el plazo de

quince (15) dias habiles contados desde su recepci6n.  Los informes pod fan ser aprobados
o rechazados.
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Los informes que sean rechazados en SIGEC, o el §istema que lo reemplace, deberan ser
subsanados par el Ejecutor, quien tend fa un plazo de siete (7) dias habiles contados desde
la notificaci6n del rechazo para corregirlos.  La contraparte tecnica del Ministerio procedera
a  su  aprobaci6n  o  rechazo  definitivo  dentro  del  plazo  de  siete  (7)  dias  habiles  contados
desde su correcci6n por el Ejecutor.

DECIMO SEGUNDA: I)E LA RENDICIOw DE CUENTAS

Le  Subsecretaria  de   Servlclos  Sociales,   a  trav6s  de  fa   Division  de  Administraci6n  y
Fimanzas,  sera responsable de conformidad con las normas establecidas en fa Resoluci6n
N°30,  de  2015,  de  fa  Contraloria  General  de  la  Repdblica,  sobre  el  procedimiento  de
rendiciones de cuentas, de:

1.        Exigir  rendici6n  mensual  de  cuentas  de  los  fondos  ctorgados,   la  oval  debe  ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se
rinds.

2.        Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepci6n de
los  informes  para  determinar la  correcta  ejecuci6n  de  los  recursos transferidos y  el
oumplimiento de los objetivos pactados.

Para lo anterior, el Ejecutor debefa mediante el SISREC, acompafiar lo sisuiente:

1.        Los  comprobantes  de  ingresos,  con  la  documentaci6n  autentica  o  la  relacich  y
ubicacich  de  esta  cuando  proceda,  que  justifique  los  ingresos  percibidos  con  los
recursos que por el Convenio se transfieren.

2.        Los  comprobantes  de  egresos,  con  la  dooumentaci6n  aut6ntica  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n de data ouando  proceda,  que acredite todos  los pagos  realizados  con  los
recursos que por el Convenio se transfieren.

Asiniismo, el Ejecutor debefa entregar los s©uientes informes fimancieros:

1.       Los lnformes Mensuales de Inversion

EI   Ejecutor  debera  entregar  informes  mensuales  de  inversion   que  den  cuenta  de   la
ejecuci6n de los recursos transferidos, el monto detallado de la inversi6n realizada, fechas
en que se realiz6, uso en el que se aplic6 en base al plan de cuentas contenido en el anexo
N°1 del presente convenio. En caso de no existir gastos se debe informar rsin movimientos".

Estos   informes   debefan   entregarse   dentro   de   los  quince   (15)   pnmeros  dias   habiles
sieuientes  al  que  se  informa  y  debefan  ser revisados  par fa  Subsecretaria  de  Servicios
SSociales.  Lo  anterior,  es sin  perjuicio de toda  otra documentaci6n  que el  Ejecutor estime
necesaria incluir para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

En ouanto a fa rendici6n de gastos, s6lo se aceptaran boletas o facturas en original, las que
deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades
realizadas en el marco del presente convenio.

Los  documentos  sefialados  debefan  ser acompafiados  sin  enmiendas  o  adulteraciones;
asimismo, no se aceptafan gastos que no ouenten con su debido respaldo.
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2.       Informe de cierre lFinanciero Finall

EI  Ejecutor debera entregar un informe firranciero de cierre,  que de cuenta de la ejecuci6n
de  los  recursos  recibidos,   el  monto  detallado  de  la  inversi6n  realizada  y  el  saldo  no

qecutado, si lo hubiere.

Este informe debefa presentarse a traves del SISREC, u otro que lo reemplace, dentro de
los veinte (20) dias habiles siguientes a la aprobaci6n de le dltima rendicich mensual, Ia que
corresponde   al   ultimo   mes   de   ejecucich.   Lo   anterior,   es   sin   perjuicio   de  toda   otra
dclocumentaci6n que el Ejecutor estime necesarie incluir para justificar los ingresos o gasto
clellelosfondosrespectivos

Ccon todo, el proceso de rendici6n de cuentas ro pod fa extender por mds de seis (6) meses
contados  desde  la  finalizaci6n  de  la  ejecuci6n  del  presente  convenio,  de  acuerdo  a  lo
dispuesto en el articulo 24 numeral 5 y articulo 26, ambos de la Ley N°21.722.

Re`/isi6n de los informes financieros:

La Divisi6n de Administracich y Finenzas de le Subsecretaria de Servicios Sociales revlsafa
los  informes financieros dentro  del  plazo de  quince  (15)  dies  habiles,  contados  desde su
recepcich en el SISREC y pod fa aprobarios u observarlos. En caso de tener observaciones
o requerir aclaraciones por parte del organismo Ejecutor,  respecto de los informes,  o bien
de  los comprobantes  que  lo  respaldan,  o de su falta de correspondencia  con  el  lnforme
Final, 6stas deberan ser notificadas al Ejecutor trav6s de SISREC.

EI   Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diez  (10)  dias  habiles  para  hacer  las  correcciones  u
aclaraciones pertinentes y enviarlos a trav6s de SISREC a la referida Divisi6n, la que debefa
revisarlas  dentro  de  los  diez  (10)  dias  habiles  siguientes  a  la  fecha  de  su  recepci6n,
debiendo  aprobarlos  o  rechazarlos  de  forma  definitiva,  lo  que  debera  ser  notificado  al
Ejecutor a travds de SISREC.

La  no  presentaci6n  de  los  lnformes  Mensuales  de  lrversi6n,   la  no  realizaci6n  de  las
correcciones o aclaraciones notificadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales dentro
dclel  plazo  estipulado,  o  el  rechazo  definitivo  del  lnforme  de  lrversi6n,  se  considerafa  un
inoumplimiento grave del convenio, que habilitafa a fa Subsecretaria de Servicios Sociales
a poner t6rmino anticipado al convenio y exlgir al Ejecutor la restituci6n de los recursos no
rendidos, observados y/o no ejecutados,  segthn corresponda, a hacer efectiva la ejecuci6n
cle la garantia, en caso de ser procedente.

DECIMO TERCERA: DEL REEMBOLSO DE EXCEDENTES

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artioulo  24  numeral  5  y  en  el  artioulo  26  de  le  Ley  de
Presupuesto  del  Sector  Pt]blico  correspondiente  al  afio  2025,  al  t6rmino  del  present
convenio * en caso de que no se utilicen la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor
debera efectuar el  reintegro de los fondos no utilizados,  no rendidos,  observados en caso
de  existir,  asi  como  tambien  aquellos  que  hayan  sido  de§tinados  a  una finalidad  distinta

para  la que fueron  asignados,  en  el  plazo  maximo de sesenta  (60)  dias habiles  contados
desde el t6rmino del convenio.

Lo anterior es sin  perjuicio del  plazo establecido en  las clausulas d6cimo quinta y decimo
sexta del presente acuerdo y a las normas legales que rijan al momento de la restituci6n.
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DEcllvlo CUARTA:  DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  realizafa  la  supervision  de  la  ejecuci6n  de  los
dispositivos,    ajustandose   a   las   Orientaciones   T6cnicas   NNASC   y   a   los   terminos
eestablecidos en el presente convenio; sin perjuicio de las funciones de Acompahamiento y
Asistencia Tecnica del Programa Noche Digna dependiente de la Dwisich de Promoci6n y
Protecci6n Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte t6cnica del Ministerio sera ejercida por eltla) jefe(a) de Divisich de Promoci6n

y Protecci6n Social, o por el(los) funcionario(s) con responsabilidad administrativa que 6ste
designe, quien(es) tend fa(n) las siguientes funciones:

1.         Realizar  seguimiento,   supervisi6n,   monitoreo   y   control   correcto   del   desarrollo   y
ejecuci6n de los dispositivos, velande por el estricto oumplimiento de lo acordado en
el    presente    convenio    y   §iguiendo    las   orientaciones   que   emanen    desde    la
Subsecretaria  de  Servlcios  Sociales,  en  concordancia  con  lo  estipulado  en  este
convenio  y  en   las  Orientaciones  T6cnicas   NNASC,   pudiendo   para  ello   requerir
informaci6n sobre su ejecuci6n, citar a reuniones peri6dicas, aclarar dudas que surjan
durante  el  proceso,  establecer  acuerdos  tanto  tecnicos  como  operativos,  efectuar
capacitaclones, entre otras labores.

2.        Recepciomar, evaluar y aprobar los informes t6cnicos presentados por el Ejecutor.
3.        Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del convenie.
4.        Capacitary/o coordinar la capacitaci6n del Ejecutoren el uso y manejo del SIGEC.
5.        Coordinar  con  la  Divisi6n  de  Administracich  y  Finanzas  de  la  Subsecretaria  de

Servicios  Sociales  la  capacitaci6n  en  el  ambito  presupuestarro  en  el  SISREC  de  la
Contraloria General de La  Reptlblica.

6.        Levantaracta de los incumplimientos de los quetome conocimiento en el desempefio
de su rol como contraparte t6cnica.

7.        Evaluarel desempefio del Ejecutoren la etapa de entrega de servicios y, al cierre del
servicio,  remitir el informe de comportamiento tecnico y fimanciero.

8.        Capacitar al Ejecutorsobre las metodologias de trabajo de la atencich de NNASc no
acompafiados establecidos en las Orientaciones T6cnicas NNASC.

9.        Cualquier  otra  funci6n  que  tenga   por  objeto  velar  por  la  correcta  ejecucich  del
corrvenio.

La  Contraparte  Financiera  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida  po
el(la) jefe(a) de la  Divisi6n de Administraci6n y  Finanzas de  la Subsecretaria de Servicio
Sociales y tend fa la funci6n de revisar, en los terminos sefialados,  los informes financiero
mensuales y de cierre, y presentar su aprobaci6n u observaci6n en SISREC.

Por  su  parte,  la  Contraparte  T6cnica  y  Financiera  del  Ejecutor  sera  ejercida  por  el(la)
representante  legal  de  la  instituci6n  o  por quien  6ste(a)  designe,  y  se  relacionara  con  la
Contraparte Tecnica y  Financiera del  Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia  para todos
los   efectos   sefialados   y   debefa   velar   por   la   adecuada   ejecuci6n   del   dispositivo   y
cumplimiento del presente convenio.

De  presentarse  cambios  de  contraparte  tecnica  y  financiera  por  parte  del  Ejecutor esta
tendra que informar el cambio a trav6s de oficio dirigido a la Division que corresponda

Las contrapartes deberan  realizar la coordinaci6n que se requiere para la implementaci6n
del  presente convenio,  velando  por su  correcta ejecuci6n  y cumplimiento de  las acciones
comprometidas,   para   lo   que   debefan   mantener  durante  toda   su   vigencia   una  fluida
comunicaci6n  que  permita  dar  pronta  respuesta  a  toda  contingencia  que  se  produzca
durante su ejecuci6n.
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DEciMO QuiNTA:  DE LA GAiRAi\mA

A odyeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
respectivo convenio, se debefa entregar en la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo
Social y  Familia]6,  prevlo a  la transferencia de  recursos y en  un  periodo de siete (7) dias
corridos  siguientes  a  la  total tramitaci6n  del  acto  administrativo  que  apruebe  el  presente
convenio,  una  boleta  de  garantia  bancaria,  p6liza  de  garantfa  de  ejecuci6n  inmediata  o
certificado  de  fianza,  por  el  5%  del  monto  total  del  convenio,  le  que  debefa  tener  una
vigencia  que  exceda,  en  al  menos,  ciento veinte  (120)  dias  corridos  al  plazo  maximo de

givcj6n del corivenio.

Esta garantia sera irrevocable,  a fa vista,  indicando el nombre del dispositivo a ejecutar,  a
rombre  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.

La garantia debefa ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado mediante
oficio   suscrito   por  el   Jefe/a   de   Divisi6n   de   Promoci6n   y   Protecci6n   Social   de      la
Subsecretarfa de Servicios Sociales directamente al Ejecutor, documento en el oual se debe
sefialar  el  monto  a  caucionar y  vigencia,  y  el  plazo  del  oval  dispondfa  para  entregar  la

garantia solicitada, la cual debefa ser remitida a trav6s de la Oficima de Partes del Ministerio
de  Desarrollo  Social  y  FamHia,   a  fin  de  mantener  caucionados  permanentemente  los
recursos comprometidos.

No se pod fan transferir los  recursos si el  Ejecutor no hace entrega de la garantia en los
terminos sefialados en los parrafos precedentes.

La   garantia  entregada   sera   exigible   por  oualquier  infracci6n   o   incumplimiento   a   las
obligaciones del corvenio informadas por la contraparte tecnica medfante oficio al Ejecutor,
conforme a lo dispuesto en este convenio, y sera devuelta al Ejecutor uma vez aprobados
los  lnformes  Tecnicos  y  Financieros  Finales,  y  restituidos  los  saldos  no  ejecutados,  no
rendidos  u  observados  en  el  plazo  de  doce  (12)  dies  corridos  de  la  notificacich  de  le
aprobaci6n o rechazo del lnforme de Cieme.

La  garantia  no  pod fa  ser cargada  al  Plan  de  Cuentas asociado al  convenie y  pod fa ser
e|ecutada  en  caso  de  incumplimiento  del  Ejecutor  a  las  obligaciones  establecidas  en  fa
cJausulasisuiente.

DECIMO SEXTA:  DEL TERMINO ANTICIPAcO Y CAUSALES DE INCUMPLIIvllENTO

En  caso  de  que  el  Ejecutor incumpla en forma grave  las  obligaciones  establecidas  en  el

ppresente convenio,  la  Subsecretaria de Servicios Sociales,  mediante  resoluci6n fundada,
ppodfa poner t6rmino anticipado al convenio y exigifa al Ejecutor la devoluci6n del monto de
los recursos transferidos:

Se considerafa inoumplimiento grave,  las sieuientes causales:

a)        Si  el  Ejecutor utiliza  la totalidad  o  parte de  los  reoursos,  para fines  diferentes  a  los
estipulados en el corivenio y para lo cual fueron transferidos.

b)        Si el Ejecutor recibiera recursos por parte de otro organismo para fimanciar los mismos

gastos.
c)        Si la documentaci6n, informacich o antecedentes oficiales presentados porel Ejecutor

ro se ajustan a la realidad o son adulterados.

" En caso de que la garantla presentada sea extendida en formato digital, bastafa con el envio mediante correo

a oficinadeDartes@desarrol losocial. Gob.cl
elect,a/giv



d)        Si el  Ejecutor no emplea personal en la cantidad o con  las competencias necesarias
para la prestaci6n de los servicios, de acuerdo con los perfiles de cargo establecidos
en las Orientaciones Tecnicas NNASC.

e)        Si con posterioridad a la suscripci6n de convenio, el Ejecutor emplea a personal que
cuenta con alguna de las inhabilidades establecidas en virtud de la Ley N°20.594, que
crea inhabilidades e incompatibilidades para condenados por delitos sexuales contra
menores   y   establece   registro   de   dichas   inhabilidades,   o   bien   que   han   sido
condenados  por delitos  de  almacenamiento  y  distribuci6n  de  pornografia  infantil,  y

que tengan causas pendientes en su contra respecto a delitos que por su naturaleza
atentan contra la dignidad de los nifios/nifias y adolescentes

i)         No dar cumplimiento al deber de confidencialidad, tratamiento y protecci6n de datos
personales regulado en la clausula decimo octava del presente convenio

g)       Si  el  Ejecutor  no  efectua  las  actividades  comprometidas  en  el  marco  del  presente
convenio o no presenta los informes exigidos en los plazos establecidos, o bien estos
consideran  una ejecuci6n deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas,  o
no se cumplen los estandares establecidos con las Orientaciones T6cnicas NNASC.

h)        Si el Ejecutor no entrega la informaci6n referida al registro de las personas atendidas

y de las prestaciones entregadas en el sistema respectivo.
i)         Si   el   Ejecutor  no  destina  los   bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  convenio   a   los

objetivos comprometidos

j)         Cualquier   otro   incumplimiento   que   afecte   gravemente   a   la   ejecuci6n   del(los)
dispositivo(s) y tome imposible su prosecuci6n.

Para  efectos  de  proceder  a  poner  t6rmino  anticipado  al  convenio,  la  Subsecretaria  de
Servicios Sociales debefa aplicar el  siguiente procedimiento previo:  se enviafa  por escrito
al  Ejecutor las circunstancias que  motivan el  incumplimiento,  mediante carta certificada al
domicilio indicado par el  Ejecutor,  dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a  la toma
de conocimiento del incumplimiento por parte de la Subsecretaria de Servicios Sociales.  EI
Ejecutor dispondfa de siete (7) dias habiles a  partir de esta notificaci6n  para presentar un
informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de este.

La Subsecretaria de Servicios Sociales tend fa un plazo de siete (7) dias habiles para revisar
el   referido   informe,   aprobandolo  o  rechazandolo,   lo  que  debefa   notificar  por  escrito,
mediante oficio al ejecutor.  De no presentarse el  informe,  o si se determina que resultado
de  la  evaluaci6n  de  sus  contenido§  no  justifica  las  razones  de  los  incumplimientos,  la
Subsecretaria podra poner termino anticipado al convenio,  mediante acto administrativo y
en   tal   caso  debefa   exjgir  la   restituci6n   de   los  saldos   no  ejecutados,   no   rendidos   u
observados. En caso de que el Ejecutor no proceda a la devoluci6n de los saldos sefialados,
en  el  plazo  de  doce  (12)  dias  corridos  contados  desde  que  es  requerido  por  parte  del
Ministerio, se pod fa hacer efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligaciones que impone
el convenio la no presentaci6n de la garantia en el plazo sefialado.

Con  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Pdblico  y  perseguido

penalmente, a trav6s las acoiones que al efecto resulten  pertinentes ejercer en contra de
quien(es) corresponda.

DECIMO SEPTIMA:  MODIFICACION  DE CONVENIO

Las   partes,   de   comtln   acuerdo,   pod fan   modificar  el   presente   convenio   por   motivos
fundados,  sin  cambiar el  objeto del  mismo y  siguiendo  lo  dispuesto en  las  Orientaciones
Tecnicas  NNASC,  lo que debera ser aprobado por el correspondiente acto administratlvo,
el que debera ser objeto del tralTiite de toma de raz6n.
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DECIMO OCTAVA:  DEL IIfBER RE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAwllENTO
Y PROTECC16N DE DATOS PERSONALES

Todo personal del Ejecutor que tonga acceso a la informaci6n que se genere con motivo de
la ejecuci6n  del  presente  corvenie,  debera guardar secreto  o  confidencialidad  sobre  los
datos personales de los nifios, ninas y adolescentes a los que tengan acceso, a menos que
su divulgaci6n  resulte indispensable para  la protecci6n de sue derechos y siempre que se
tomen los resguerdos necesarios para evitar un dafio mayor, y solo podra ser utilizada para
los fines dispuestos por el presente convenio.

Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  debefa  adoptar  las  medidas  oportunas  para  garantizar  la
efectividad del derecho a le vida  privada,  a fa  honra y propia  imagen de los  NNASC en el
tratamiento confidencial de fa informaci6n con la que cuenten y de los registros en los que
conste dicha informaci6n.

El mismo deber de reserva se ha fa extensivo a las personas que, por su profesi6n o funci6n,
conozcan  de  casos  en  los  que  exista  o  pndiere  existir  una  situaci6n  de  amenaza  o  de
vulneraci6n,  o  que tengan  acceso  a  la  informaci6n  citada  en  el  parrafo  anterior,  quienes
debefan abstenerse de utilizar dicha informaci6n con una finelidad distinta de las funciones
legates que les corresponda desempefiar o utilizarla en beneficio propio o de terceros.

Se encuentran especialmente si+jetos a reserva y confidencialidad todo  informe,  registros

juridicos y medicos, actas de audiencia, historial de vida y los documentos relacionados con
la forma,  contenido y  datos  de  los diagn6sticos o  intervenciones  a  las que  esta  o  estuvo
sujeto el nifio, niha a adolescente.

La contravenci6n a este deber sera sancionada de conformidad a lo dispuesto en el artioulo
64 de la Ley N°21.430 y fa demds normativa que resulte aplicable.

Asimismo, en el tratamiento de datos personales que a los que se tenga acceso con motivo
del    presente    convenio,    se    debefan    observar    los    principios    de    licitud,    calidad,

proporciomalidad,  veracidad,  finalidad,  informacich,  seguridad,  confidencialidad y especial
protecci6n de datos personales sensibles, como respetar los derechos de sus titufares, de
conformidacl  a  la  Ley  N°19.628,  sobre  Protecci6n  de  la Vlda  Privada  y  demas  normativa
vgiv.

DECIMO NOVENA:  DE LA  PROPIEDAD ]NTELECTUAL

Se deja establecido que los derechos de los documentos,  metodologias y sistematizaci6n

que  emanen  de  la  ejecuci6n  del  presente  corvenio  seran  de  exclusiva  propiedad  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familfa, y el uso de 6stos solo podra ser autorizado por el
Ministerlo.

VIGESIMA:  DE  LOS EJEIVIPLARES

El  presente  convenio  se firma  en  2  (dos)  ejemplares  isualmente  autenticos,  quedando  1

(uno) en poder de cada parte.
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VIGEsllv[O PRIMERA:  DE LAS PERsONERIAS

La personeria de dofia FRANCISCA GALLEGOS JARA, como Subsecretaria de Servicios
SSociales, consta en el Decreto Supremo N°11, de 2023, del Ministerio de Desarrollo Social

y  Familia.

La personeria con la que comparece dofia SOLEDAD BUSTAIVIANTE FARiAS, para actuar
en  representaci6n de CORPORAC16l\l CENTR0  DE  INVESTIGAC16N Y DESARROLLO
TECNOL6GICO Y SOCIAL, ONG CIDETS, consta en acta de Asamblea general Ordinarfa
de fa  lnstitucich  realizada con fecha  13 de junio de 2023,  reducida a escritura  ptlblica con
fecha   17  de  julio  de  2023,   ante  don  Alvaro  Gonzalez   Salinas,   Notario   pdblico  de   la
Cuadragesimo Segunda Notaria de Santiago de den Alvaro Gonzalez Salines, anotada bajo
repertorio N°23.479/2023.

Firmado par:  Francisca Gallegos Jara, Subsecretaria de Servicios Sociales, Ministerio de
Desarrollo Social  y  Familia,  y,  Soledad  Bustamante  Farias,  en  representaci6n del  Centro
de  lnve§tigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y Social  (ONG CIDETS)

ANEXO N°|

PLAN DE CUENTAS

L`8 i`B! .i t`fr +   .       \  +          +  ,,  F?THITTFT?iT?I rri?Tit;ir:Tr;li rl:i L!.ii.i.`++aa`®.t„L.1,r,„',t Hhli{=

1 APORTE A USUARIOS

1 MONETARIA A USUARIOS

1 APORTE AL USUARIO Operaci6n

4 APORTE COLAC16N Y MOVILIZAC16N Operaci6n

5 BECAS Operaci6n

6 APORTE  PARA EL AHORRO Operaci6n

7 CEDULAS  DE  IDENTIDAD Operaci6n

2 SERVICIO DE  RECURSOS  HUMANOS

1 RECURSOS HUMANOS

1 COORDINADOR Personal

2 GESTOR Personal

3 MONITORES Y APOYOS  PSICOSOCIAIES Personal

5 SUPERVISOR ASISTENCIA TECNICA  REGloNAL Y  PROVINCIAL Personal

6 SERVICIOS  PSICOL6GICOS/PSIQUIATRICOS Personal

7 SERVICIOS  PSICOPEDAG6GICOS Personal

8 SERVICIOS AB0GADOS Personal

9 SERVICIOS  ESPECIALIZADOS Personal

10 EXPOSITOR  DE TALLERES Personal

11 SEGURO Personal

12 VIATICoS Personal

99 OTROS RECURSOS HUMANOS Personal

2 SERVICIOS

1 SERVICIOS  MEDICOS Operaci6n

2 SERVIclos  DENTALES Operaci6n

3 TRAM ITES Y CERTIFICADOS Operaci6n

4 APORTE  PAGO  FUNERARlos Operaci6n



5 APORTE  PARA HOSPEDAJE Operaci6n

7 MOVILIZAC16N  USUARI0S Operaci6n

8 COLACIONAES PARA USUARIOS Operaci6n

9 SERVICIO  DE  CAPACITAC16N Operaci6n

10 SERVICIOS  DE COLOCAC16N Operaci6n

3 ACTIVOS

1 ACTIVOS

1 MATERIAL DIDACTICO Y/O  EDUCATIVO Operaci6n

3 MAQUINARIAS Y/O  HERRAM IENTAS Inversion

4 MATERIAS PRIMAS  E  INSUMOS  PARA PRODUCC16N Operaci6n

6 EQUIPAMIENTO  PARA LA VIVIENDA Operaci6n

7 ARTicuLOS  DE ASEO  PARA USUARIOS operaci6n

8 lNDUMENTARIA PARA USUARIOS Operaci6n

9 AYUDASTECNICAS Operaci6n

10 MATERIALES  DE CONSTRUCC16N Operaci6n

4 GASTOS DE SOPORTE

1 HABILITAC16N

1 COMPRA EQUIPOS  INFORMATICOS lnversi6n

3 SERVICIO  DE  MANTENC16N Y  REPARAC16N  EQUIPOS  INFORMATICOS Operaci6n

5 MATERIAL DIDACTICO Y/O  EDUCATIVO Operaci6n

7 ARRIENDO  DE  MAQUINARIAS Y/O  HERRAMIENTAS Operaci6n

9 MANTENC16N,  HABILITAC16N  Y  REPARAC16N  DEL  RECINTO Operaci6n

10 ARRIENDO  DE  INFRAESTRUCTURA 0  RECINTO Operaci6n

13 SERVICIOS Bdslcos Operaci6n

2 OTROS GASTOS DE SOPORTE

1 ESTUDIOS -EVALUACI0NES Operaci6n

2 FLETE Operaci6n

4 COLAC16N  RECURSOS  HUMANOS Operaci6n

5 MOVILIZAC16N  PARA EL EQUIPO  DE TRABAJO Operaci6n

6 lNDUMENTARIA PERSONAL Operaci6n

9 OTROS GASTOS Operaci6n

10 SERVIclo  DE CORREO Y ENCOMIENDAS

Operaci6n

-                              .                 (                                        ,          ,                                          (A

1 GASTOS DIRECTOS

1 RECURSOS HUMANOS SOPORTE
Personal

1 COORDINADOR
Personal

3 SECRETARIA Personal

4 APOYO ADM I N ISTRATIVO Personal

5 SERVICIOS  DE  CAPACITAC16N Operaci6n

2 MATERIAL FUNGIBLE

1 MATERIAL  DE  OFICINA Operaci6n

2 lMPRES16N,  FOTOCOPIAS Y ENCUADERNAC16N Operaci6n

3 OTROS DE ADMINISTRAC16N

1 COMUNICAC16N Y DIFUS16N Operaci6n

7 ARRIENDO  DE  INFRAESTRUCTURA 0  DE  UN  RECINTO Operaci6n

40



8 FLETE Operaci6n

12 SERVICIOS  BASICOS Operaci6n

15 MOBILIARIO Y  EQUIPAMIENTO lnversi6n

99 OTROS GASTOS Operaci6n

ANEXo No2

En Santiago a 30 de mayo de 2025, yo, Soledad Bustamante,  representante legal de ON€  A/'r
CIDETS, declaro que la instituci6n a la que represento mantiene vigentes actualmente con      `.-  ,
la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  (entidad  otorgante)  los  siguientes  convenios  de  ``
transferencias de recursos en el marco de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
24,  item N°03, Asignaci6n N°998 "Programa Noche Digna"

Nota: En caso que se trate de programas Noche Digna, debefa indicar el componente en el
marco del cual se ejecuta el respectivo convenio (Plan Protege,  Centros Temporales).

NO Acto administrativoaprobatorio(individualizar) Monto

1 Convenio                       detransferenciaderecursoportratodirectoparalaatenci6ndenifios,nifiasyadolescentesensituaci6ndecallenoacompafiadosparalareai6ndeValoaraiso $296.773.470

Firmado por Soledad Busfamante Farias"

2°  llvIPUTESE  el  gasto  que  demande  el  presente  decreto  a  la  Partida  21,  Capitulo  01,
Programa  01,  Subtitulo  24,  Item  03,  Asignaci6n  998,  "Programa  Noche  Digna",  de  la  Ley
N°21.722 de Presupuestos del Sector Ptlblico correspondiente al afio 2025.

3° REMITASE copia digital del presente decreto a la Fiscalia;  a la Divisi6n de Promoci6n y
Protecci6n   Social;    a   la    Divisi6n   de   Administraci6n   y   Finanzas;    al   Gabinete   de   la
Subsecretaria de Servicios Sociales, al Centro de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y
Social ONG CIDETS y copia impresa a la Oficina de partes.
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4° INCORPORESE por la Oficina de Partes copia digital del presente decreto en el sistema
de gesti6n documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia denominado Socialdoc.

AN6TESE, T6MESE RAZ6N, COMUNiQUESE Y ARCHivESE.
``POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

Aslgnaci6n:           .'o./    -2,W -03  -qq£
ID I           NOMBRE S.

2.' 2,I apc4.oEts 1L ., . .+1 ' . \ , .-

V.a.Praupuesto:       qu                             Fecha:   (?2,-o2 -zb-/


