
REPUBLICA DE CHILE
MiNisTERio DE DESAianoLLo socIAL v FAMiLiA

APRUEBA  CONVENIO   DE  TRANSFERENCIA
DE      RECURSOS      SUSCRITO      ENTRE      EL
MINISTERIO    DE    DESARROLL0    SOCIAL   Y
FAWIILIA, A TRAVES DE LA SUBSECRETARiA
DE SERVICIOS SOCIALES, Y  EL CENTR0  DE
I NVESTIGAC 16 N              Y              D ESARRO LLO
TECNOL6GIC0  Y  SOCIAL  ONG  CIDETS,  EN
LOS TERIVIINOS QUE INDICA.

DECRETOEXENTONo        046

SANTIAGo,                 2  7  JUN  2025

VISTO

Lo  dispuesto   en   la   Constituci6n   Politica   de   la
Repdblica  de  Chile,  cuyo  texto  refundido,  coordinado  y  sistematizado  fue  fijado  por  el
Decreto N°100,  de 2005,  del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;  en el  Decreto
N°830, de 1990 del Ministerio de Relaciones Exteriores que promulga Convenci6n sobre los
Derechos  del  Nifio;  en  la  Ley  N°18.575,  organica  constitucional  de  bases generales  de  la
Administraci6n del E§tado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
Decreto  con  Fuerza  de  Ley  N°1-19.653,  de  2000,  del  Ministerio  Secretaria  General  de  la
Presidencia;   en   la   Ley   N°19.880   que   establece   las   Bases   de   los   Procedimientos
Administrativos  que  rigen  los Actos  de  la  Administraci6n  del  Estado;  en  la  Ley  N°21.430
sobre Garantias y Protecci6n Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia; en la Ley
N°20.530,  que Crea el Ministerio de Desarrollo Social y  Familia y modifica cuerpos legales
que indica; en la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Pdblico correspondiente al afio
2025;   en   el   Decreto   Supremo   N°19   ,de  2001   del   Ministerio   Secretaria  General   de   la
Presidencia, que faculta a los Ministros de Estado para fimar "Por orden del Presidente de la
RepLlblica"; en la Resolucj6n Exenta N°068, de 2024, que aprueba el Manual de Orientaciones
Tecnicas  para  Centros Temporales  para  la  Superaci6n,  Programa  Noche  Digna 2024,  en  la
Resoluci6n  Exenta  N°061,  de 2025,  que  hace aplicable el  Manual  referido a la ejecuci6n del
componente para el afio 2025, y en la Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025, que complementa
el   Manual  de  Orientaciones  T6cnicas  sefialado  en  el  sentido  que  indica,   todas  de  la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0209,  de  2025,  de  la
Subsecretaria  de   Servicios   Sociales  que   acredita   la   concurrencia   de   la   circunstancia
correspondiente  a  la  letra  b)  del  inciso  tercero  del  articulo  23  de  la  Ley  N°21.722,   de
Presupuestos  del  Sector  Ptlblico  correspondiente  al  afio  2025,  que justifica  la  asignaci6n
directa al Centro de  lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y Social,  ONG CIDETS,  segun
se indica; en el Memorandum Electr6nico SSS N°3905/2025 (Expediente N°49806/2025) de
la  jefa  de  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n  Social    de  la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales;  en  la  Resoluci6n  N°036,  de 2024,  que fija  normas sobre exenci6n del tfamite de
toma de raz6n.

CONSIDERANDO:

1.     Que, la Convencj6n sobre los Derechos del Nifio promulgada porel Decreto N°830, de
1990,  del  Ministerio de  Relaciones  Exteriores,  en  su  articulo 4° dispone que  los  Estados
Parte adoptafan  todas  las  medidas  administrativas,  Iegislativas  y de  otra  indole  para dar
efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convenci6n. En lo que respecta a los
derechos  econ6micos,  sociales  y  culturales,  los  Estados  Parte  adoptafan  esas  medidas
hasta el  maximo de  los  recursos de que dispongan  y,  cuando sea  necesario,  dentro del
marco de la cooperaci6n internacional.

2.     Que,  el  articulo  1°  de  la  Ley  N°21.430  sobre  Garantfas  y  Protecci6n  Integral  de  los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia (en adelante e indistintamente, la "Ley de Garantias"),
establece que tiene por objeto la garantia y protecci6n integral, el ejercicio efectivo y el goce
pleno  de  los  derechos  de  lo§  nifios,  niflas y  adolescentes,  en  especial,  de  los  derechos
humanos  que  les  son  reconocidos  en  la  Constituci6n   Politica  de  la  Reptlblica,  en  la
Convenci6n  sobre  los  Derechos  del  Nifio  y  en  los  demas  tratados  internacionales  de
derechos humanos ratificados por Chile que se encuentren vigentes y en las leyes. En este
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contexto,  en su  inciso segundo,  se crea el Sistema de Garantias y  Protecci6n  Integral de
los Derechos de la Nifiez y Adolescencia que estafa integrado por el conjunto de politicas,
instituciones  y  normas  destinadas  a  respetar,  promover  y  proteger  el  desarrollo  fisico,
mental,  espiritual,   moral,  cultural  y  social  de  los  nifios,   nifias  y  adolescentes,   hasta  el
maximo de los recursos de los que pueda disponer el Estado.

3.     Que,   el   inciso   quinto   letra  c)  del   articulo  2°   de   la   precitada   Ley,   establece  que
corresponde   a   los   6rganos   de   la   Administraci6n   del   Estado,   en   el   ambito   de   §us
competencias,  garantizar el  pleno  goce y ejercicio  de  los  derechos  de  los  nifios,  nifias  y
adolescentes y en  particular proveer programas,  asistencia y apoyo integral y adecuado a
los padres y/o madres y a  las familias en el ejercicio de sus responsabilidades,  derechos,
deberes y roles respecto de los nifios,  nifias y adolescentes.

4.     Que,   su   articulo   12   dispone   que   el   Estado   debe   adoptar   todas   las   medidas
administrativas, legislativas y de cualquier otra indole, necesarias para dar efectividad a los
derechos  que  le  son   reconocidos  en   la  Constituci6n   Politica  de  la   Repdblica,   en   la
Convenci6n   sobre   los   Derechos  del   Nifio,   en   los  demas  tratados   internacionales  de
derechos  humanos  ratificados  por  Chile  que  se  encuentren  vigentes  y  en  las  leyes.  A
continuaci6n,  su articulo 14 prescribe que los 6rganos de la Administraci6n del  Estado,  en
el ambito de sus competencias, tend fan la obligaci6n indelegable de proporcionar, controlar,
evaluar y  garantizar los  programas  publicos  destinados  a  la  satisfacci6n  de  los  derechos
del  nifio,  nifia o adolescente,  sea que los ejecuten  por si  mismos o a traves de entidades
privadas.

5.     Que,  por su  parte,  el  inciso tercero del articulo  1°  de  la  Ley N°20.530 establece que,
corresponde al Ministerio de Desarrollo Social y Familia velar por los derechos de los nifios
con el  fin  de  promover y  proteger su  ejercicio de  acuerdo  con  el  Sistema de Garantias y
Protecci6n  Integral  de  los  Derechos de  la  Nifiez y Adolescencia y en  conformidad  con  la
Constituci6n Politica de la Repdblica y las leyes. En este sentido, el articulo  3° bis prescribe
que el Ministerio velafa por los derechos de los niFios,  para cuyo efecto tend fa, entre otras
funciones   y   atribuciones,   la   de   administrar,   coordinar   y   supervisar   los   sistemas   o
subsistemas de gesti6n intersectorial que tengan par objetivo procurar la prevenci6n de la
vulneraci6n de los derechos de los nifios y su protecci6n integral, en especial,  Ia ejecuci6n
o   la   coordinaci6n   de   acciones,   prestaciones   a   servicios  especializados   orientados   a
resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de apoyo destinadas a los nifios, a
sus familias y a quienes componen su hogar, definidas en  la Politica Nacional de la  Nifiez
y su Plan de Acci6n, el que debefa contener los programas, planes y acciones que incluifa
en su ejecuci6n, sin perjuicio de las competencias que tengan otros organismos ptlblico.

6.     Que,  en  dicho  contexto,  el  Ministerio de  Desarrollo  Social  y  Familia,  en  el  marco del
Acuerdo  Nacional  par  la  lnfancia  del  afio  2018,   a  prop6sito  de  los  "Nifios  y  Nifias  en
situaci6n de calle", asumi6 el compromiso de realizar todas las gestiones de cafacter legal
y administrativas para contar con datos oficiales de magnitud y caracterizaci6n de los nifios,
nifias y adolescentes en la situaci6n descrita. De esta manera, durante el afio 2018 ejecut6
el  "Conteo  Nacional de Nifios,  Nifias y Adolescentes en Situaci6n de Calle",  que constat6
que,  al menos, 547 nifios,  nifias y adolescente en situaci6n de calle habian pernoctado en
la calle sin  un adulto responsable en el  dltimo afio.

7.     Que,   para  el  presente  afio,  la  Ley  N°21.722  de  Presupuestos  del  Sector  Publico
comespondiente al afio 2025, en su Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item
03, Asignaci6n 998 contempla recursos para la implementaci6n y ejecuci6n del "Programa
Noche  Digna",  el  cual  se  constituye  como  punto  de  partida  para  la  concrecj6n  de  una
Politica  Ptlblica  para  Personas  en  Situaci6n  de  Calle,  la  que  tiene  por finalidad  brindar
protecci6n a las personas que se encuentran en situaci6n de calle,  en  nuestro pals en la
6poca de bajas temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en su salud,
mediante el  mejoramiento de  las condiciones en que  pernoctan,  viven y se  alimentan.  Lo
anterior, con el objetivo general de que logren mayores niveles de inclusi6n social, a trav6s
de  la  entrega  de  servicios  sociales  basicos  orientados  a  brindarles  mayor  protecci6n  y
oportunidades para la superaci6n de la situaci6n de calle.



8.      Que, el inciso final de la Glosa  N°11  aplicable a la referida asignaci6n,  dispone que en
el marco de la oferta regular del Programa se pod fa atender de manera transitoria a nifios,
nifias  y  adolescentes,  cuando  se  identifique  que  existe  riesgo  a  su  vida  o  su  integridad
psicosocial. En dichos casos, la Subsecretaria de Servicios Sociales debefa establecer las
coordinaciones que corresponda con el Servicio Nacional de Protecci6n Especializada a la
Niftez y Adolescencia, en cuanto tome conocimiento de la situaci6n.

9.     Que,  por  su  parte,  dentro  de  la  oferta  regular  del  Programa  Noche  Digna,  esta  el
componente  "Centros  Temporales  para  la  Superaci6n",  cuyo  Manual  de  Orientaciones
T6cnicas fue  aprobado  por la  Resoluci6n  Exenta  N°068,  de  2024 de  la  Subsecretaria de
Servicios   Sociales,   el   que   conforme   a   lo   dispuesto   en   la   Resoluci6n   Exenta   SSS
N°061/2025,  del  mismo  origen,  resulta  aplicable  para  la  ejecuci6n  de  dicho  componente
para el afro 2025.

10.   Que,  en  atenci6n  a  lo  ya  descrito,  considerando  que  dentro  de  la  oferta  regular del
programa   Noche   Digna,   se   pod fan   atender  de   manera   transitoria   a   nifios,   nif`as   y
adolescentes en situaci6n de calle, §iempre que se identifique que existe riesgo a su vida o
a su integridad psicosocial,  mediante Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025 se complement6
el precitado Manual, en el sentido de incorporar las Orientaciones Tecnicas para la Atenci6n
de  Nifias,  Nifios  y Adolescentes  en  Situaci6n  de  Calle  no  acompafiados  (en  adelante  e
indistintamente,  "Orientaciones  Tecnicas  NNASC")  y  que  se  constituye  como  referente
obligatorio  para  los  ejecutores  de  aquellos  dispositivos  que  atiendan  a  nifios,  nifias  y
adolescentes, en atenci6n a las garantias y derechos que el ordenamiento les reconoce y
que el Estado debe promover y respetar, siempre que se identifique que exista riesgo a su
vida  o  a  su  integridad  psicosocial,  indicando,  ademas,  las  acoiones  de  coordinaci6n  que
deben   realizar   con   el   Servicio   Nacional   de   Protecci6n   Especializada   a   la   Niflez   y
Adolescencia  entre  las  cuales  estan  la  derivaci6n  a  un  dispositivo  de  bajo  umbral  o  el
reingreso  a  Residencia  Familiar  de  dicho  Servicio  a  gesti6n  de  otro  lugar  seguro  de
pernoctaci6n.

11.   Que,  de conformidad con  lo  indicado en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163 ya  referida,  la
atenci6n de NNASC se realizara por medio del Circuito lntegrado de Servicios (en adelante
e indistintamente,  el "Circuito"),  el cual tiene por prop6sito interrumpir la exposici6n en calle
y  con  ello,  los  graves  riesgos  que  amenazan  y/o  vulneran  el  ejercicio  de  sus  derechos
fundamentales,   a  trav6s  de     la  coordinaci6n  de  un  conjunto  de  servicios  territoriales
interdependientes,   Ios   cuales   ofrecen   estrategias   flexibles   y   oportunas,   de   manera
coordinada y  articulada,  acorde a  las  necesidades  y capacidades  de  cada  NNASC  y  su
intefes  superior,  en  concordancia  con  la  Ley  de  Garantfas,  sus  principios  y  la  normativa
vigente.

12.   Que,  mediante Resoluci6n  Exenta N°0209, de 2025,  de la Subsecretaria de Servicios
Sociales  se  acredit6  la  concurrencia  de  la  circunstancia  correspondiente  a  la  letra  b)  del
inciso tercero del articulo 23 de la Ley N°21.722 que justifica la asignaci6n directa la ONG
CIDETS por ser la tlnica persona jurfdica que puede ejecutar los dispositivos que conforman
el  Ndcleo de  Servicios dirigido  a  los  nifios,  nifias y adolescentes en  situaci6n de  calle  no
acompafiados, de los Centros Temporales para la Superaci6n del Programa Noche Digna,
en  la region de Valparaiso,  para atender a ocho  NNASC,  por los motivos ahi indicados,  a
lo que se suma el deber de este organismo del Estado de respetar, promover y proteger los
derechos de los NNA,  reconocidos en la Convenci6n sobre los Derechos del  Nifio,  y en la
Ley N°21.43o.

13.   Que, en este contexto, con fecha 30 de mayo de 2025, el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia,  a traves de la Subsecretarfa de Servicios Sociales, y el Centro de  lnvestigaci6n
y    Desarrollo    Tecnol6gico    y   Social    (ONG    CIDETS),    suscribieron    un    convenio    de
transferencia  de recursos  para financiar la  implementaci6n  del  "Ndcleo  de Servicios"  que
integra el Circuito lntegrado de Servicios, dirigido a nifios, njfias y adolescentes en situaci6n
de calle de los Centros Temporales para  la Superaci6n del  Programa  Noche  Digna,  en  la
regi6n de Valparaiso, el cual corresponde aprobar administrativamente.

14.   Que,  esta Secretaria de  Estado cuenta con  la  djsponibilidad  presupuestaria  para dar
cumplimiento  a  lo  comprometido  en  el  convenio  de  transferencia  de  recursos  que  por el
presente    acto    se    aprueba,    conforme    lo    indica    en    Certificado    de    Disponibilidad
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Presupuestaria  N°498,  de fecha 27 de  mayo de 2025,  emitido por la jefa de  la Oficina de
Gesti6n   Presupuestaria  de   la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,   por  un   monto  de
$296.773.470.-   (doscientos   noventa   y   seis   millones   setecientos   setenta   y   tres   mil
cuatrocientos setenta pesos) .

15.   Que, por lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 3° de la Ley N°19.88o,
el respectivo convenio sera aprobado por el presente acto administrativo, por tanto;

DECRETO

ARTicuLO PRIIVIERO: APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con
fecha 30 de mayo de 2025 entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,  a traves de la
Subsecretaria de Servicios Sociales,  y el Centro de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico
y Social (ONG CIDETS), cuyo texto es del siguiente tenor:

"CONVENlo DE TRANSFERENCIA DE RECuRSOS POR TRATO DIRECTO

PARA LA ATENC16N DE N[Fqos, NlflAS Y ADOLESCENTES EN SITUAC16N DE
CALLE NO ACOMPAfuADOS

EN EL WIARCO DEL PROGRAIVIA NOCHE DIGNA, CO"lpoNENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SuPERAC16N

PARA LA REGION DE VALPARAiso

ENTRE

MINISTERlo DE DESARROLL0 SOCIAL Y FAIvllLIA

y

CENTRO DE INVESTIGAC16N Y DESARROLLO TECNOL6GICO Y SOCIAL ONG
CIDETS

En Santiago, a 30 de mayo de 2025, entre el IvllNISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA,  representado  por  su  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  dofia  FRANCISCA
GALLEGOS  JARA,  ambos  domiciliados  para  estos  efectos  en  calle  Catedral   N°1575

:°mDUEn:AyRciu8::8es:%t#8°L6%[:3a+artsbyctfrL'a6trdadcE[ETEFS,DELNTVE6iT[27A§i[g_¥
representada  por  dof`a  SOLEDAD  BUSTAMANTE  FARiAS,  ambos  con  domicilio  para
estos efectos en avenida Presidente Bulnes N°197 0ficina 8, comuna de Santiago,  regi6n
Metropolitana   (en   adelante  e  indistintamente,   el  "Ejecutor   o  la  "instituci6n   ejecutora",
acuerdan suscribir el presente convenio:

CONSIDERANDO:

1.    Que,  la Convenci6n sobre los Derechos del NiFio promulgada por el  Decreto N°830,  de
1990, del Ministerio de Relaciones Exteriores, en §u articulo 4° dispone que los Estados
Parte adoptafan todas las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para dar
efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convenci6n. En lo que respecta a
los  derechos  econ6micos,  sociales  y  culturales,  los  Estados  Parte  adoptafan  e§as
medidas hasta el maximo de los recursos de que dispongan y,  cuando sea necesario,
dentro del marco de la cooperaci6n intemacional.

2.    Que,  el  artfculo  1°  de  la  Ley  N°21.430  sobre  Garantias  y  Protecci6n  Integral  de  los
Derechos  de   la   Nifiez  y  Adolescencia   (en   adelante  e   indistintamente,   Ia  "Ley  de
Garantias"),  establece que tiene por objeto la garantfa y protecci6n  integral,  el ejercicio
efectivo y el goce pleno de los derechos de los nifios,  nifias y adolescentes, en especial,
de  los  derechos  humanos  que  les  son  reconocidos  en  la  Con§tituci6n  Politica  de  la
Reptlblica,  en  la  Convenci6n  sobre  los  Derechos  del  Nifio  y  en  los  demas  tratados
internacionales de derechos humanos ratificados por Chile que se encuentren vigentes
y en las leyes. En este contexto, en su inciso segundo, se crea el Sistema de Garantias
y Protecci6n  Integral de los  Derechos de la  Nifiez y Adolescencia que estafa integrado
por el  conjunto de  politicas,  instituciones  y  normas  destinadas  a  respetar,  promover y
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proteger el desarrollo fisico, mental, espiritual,  moral,  cultural y social de los nifios,  nifias
y adolescentes, hasta el maximo de los recursos de los que pueda disponer el Estado.

3.    Que,   el   inciso   quinto   letra   c)   del   articulo   2°   de   la   precitada   Ley,   establece   que
corresponde  a  los  6rganos  de  la  Administraci6n  del   Estado,   en  el   ambito  de  sus
competencias, garantizar el pleno goce y ejercicio de los derechos de los nifios,  nif`as y
adolescentes y en particular proveer programas, asistencia y apoyo integral y adecuado
a  los  padres  y/o  madres  y  a  las  familias  en  el  ejercicio  de  sus  responsabilidades,
derechos, deberes y roles respecto de los nifios,  nifias y adolescentes.

4.    Que,   su  articulo  6°  reconoce  que  todo  nifio,   nifia  o  adolescente  es  titular  y  goza
plenamente de los derechos reconocidos en la Constituci6n Politica de la Reptlblica, en
la  Convenci6n  sobre  los  Derechos del  Nifio,  en  los demas tratados  intemacionales de
derechos  humanos ratificados  por Chile que  se encuentren vigentes y en  las  leyes.  A
continuaci6n,  su  articulo  7°  reconoce  el  intefes  superior del  nifio,  nifia  o  adolescente
como  un  derecho,  un  principio  y  una  norma  de  procedimiento,  que  se  basa  en  una
evaluaci6n  de todos  los elementos del  intefes  de  uno  o varios  nifios  en  una situaci6n
concreta. Todo nifio,  nifia o adolescente tiene derecho a que en  la toma de decisiones
sobre  cuestiones  que  le  afecten  se  considere  primordialmente  su  intefes  superior,
entendido como  la  maxima §atisfacci6n  posible de  los  principios,  derechos y garantias
reconocidos en virtud del articulo 1 a, cuando se evaluen y sopesen los distintos intereses
involucrados en el asunto, sea que la decisi6n deban tomar las autoridades legislativas,
judiciales o administrativas,  organizaciones de  la  sociedad  civil,  instituciones  privadas,
padres y/o madres, representantes legales o personas que los tengan legalmente a su
cuidado.  Para  su  determinaci6n,  la  precitada  norma  indica que se debefan  considerar
las circunstancias especificas de cada nifio,  nifia o adolescente o grupo de nifios,  nifias
o adolescentes como,  por ejemplo,  el bienestar fisico,  mental,  espiritual,  moral,  cultural
y  social  del  nifio,  nifia  o  adolescente;  su  identidad  y  las  necesidades  que  de  ella  se
derivan,   sean   6§tas  fisicas,   emocionales,   sociales,   culturales   o   de   origen   6tnico;
cualquier  situaci6n  de  especial  desventaja  en  la  que  se  encuentre  el  nifio,   nifia  o
adolescente  que  haga  necesaria  una  protecci6n  reforzada  para  el  goce  y  ejercicio
efectivos de sus derechos; la necesidad de estabilidad de las soluciones que se adopten
para   promover   la   efectiva   integraci6n   y   desarrollo   del   nifio,   nifia   o   adolescente
considerando su entorno de vida.

5.    Que,  el  articulo  12  de  la  Ley  de  Garantias  precitada  establece  que  el  Estado  debe
adoptar  todas   las  medidas   administrativas,   legislativas  y  de  cualquier  otra   indole,
necesarias para dar efectividad a los derechos que le son reconocidos en la Constituci6n
Politica de la  Reptlblica,  en  la Convenci6n sobre  los  Derechos del  Nifio,  en  los demas
tratados  internacionales de derechos  humanos ratificados por Chile que se encuentren
vigentes y en  las  leyes. A continuaci6n,  su  articulo  14 prescribe que los 6rganos de  la
Administraci6n  del  Estado,  en  el  ambito  de  sus  competencias,  tend fan  la  obligaci6n
indelegable  de  proporcionar,  controlar,  evaluar  y  garantizar  los  programas  publicos
destinados a  la  satisfacci6n  de  los derechos del  nifio,  nifla  o adolescente,  sea que  lo§
ejecuten por si mismos o a trav6s de entidades privadas.

6.    Que,  por su parte, el inciso primero del articulo 17 de la precitada Ley prescribe que los
derechos  de  los  nifios,  nifias  y  adolescentes son  progresivos,  tanto en  la  gradualidad
que implica su plena consecuci6n, como en la mejora sostenida de su disfrute. EI Estado
asegurara su efectividad y pleno goce mediante acciones y programa§ de corto, mediano
y largo plazo, los que siempre debefan mejorar el disfrute de los derechos, prohibiendose
su regresividad.

7.    Que, el inciso tercero del articulo 51  de la Ley de Garantias, establece en lo pertinente,
que los 6rganos de la Administraci6n del  Estado,  en el ambito de sus competencias,  el
Servicio  Nacional  de  Protecci6n  Especializada  a  la  Nifiez y Adolescencia y  el  Servicio
Nacional de Reinserci6n Social Juvenil,  segun corresponda,  otorgafan las prestaciones
necesarias  para  la  recuperaci6n,  reintegraci6n familiar e  integraci6n  social y educativa
de todo nifio,  nifia o adolescente vulnerado en sus derechos por abandono, explotaci6n
o abuso;  situaci6n de discapacidad;  situaci6n de calle; tortura u  otra forma de  penas o
tratos crueles, inhumanos a degradantes, conflictos armados, o cualquier otra causa de
vulneraci6n. Asimismo, velaran por la integraci6n social de los que infrinjan la ley.
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8.    Que,  a  continuaci6n,  el  inciso  primero  de  su  articulo  57  establece  que  el  Sistema de
Garantias y Protecci6n Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia realiza sus
funciones  a   partir  de   una   serie  de  acciones  destinadas   al   respeto,   protecci6n  y
cumplimiento   de   todos   los   derechos   y  garantias   de   nifios,   niFlas   y   adolescentes
establecidos   en   la   Constituci6n   Politica  de   la   Repdblica,   Ia   Convenci6n   sobre   los
Derechos del Nifio, asi como en dicha ley y en otras normativas juridicas nacionales en
materia de nifiez, a traves de los cuales se asegura su goce efectivo y se desarrolla un
mecanismo de exigibilidad de ellos. Agrega su inciso segundo que, la protecci6n integral
se desarrolla a partir de una red intersectorial integrada de diferentes medios de acci6n
ejecutados    a    partir    de    politicas,     planes,    programas]    servicios,    prestaciones,
procedimientos y medidas de protecci6n de derechos, realizados por diferentes 6rganos
de la Administraci6n del Estado, debidamente coordinados entre si, asi como par actores
de la sociedad civil.

9.    Que,  por su  parte,  el  inciso  tercero  del  articulo  1°  de  la  Ley  N°20.530  establece  que,
corresponde  al  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  velar por los derechos de  los
nifios  con  el  fin  de  promover  y  proteger  su  ejercicio  de  acuerdo  con  el  Sistema  de
Garantias  y  Protecci6n  Integral  de  los  Derechos  de  la  Niftez  y  Adolescencia  y  en
conformidad con la Constituci6n Politica de la Repdblica y las leyes.  En este sentido, el
articulo  3° bis prescribe que el Ministerio velafa por los derechos de los nifios, para cuyo
efecto  tend fa,   entre  otras  funciones  y  atribuciones,   la  de  administrar,   coordinar  y
supervisar los sistemas o subsistemas de gesti6n intersectorial que tengan por objetivo
procurar la  prevenci6n  de  la vulneraci6n de  los derechos de  los  nifios y su  protecci6n
integral, en especial, Ia ejecuci6n o la coordinaci6n de acciones, prestaciones o servicios
especializados orientados a resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de
apoyo destinadas a los nifios, a sus familias y a quienes componen su hogar, definidas
en  la  Politica  Nacional  de  la  Nifiez  y  su  plan  de  Acci6n,  el  que  debefa  contener  los
programas,   planes   y   acciones   que   incluifa   en   su   ejecuci6n,   sin   perjuicio   de   las
competencias que tengan otros organismos pdblico.

10. Que, el Mini§terio de Desarrollo Social y Familia, en el marco del Acuerdo Nacional por
la lnfancia del afro 2018, a prop6sito de los "Nifios y Nifias en situaci6n de calle", asumi6
el  compromiso de  realizar todas  las  gestiones  de cafacter legal  y  administrativas  para
contar   con   datos   oficiales   de   magnitud   y   caracterizaci6n   de   los   nifios,   nifias   y
adolescentes en  la situaci6n descrita.  De esta  manera,  durante el  afio 2018 ejecut6 el
"Conteo Nacional de Nifios,  Nifias y Adolescentes en Situaci6n de Calle",  que constat6

que,  al menos,  547 nifios,  nifias y adolescente en situaci6n de calle habian pemoctado
en  la calle sin  un adulto responsable en el  tlltimo afio.

11. Que,  en  este contexto,  durante el  afio 2019 comenz6 a  implementarse por parte de  la
Subsecretaria de Servicios Sociales una oferta programatica destinada a nifios,  nifias y
adolescentes en  situaci6n  de calle  (en  adelante e  indistintamente,  "NNASC"),  a traves
de  convenios  de  transferencia  en  los  cuales  comparecia  una  instituci6n  ejecutora,  el
Servicio Nacional de Menores  y esta Cartera de Estado.  Luego, el afio 2020,  la Ley de
Presupuestos de esa epoca contempl6 recursos para el programa denominado "Nifios,
nifios  y  Adolescentes  en  situaci6n  de  calle".  Producto  de  lo  anterior,  se  dictaron  las
correspondientes  norma§  tecnicas,  se  realizaron  los  concursos  durante  el  mes  de
noviembre  de  2020  y  se  celebraron  los  convenios  de  transferencia  necesarios  para
implementar el programa en diferentes regiones del pats,  los cuales tenian una vigencia
de 36 meses. De esta manera, a trav6s de diferentes convenios y programas, dentro de
la   competencia  de   la   Subsecretaria  de  Servicios   Sociales,   la  disponibilidad  y   las
asignaciones  presupuestarias  correspondientes,  se  busc6  continuar  con  una  oferta
programatica que busca atender esta poblaci6n en atenci6n a los principios y derechos
ya expuestos en los considerandos anteriores del presente acto.



12. Que,   para   el   presente   afro   la   Ley   N°21.722   de   Presupuestos  del   Sector  Pdblico
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ejecuci6n del "Programa Noche Digna", el cual se constituye como punto de partida para
la concreci6n de una Politica Ptlblica para  Personas en Situaci6n de Calle,  la que tiene
por finalidad brindar protecci6n a las personas que se encuentran en situaci6n de calle,
en  nuestro  pats  en  la  epoca  de  bajas  temperaturas,  con  el  objeto  de  prevenir  los
deterioros  graves  en  su  salud,  mediante  el  mejoramiento  de  las  condiciones  en  que
pernoctan,  viven  y  se  alimentan.  Lo  anterior,  con  el  objetivo  general  de  que  logren
mayores niveles de inclusion social, a trav6s de la entrega de servicios sociales basicos
orientados  a  brindarles  mayor  protecci6n  y  oportunidades  para  la  superaci6n  de  la
situaci6n de calle.

13. Que,  los incisos primero y segundo de la Glosa N°11  aplicable a la referida Asignaci6n
998  establecen  respectivamente que,  con  cargo  a  estos  recursos tambi6n  se  pod fan
celebrar  convenios  con  instituciones  privadas,  de  acuerdo  con  lo  que  establece  el
articulado de esta ley, y con organismos del Gobierno Central, los que no se incorporafan
en sus respectivos presupuestos.  Lo anterior,  sin perjuicio de la obligaci6n posterior de
rendir cuentas.  La transferencia  de  estos  recursos  §e efectuafa  sobre  la  base de  los
convenios  que  suscriba  el   Ministro  de   Desarrollo   Social   y   Familia,   a  trav6s  de   la
Subsecretaria  de  Servicios   Sociales  y  los  organismos  ejecutores,   en   los  que  se
estipulafan las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que se
consideren necesarias. Por su parfe, el inciso final dispone que  en el marco de la oferta
regular   del   Programa   se   podra   atender   de   manera   transitoria   a   nifios,   nifias   y
adolescentes,   cuando   se   identifique   que   existe   riesgo   a   su   vida   o   su   integridad
psjcosocial.  En dichos casos,  la Subsecretaria de Servicios Sociales debefa establecer
las    coordinaciones    que    corresponda    con    el    Servicio    Nacional    de    Protecci6n
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, en cuanto tome conocimiento de la situaci6n.

14. Que,   par  su  parte,  dentro  de  la  oferta  regular  del  Programa  Noche  Digna,  esta  el
componente "Centros Temporales para la Superaci6n", el cual esta destinado a personas
en  situaci6n  de  calle  con  el  prop6sito  de  proveer o  mejorar el  acceso  a  alimentaci6n,
servicios   basicos  y   el   alojamiento,   mediante   distintos   servicios  y   modalidades  de
atenci6n  conectadas  con  la  red  de  protecci6n  social.  Asi,  por medio  de  la  Resoluci6n
Exenta  N°068,  de  2024  Ia  Subsecretarfa  de  Servicios  Sociales  aprob6  el  Manual  de
Orientaciones Tecnicas para Centros Temporales para la Superaci6n, Programa Noche
Digna 2024, las cuales conforman normas de cafacter tecnico que sirven como estandar
minimo para los ejecutores de este programa; este manual, conforme a lo dispuesto en
la Resoluci6n Exenta SSS N°061/2025,  de esta Subsecretaria,  resulta aplicable para la
ejecuci6n de dicho componente para el afro 2025.

15. Que,  en  atenci6n  a  lo  ya  descrito,  considerando  que  dentro  de  la  oferta  regular  del
programa  Noche  Digna,  se  pod fan  atender  de  manera  transitoria  a  nifios,   nifias  y
adolescentes en situaci6n de calle, siempre que se identifique que existe riesgo a su vida
o   a   su   integridad   psicosocial,   mediante   Resoluci6n   Exenta   N°0163,   de   2025   se
complement6   el   precitado   Manual,   en   el   sentido   de   incorporar   las   Orientacione§
Tecnicas  para  la  Atenci6n  de  Nifias,  Nifios  y Adolescentes  en  Situaci6n  de  Calle  no
acompafiados (en adelante e indistintamente,  "Orientaciones Tecnicas  NNASC") y que
se constituye como referente obligatorio para los ejecutores de aquellos dispositivos que
atiendan  a  nif`os,  nifias y  adolescentes,  en  atenci6n  a  las garantias y derechos que el
ordenamiento les reconoce y que el Estado debe promover y respetar, siempre que se
identifique que exista riesgo a su vida o a su integridad psicosocial,  indicando,  ademas,
las acciones de coordinaci6n que deben realizar con el Servicio Nacional de Protecci6n
Especializada a la Nifiez y Adolescencia (en adelante e indistintamente, el "SPE"), entre
las cuales estan la derivaci6n a un dispositivo de bajo umbral o el reingreso a Residencia
Familiar de SPE o gesti6n de otro lugar seguro de pernoctaci6n.

16. Que,  de  conformidad  con  lo  indicado  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163 ya  referida,  la
atenci6n  de  NNASC  se  realizafa  por  medio  del  Circuito  lntegrado  de  Servicios  (en
adelante  e   indistintamente,   el   "Circuito"),   el   cual  tiene   por  prop6sito   interrumpir  la
exposici6n en calle y con ello, los graves riesgos que amenazan y/o vulneran el ejercicio
de su§ derechos fundamentales, a trav6s de  la coordinaci6n de un conjunto de servicios
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territoriales  interdependientes,  los  cuales  ofrecen  estrategias flexibles y  oportunas,  de
manera  coordinada  y  articulada,  acorde  a  las  necesidades  y  capacidades  de  cada
NNASC y su intefes superior, en concordancia con la Ley de Garantias, sus principios y
la normativa vigente.

17. Que, de esta forma, el referido Circuito se ejecutafa a traves del programa Noche Digna,
agrupando  prestaciones  basicas  y  acompafiamiento  especializado  que  requieren  los
NNASC para el resguardo de su vida y su integridad psicosocial,  mientras se trabaja de
forma coordinada para que se haga efectivo su ingreso y permanencia en los programas
del  Servicio  Nacional  de  Protecci6n  Especializada  a  la  Nifiez y Adolescencia.  De esta
manera, el mismo sujeto puede ser objeto de atenciones ambulatorias, asi como de otras
residenciales, las cuales de manera integrada, buscan aplicar las estrategias necesarias
que permitan  interrumpir la exposici6n en calle del  NNA. Asi,  los servicios que integran
este circuito son de dos tipos, ambulatorios y de alojamiento de transici6n, estableciendo
los dispositivos que,  respecto de cada  uno,  contemplan  las Orientaciones Tecnicas ya
referidas.

18. Que,  en  este  contexto,  el  articulo 23  de  la  Ley  N°21.722  citada  previamente,  dispone
que para todos  los organismos pdblicos contenidos en  la  Ley de Presupuestos para el
afro   2025,   la   asignaci6n   de   recursos   a   instituciones   privadas,   provenientes   de
transferencias corrientes y de capital, salvo que la [ey expresamente sefiale lo contrario
o que sean asignaciones nominadas en esta ley, sera el resultado de un concurso pablico
abierto y transparente,  que garantice la  probidad,  eficiencia y eficacia en el  uso de  los
recursos ptlblicos,  y la  igualdad y la libre  concurrencia de los potenciales  beneficiarios
de  la  transferencia.  A  continuaci6n,  el  inciso  segundo  del  mismo  articulo  refuerza  lo
anterior,  sefialando  que  el  concurso  sera  obligatorio  para  seleccionar  una  instituci6n
privada  ejecutora  de  una  politica  pablica.  Sin  perjuicio  de  lo  recientemente  descrito,
dispone una excepci6n,  sefialando el  inciso tercero que excepcionalmente se permitifa
la asignaci6n de recursos sin concurso a instituciones privadas en los casos que sefiala,
entre los cuales se describe el literal b) "Si solo existe una persona juridica como posible
beneficiario de los recursos a como su ejecutor". En estos casos, debefa acreditarse la
concurrencia de la circunstancia que justifica la asignaci6n directa,  mediante resoluci6n
fundada del jefe superior de la entidad que asigne los recursos.

19.Que,    por   consiguiente,    mediante    Resoluci6n    Exenta    N°0209,    de   2025,    de    la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  se  acredit6  la  concurrencia  de  la  circunstancia
correspondiente  a  la  letra  b)  del  inciso tercero  del  articulo  23 de  la  Ley  N°21.722 que
ju§tifica la asignaci6n directa al Centro de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y Social
(ONG CIDETS) por ser la unica persona juridica que puede ejecutar los dispositivos que
conforman el "Ndcleo de Servicios" dirigido a los nifios, nifias y adolescentes en situaci6n
de calle no acompafiados, de los Centros Temporales para la Superaci6n del Programa
Noche Digna, en la regi6n de Valparaiso, para atender a 42 NNASC, por los motivos ahi
indicados, a lo que se suma el deber de este organismo del Estado de respetar, promover
y proteger los derechos de los NNA,  reconocidos en la Convenci6n sobre los Derechos
del  Nifio, y en  la Ley N°21.43o.

20. Que,  a  mayor  abundamiento  y  atendidos  los  argumentos  esgrimidos  en  el  informe
tecnico de la Oficina Nacional Calle de la Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social de
la Subsecretaria de Servicios Sociales, antecedente fundante de la precitada Resoluci6n
Exenta  N°0209,  de 2025,   se determina la  idoneidad tecnica de ONG  CIDETS,   dando
cuenta  que  la  instituci6n   tiene  una  trayectoria  de  mss  de  20  afios  en  el  trabajo  con
personas en situaci6n de calle y, dentro de esta experiencia, tiene desde sus inicios un
area dedicada al trabajo de nifios,  nifias y adolescentes en situaci6n de calle. Ademas,
ha  ejecutado   programas   del   SPE   en   la   linea   programatica   de   NNA  infractores  y
comunidades  terap6uticas  (dirigida  a  NNA  con  consumo  problematico  de  drogas),  y
programas  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  desde  el  ano  2011   referido  a
personas  en  situaci6n  de  calle.   Ademas,  desde  el  afro  2018  ha  ejecutado  albergues
destinados a  NNASC en  la regi6n Metropolitana,  ha participado en cuatro versiones de
las intervenciones realizadas  por el  programa de apoyo psicosocial  para  NNASC de  la
regi6n  de  Valparaiso  (en  el  marco  del  Subsistema  Seguridades  y  Oportunidades),  y
desde el afio 2020 ejecuta el ntlcleo de servicios en la regi6n de Valparaiso.



21. Que,  asimismo,  se  infoma  que  la  instituci6n  posee  experiencia  en  la  ejecuci6n  de
dispositivos   para   NNASC   en   el   ambito   residencial   y   ambulatorio,   lo   que   significa
claramente que cuenta con experiencia en el acompaf`amiento psicosocial especializado
en  NNASC.   Dentro  de  estas  experiencias,  es  posible  mencionar  las  siguientes:  (i)
implementaci6n del  programa SENAMOVIL residencial y ambulatorio,  atendiendo en  la
modalidad  residencial  a  26  NNASC  de  la  caleta  Chuck  Norris  de  la  ribera  del  rio
Mapocho,  en  Santiago;  y  a  100  NNASC  de  la zona sur de  la  regi6n  Metropolitana;  (ii)
implementaci6n del programa Calle Nifios del Subsistema Seguridades y Oportunidades,
de esta Subsecretaria, en los periodos comprendidos entre los afios 2012 al 2014, 2016
a 2017, 2019 a 2020 en la regi6n de Valparaiso; (iii) ejecuci6n de la ruta de proximidad,
tambi6n  con  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales durante  el  afro 2019  al  2020;  (iv)
implementaci6n del albergue en el marco del programa Red Calle Nifios, durante el afio
2019  para  la  atenci6n  de  12  NNASC;  y  (v)  ejecuci6n  de  la  iniciativa financiada  par  la
Subsecretaria de  Evaluaci6n Social  denominada "Camino  hacia  la vida  independiente"
Ios afios 2023 y 2024, consistente en atender a 20 NNASC y/o egre§ados de residencias
familiares.   En  cuanto  al  equipo  de  trabajo  profesional  que  tiene  la  instituci6n  ONG
CIDETS, segdn informaci6n entregada por la Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social,
esta cuenta con un equipo de alta especializaci6n en la tematica de NNASC,  por cuanto
ha  ejecutado  diversos  programas  e  iniciativas  relativas  a  la  materia,  a  lo  largo  de  su
trayectoria institucional. Adicionalmente,  segdn  se  indica,  que la  instituci6n cuenta con
un  equipo  de  trabajo  de  alta  especializaci6n  en  la  tematica  de  NNASC,  debido  a  los
diversos   programas   e   iniciativas   que   ha   ejecutado   a   lo   largo   de   su   trayectoria
institucional,  lo  que  permite  garantizar  un  acompafiamiento  de  alto  estandar  que  se
condice con las orientaciones tecnicas vigentes elaboradas para la ejecuci6n de estos
dispositivos.   Por   su   parte,   consta   que   la   instituci6n   cumple   con   los   estandares
establecidos  en  las  orientaciones  tecnicas  referidos  a  infraestructura  y  condiciones
tangibles para los dispositivos en cuesti6n.

22. Que,  respecto a la presencia territorial en  la regi6n de Valparaiso,  el  informe precitado
relata que esta instituci6n al contar con una experiencia de mss de diez afios ejecutando
programas  para atender a  nifios en  situaci6n de calle en  la  region,  ha desarrollado  un
importante conocimiento territorial y una coordinaci6n consolidada con las redes locales.
Dentro de lo que el informe expone, esta la indicaci6n de la alta complementariedad que
ha  desarrollado  la  instituci6n  con  programas  de  protecci6n,  ya  sean  ambulatorios  o
residenciales  del   SPE;   la  validaci6n  con   programas  de  atenci6n  juridica  como  "Mi
Abogado", la coordinaci6n con dispositivos de salud que han permitido dar respuesta en
tematicas de salud mental y consumo problematico a los participantes de sus programas.

23. Que,  de acuerdo a lo anteriomente expuesto y atendida la necesidad de suscribir un
convenio de transferencia de  recursos en  los t6rminos ya  indicados,  cabe sefialar que
respecto  a  los  requisitos  establecidos en  los  articulos 24  y  25  de  la  Ley  N°21.722  de
Presupuestos   del    Sector   Ptiblico   correspondiente   al    afro   2025,    respecto   a   la
transferencia de recursos a instituciones privadas,  se tuvieron a la vista al  momento de
la  suscripci6n  del  presente  convenio  los  siguientes  documentos:  (i)  estatutos  de  la
instituci6n,   que   dan   cuenta   de   que   su   objeto   es   la   promoci6n   del   desarrollo,
especialmente   de   las   personas,   familias,   grupos   y   comunidades   que   viven   en
condiciones  de  pobreza  y/o  marginalidad,  estando  facultada,  para  crear,  sostener  y
administrar entre otros, Centros Abiertos,  Hogares u otros similares de nifios, j6venes  y
ancianos;  Ho§pederias y Centros Comunitarios,  y colaborar con  instituciones  ptlblicas,
privadas y  municipales  en  materias que  les  sean  comunes.  Por lo tanto,  su  objeto es
pertinente  con  la  actividad  que  desarrollafa  en  el  marco  del  pre§ente  convenio;   (ji)
ccertificado emitido por la jefa de Departamento de Contabilidad y Finanzas (S)  de fecha
30  de  mayo  de 2025  mediante el  cual  se  acredita que  el  receptor ha  cumplido  con  la
obligaci6n  de  rendir  cuenta  en  los  terminos  de  la  Resoluci6n  N°30,  de  2015,  de  la
Contraloria  General  de  la  Repdblica;  (iii)  ccertificado  de  inscripci6n  en  el  Registro  de
Personas Juridicas receptoras de fondos pdblicos en cumplimiento de la Ley N°19.862,
emitido por Ministerio de Hacienda en el que se da cuenta que la fundaci6n se encuentra
inscrita  en  el  registro  referido,  de  fecha  27  de  mayo  de  2025;  y  (iv)  ccertificado  de
vagencia  de  persona juridica sin fines  de  lucro emitido  por el  Servicio  Registro  Civil  e
ldentificaci6n,  con fecha 27 de mayo de 2025,  en el cual se indica que la concesi6n de
la personalidad juridica del Ejecutor tuvo lugar el 04 de julio de 2003 , bajo el ndmero de
inscripci6n  N°8973 y se encuentra vigente,  es decir la  instituci6n  cuenta con dos  aflos
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de antigt]edad desde la concesi6n de la personalidad juridica. Asimismo, consta que la
instituci6n  cuenta  con  mds  de dos  (2)  afios  de  experiencia  en  iniciativas vinculadas  a
grupos vulnerables de acuerdo a lo expuesto precedentemente y que la instituci6n no se
encuentra condenada con prohibicich de celebrar actos y contratos con organismos del
Estado como consecuencia de la aplicaci6n de la pena establecida en fa Ley N°20.393,
y  de  la  prohibici6n  establecida  en  el  artfoulo  33  de  la  Ley  N°21.595.  Respecto  de  lo
anterior,   le  Subsecretaria  de  Servlcios  Sociales    tuvo  a  la  vista  antecedentes  que
acreditan lo anterior.

24. Que,  en  consecuencia,  y  de  acuerdo  a  los  antecedentes  que  se  hen   indicado  y
especialmente   a   lo   dispuesto   en   la   Resoluci6n   Exenta   N°0209,   de   2025,   de   le
Subsecretaria de Servicios Sociales certifica que ONG CIDETS, oumple a cabalidad con
las condiciones  necesarias  para ejecutar los dispositivos que componen el  "Nilcleo de
Servicios"   del   Circuito   lntegrado   de   Servicios   para   la   atencich   de   NNASC   ro
acompafiados, en el marco del componente 2:  Centros Temporales para fa Superaci6n,
programa Noche Digne afio 2025, en lo§ terminos del presente instrumento.

25. Que, existen recursos disponibles para fa ejecuci6n del Circuito sefialado, segun consta
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°498, de fecha 27 de mayo de 2025,
emitido  par  la jefa  de  la  Oficine  de  Gesti6n  Presupuestaria  de  la  Subsecretaria  de
Servicios Sociales.

En  atenci6n  a  lo  precedentemente  expuesto,   las  partes  comparecientes  acuerdan  lo
sisuiente:

PRIMERA:  DEL OE»FT0

El objeto del presente convenio es fa transferencia de recursos por parte del  MINISTERIO
RE   IRESARROLLO   SOCIAL   Y   FAIvllLIA,   a   traves     de      la   SUBSECRETARiA   RE
SERVICIOS     SOCIALES,     al     CENTRO     DE     INVESTIGAC16N     Y     DESARROLL0
TECNOL6GICO  Y  SOCIAL  (ONG  CIDETS)  a  fin  de  financiar  la  implementaci6n  de  los
dispositivos que componen el "Ndcleo de Servicios" del  Circuito  lntegrado de Ser\ricios,  y
que se especificaran  a continuaci6n,  para  la atenci6n  de  Nifios,  Nifias y Adolescentes en
Situaci6n de Calle no acompafiados en el  maroo del Componente 2:  Centros Temporales
para fa Superaci6n del Programa Noche Diana, en fa region de Valparaiso, los que debefan
ejecutarse segun el siguiente detalle:

Nombre Regi6n Comunas Capacidad

Nticleo de Servicios Valparaiso Valparaiso / Vifia delMarl 42

Los dispositivos que componen el Ntlcleo de Servicios debefan ejecutarse de conformidad
a  la  normativa  legal  y reglamentaria vigente;  a  lo dispuesto en  el  presente convenio;  a  lo
regulado  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163,  de  2025,  que  complementa  el  Manual  de
Orientaciones  T6cnicas  para  Centros  Temporales  para  la  Superaci6n,  Programa  Noche
Digna, aprobado por la Resoluci6n Exenta N°068, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, en el sentido que indica; asi como a toda instrucci6n impartida al efecto por parte
de     la     Subsecretaria     de     Servicios     Sociales,     incorporando     los     lineamientos     y
recomendaciones  entregadas  por  el  Servicio  Nacional  de  Protecci6n  Especializada  a  la
Nihez y Adolescencia, las que se entienden forman parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria, se debefa dar
especial  cumplimiento  a  toda  instrucci6n  a  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autoridad
sanitaria correspondiente,  ya sea para el funcionamiento de los dispositivos,  el  resguardo
de la salud de los colaboradores que se desempefian en el y, en particular, respecto de sus
beneficiarios(as).

1  Las comunas referidas son aquellas en las que se puede ubicar el inmueble requerido para operar el Centro

Recreativo.  Respecto a la Ruta de Vlnculaci6n y Servicio de Apoyo Integral, se implementafan a nivel regional,
esto es, en la region de Valparaiso.
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La  atenci6n  de  NNASC  a  trav6s  del  Componente  2:   Centros  Temporales  para  la
Superaci6n del Programa Noche Digne, se realizara considerando un Circuito lntegrado
de   Servicios,   el   que  se  traduce   en   la   coordinaci6n   de   un   conjunto  de  servicios
territoriales interdependientes,  Ios cuales  ofrecen  estrategias flexibles y oportunas,  de
manera  coordinada  y  artioulada,  acorde  a  las  necesidades  y  capacidades  de  cada
NNASC y su jntetes superior,  en concordancia con  la Ley de Garantfas,  sue principios
y fa normatlva vigente, y que tiene por prop6sito intemumpir la exposicich en calle y con
ello,   los  graves  riesgos  que  amenazan  y/o  vulrieran  el  ejercieio  de  sue  derechos
fundementales.

EI Circuito esta compuesto por dos tipos de servicios: uno ambulatorio y otro residencial.
En este contexto, a traves del presente corIvenie, solo se ejecutafan el servicio que se
indica a continuaci6n:

Servicios tipo ambulatorio: denominado "Nilcleo de Servicios", el cual se refiere a un
conjunto  de  dispositivos  que  entregan  prestacione§  que  no  inlplican  pernoctaci6n,  a
saber: in Coordinaci6n Regional; (ii) Centre Recreativo (en adelante e indistintamente,
"CR"); (iii) Servicio de Apoyo Integral (en adelante e jndistintamente,  "SAl); y rty) Ruta

de  Vlnculaci6n   en  Calle.   Todos  seran   implementados  de  manera   conjunta  por  el
Ejecutor.

De esta forma, el Nilcleo de Servicios, que se ejecutafa a traves del presente convenio,
agrupa   prestaciones   basicas   y   acompafiamiento   especjalizado   que   requieren   los
NNASC para el resguardo de su vida y su integridad psicosocial, mientras se trabaja de
forma coordinada para que se haga efectivo su ingreso y permanencia en los programas
del  SPE. Asi,  el  mismo sujeto puede ser objeto de atenciones ambulatorias,  asi como
de otras residenciales, las cuales, de manera integrada,  buscan aplicar las estrategias
necesarias que permitan interrumpir la exposicich en calle del NNA.

TERCERA:  DE  LOS  DISPOSITIVOS DEL NOCLEO  DE SERVICIOS A EJECUTAR Y
SuS METAS

A continuaci6n, se presenta una descripci6n y detalle de los dispositivos que se ejecutafan
en el marco del presente convenio con sus respectivas metas:

SERVICIO N°1: NOCLEO DE SERVICI0S

1,1.    Coordinaci6n reaional

Objetivos lndicador Formula de Calculo Verificador

Propiciar la inclusion N° de convenios (N° de convenios Registro de
social de los NNASC firmados con firmados / N° de convenios
mediante acciones de instituciones ptiblicas convenios planificados al firmadosRegistro de
incidencia y o privadas que aho)*100
sensibilizaci6n a nivel facilitan procesos de
local. inclusion yparticipaci6n  para losNNASC usuarios

Realizar seguimiento Porcentaje de (Namero de NNASC que Sistema de
de las trayectorias de NNASC que cuentan cuentan con seguimiento registro o el que lo
los NNASC con seguimiento a su a su trayectoria / Ntlmero reemplace
participantes, en la trayectoria total de NNASC
red territorial participantes) *  1 00
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1.2.    Servicio de ADo\/o Integral

Objetivo lndicadoT F6rmula de Calcufo Medio de
Especifico Verificaci6n

NNASC logran Porcentaje de (Ntlmero de NNASC que lnforme Diagn6stico
revinculaci6n NNASC que logran la revinculaci6n
familiar y/o con  un logran la familiar y/o con  un adulto PAl
adulto significativo y revinculacj6n sjgnificativo / Ndmero total

lnformes Tecnicoprotector familiar y/o con de NNASC que concluyen
adulto el proceso de Apoyo Trimestral
significativo Integral)  *100

NNASC acceden a Porcentaje de (NLlmero de NNASC que Informes Tecnico
las prestaciones de NNASC que acceden a las prestaciones Trimestral
la red pdblica de acceden a las de la red ptiblica de salud /
salud prestaciones de Ntlmero total de NNASC del

la red pdblica de Circuito que requieren
salud presfaciones de la redpdblicadesalud)*100

NNASC avanzan en Porcentaje de (Ntimero de NNASC que Certificados de
su njvel de NNASC que avanzan en su nivel de estudiosCertificados de
escolarizaci6n y/o avanzan en su escolarizaci6n y/o
adquieren nivel de adquisici6n de herramientas
herramientas para la escolarizaci6n y/o para la vida laboral / talleres laborales
vida laboral adquisici6n de Numero total de NNASC del

herramientasparalavidalaboral programa) *100

1.3.    Centro Recreativo

Objetivo Especffico lndicador F6rmula de Calculo Medio deVerificaci6n

Los NNASC Porcentaje de (Numero de NNASC que Encuesta de
identifican el CR como NNSC que identifican el CR como un satisfacci6n usuaria
un espacio seguro identifican el CR espacio seguro para el
para el descanso como un espacio descanso y participan en
donde pueden seguro y participan sus actividades / total de
socializar con pares y en sus talleres y NNASC participantes del
acceden a diversas demas actividades CR que realizan la
actividades y talleres evaluaci6n) *100

1.4.    Ruta de vinculaci6n en calle

Objetivo lndicador F6rmula de Calculo Media de
ESpecifico Verifiicaci6n

NNASC loran Porcentaje de (N° de NNASC participantes Sistema de Registro
vincularse con al NNASC que se que se vinculan con otros del o el que lo
menos 2 vinculan con al dispositivos del Cireuito / reemplace
djspositivos del menos 2 Numero total de NNASC
Circuito dispositivo delCircuito participantes del Circuito

NNASC logran Porcentaje de (N° de NNASC con Sistema de Registro
cubrir sus NNASC con necesidades basicas del o el que lo
necesidades necesidades cubiertas / N° de NNASC reemplace
basicas en terminos basicas cubiertas participantes del cjrcuito
de alimentaci6n,abrigo,seguridad ysalud *100
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CUARTA: DE LA POBLACION OBJETIV0

La  poblaci6n  objetivo  de  estos  dispositivos  sefan  nifios,  nifias  y  adolescentes  que  se
encuentren en situaci6n de calle sin acompaflamiento de un adulto responsable.

Dentro  de  ellos,  sefan  priorizados  aquellos  NNASC  de  perril  habitual2  e  intermitente3  en
situaci6n de calle.  Sin  perjuicio de esta priorizaci6n,  no se excluye el ingreso y,  par tanto,
uso de los dispositivos, de los NNA con perfil "Espofadico"4, tendiendo siempre a que este
dltimo perfil retome a la brevedad la pemoctaci6n a su espacio seguro.

En  cuanto  al  rango  etario,  se  considerafan  como  poblaci6n  objetivo  todo  aquel  que  al
ingresar por primera vez en un dispositivo sea menor de 18 afios. Sin perjuicio de lo anterior,
la entrega de prestaciones podria prolongarse hasta los 24 afios, debiendo conectarse con
la oferta regular para mayores de edad, en caso de requerirse.

QUINTA:  DE LAS ViAS DE INGRESO A LOS DISPOSITIVOS

La via de ingreso a los dispositivos sera a trav6s de demanda espontanea, derivaci6n de
ctros dispositivos o  mediante  una derivaci6n  administrativa  de  la  red,  tales como:  Oficina
de  Protecci6n  de  Derechos  (OPD),  Oficina  Local  de  Nifiez  (OLN),  SEREMl  de  De§arrollo
Social y Familia, Oficina Nacional de Calle,  rutas sociales, entre otras5.

SEXTA:  DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR POR EL EJECUTOR

Para   la   correcta   ejecuci6n   del   presente   convenio,   la   instituci6n   debefa   ejecutar  las
siguientes acciones:

1.        Adoptar las medidas necesarias para la adecuada implementaci6n de los dispositivos,
dando  cumplimiento  a  la  totalidad  de  los  objetivos  e  indicadores  comprometidos
segtln los estandares y consideraciones establecidas en las Orientaciones Tecnicas
Complementarias  aprobadas  por  la  Resoluci6n   Exenta   N°0163,   de  2025,   de   la
Subsecretaria de Servicios Sociales,  o las que se encuentren vigentes,  dando total
cumplimiento  a  las  prestaciones  comprometidas  para  lo§  dispositivos  referidos,  asi
como a toda instrucci6n impartida al efecto por parte de la Subsecretaria de Servicios
Sociales,  incorporando los lineamientos y recomendaciones entregadas por el SPE.

2.        Actuar coordinadamente con el Ministerio de Desarrollo social y Familia y el servicio
Nacional de  Protecci6n  Especializada a  la  Nifiez y Adolescencia,  en  el  marco de  lo
dispuesto en las Orientaciones Tecnicas NNASC y a lo dispuesto en el inciso final de
la  Glosa  N°11   aplicable  a  la  Asignaci6n  N°998  Programa  Noche  Digna  de  la  Ley
N°21.722 de Presupuesto del Sector Pdblico correspondiente al afio 2025, en funci6n
de  la  experiencia y competencia de cada  una  de  las  instituciones  participantes,  asi
como  cualquier  otro  convenio  que  se  celebre  para  efectos  de  concretar     esta
coordinaci6n, en caso de asi disponerse por la autoridad.

3.        Dar cumplimiento a los modelo§ te6ricos,  enfoques y elementos que deben guiar las
intervenciones  con  los  NNASC,  en  el  marco  de  lo  dispuesto  en  las  Orientaciones
T6cnicas  NNASC  para  la  ejecuci6n  de  los  Centros Temporales  para  la  Superaci6n
que intervengan a NNASC sin acompafiamiento de un adulto responsable, aprobadas
por Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

2  Nif`os,  njfias  y  adolescentes  que  pemoctan  y  permanecen  habitualmente  en  la  via  pt]blica  sin  un  adulto

responsable, expuestos a riesgos de diversa indole con estrategias de sobrevjvencja en cirouitos callejeros.
3  Njf`os.  ninas y adolescentes que de  manera  intermitente  pemoctan  en  la via  pdblica.  Es decir,  alteman  su

pemoctaci6n  entre  la  via  pdblica y otros  lugares  como  centros especializados  y  residenciales  del  SPE  o  el
Servicto  de  Reinserci6n  Social  Juvenil,  o  el  SENAME,  segdn  corresponda,  sus  hogares y  hogares  de  otros
familiares, amigos, entre otros.

4 Ninos,  niffas y adolescentes que espofadicamente pemoctan en la via pdblica (al menos una vez al aflo) sin

un adulto responsable y que mantienen cirouitos de sobrevivencia en calle de manera permanente.
5 Para el 6xito de la intervenci6n,  el ingreso debe §er voluntario y su permanencia transitoria.
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4. Garantizar  durante  toda  la  ejecuci6n  del  convenio,  un  equipo  de  trabajo  que  sea
tecnicamente   id6neo   y   con   la   formaci6n   necesaria   para   el   desempefio   de   las
funciones que requiere la ejecuci6n de cada dispositivo.

Realizar cualquier otra acci6n tendiente a garantizar la correcta ejecuci6n del presente
convenio, a fin de resguardar los derechos de los NNSC al amparo de la Convenci6n
de los Derechos del Nifio, la Ley N°21.430 y demas normativa aplicable.

sEPTiMA: DE LAs oBLIGAcroNEs DE LAs pARTEs

I.         DE LAS OBLIGACIONES DEL EJECUTOR:

1.        Dar cumplimiento a las acciones indicadas en fa clausula precedente.
2.        Entregar  los  servicios  a  los  Nr\IA  que  se  encuentren  en  situaci6n  de  calle  en  los

t6rminos   establecidos   en   la   clatjsule   cuarta   del   presente   convenio   y   en   las
Orientaciones  Tecnicas  aprobada  por  la  Resoluci6n  Exenta  N°0163,  ale  2025,  ya
individualieada.

3.        HabHitar  y/o  mantener  el   inmueble,   conforme  a  los  estandares  definidos  en   la
precitada Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025.

4.        Destiner   los    recursos   transferidos   exclusivamente    al    financiamiento    de    los
dispositivos  especificados  en   la  clausula  teroera   precedente,   ajustandose  a   lo
dispuesto en este convenio y en las Orientaciones T6cnicas NNASC.

5.        Asegurar  el  funcionamiento  continuo  de  los  dispositivos,   una  vez  efectuada   la
transferencia de recursos para los fines convenidos.

6.        Administrar   los   reoursos   humanos   necesarios  y   bajo   las   condiciones   minimas
exigidas en la Resolucj6n Exenta N°0163, de 2025, ya individualizada para el correcto
avance y administraci6n de cada uno de los dispositivos especificados en le clausula
tercera,  debiendo  cefiirse,  por tanto,  a  los  cargos,  funciones  y  perfiles  del  equipo
profesiomal   exigidos   en   las   Orientaciones   T6cnicas   NNASC,   los   que   debefan
comunicarse  en  el  informe  de  planificaci6n.  Asimismo,  en  caso  de  corresponder,
debefa  verificar  que  respecto  a  los  miembros  del  equipo  Ejecutor,  ro  concurre
ninguna   inhabilitad   para  trabajar  con   nifios(as)  y  adolescentes,   en  virtud  de  lo
establecido en la Ley N°20.594, que crea inhabilidades para condenados por delitos
sexuales  contra  menores;  ni  tampoco  aquellos  que  hayan  sido  condenados  poir
delitos de almacenamiento y distribuci6n de pornografia infantil, y que tengan causas
pendientes en su contra respecto a delitos que por su naturaleza,  atentan contra la
disnidad de los nifios(as) y adolescentes6.

7.        Verificar de manera peri6dica que ro concurren respecto a algun miembro del equipo,
las inhabilidades para trabajar con nif`os, nifias y adolescentes, asi como la existencia
de antecedentes penales o de violencia intrafamiliar en contra de ellos.

8.        Eventualmente,  el  Ejecutor  podra  realizar  ajustes  a  la  conformaci6n  del  equipo,
siempre  y  cuando  el  ajuste  se  encuentre  debidamente  justificado  y  cuente  con
aprobacich formal de la contraparte tecnica de la Subsecretaria de Servicios Sociales
de    manera    previa,    solicitud    que    debefa    realizarse    al    correo    electfonico
vseouiveda@desarrollosocial.cl.   dispuesto   para   tales   efectos.   Para   lo   anterior,
debefa  remitir  a  la  Subsecretaria,  previo  a  su  incorporaci6n,  el  ourrioulum  de  las
personas    que    se    integren    a    los    equipos    de    trabajo    en    los    dispositivos
irnplementados7.

9.        Establecer uma estructura de supervisi6n,  capacitaci6n,  acompafiamiento y soporte
continuo  a  los  profesionales  responsables  de  los  procesos  de  intervenci6n  y  que
trabajan de forma directa con NNASC.

10.      Ingresar informaci6n al sistema en Linea de Gesti6n de convenios del Ministerio de
Desanello  Social  y  Familfa  (en  adelante  e  indistintamente,   "SIGEC),   sitio  \^leb
http:/islgec.mideplan.cvsigec,  plataforma  a  trav6s  de  la  oual  se  podra  acceder  y

6 Se deja constancia que el personal que la organizaci6n contrate para prestar funciones en la ejecuci6n del(los)

dispositivo(s), no tend fa relaci6n laboral alguna ni dependencia con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
sino exclusivamente con la instituci6n ejeoutora.

7  Se  deja  constancia  que  la  instituci6n  debefa  contar siempre  con  el  personal  necesario  e  id6neo  para  dar

cumplimiento  a  una  implementaci6n  adecuada  de  los  dispositivos,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la
Resoluci6n Exenta N°0163, de 2025. de la Subsecretaria de Servicios Sociales.
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entregar informaci6n y documentacj6n necesaria para el adecuado desarrollo de los
dispositivos.

11.     Todas  las   personas  que  tengan  acceso  a  el  SIGEC  debefan   guardar  estricta
confidencialidad   de    la    informaci6n   a    la   que   tengan    acceso,    debiendo   dar
cumplimjento  a  lo  establecido  en  la  Ley  N°19.628,   sobre  Protecci6n  de  la  Vlda
Privada,  en concordancia  con  lo dispuesto por el  articulo  19  N°4 de la Constituci6n
Politica de la Reptlblica; en la  Resoluci6n Exenta N°304,  de 2020, del Consejo para
la    Transparencia,    que    aprueba    el    texto    actualizado    y    refundido    de    las
recomendaciones sobre protecci6n de datos personales por parte de los 6rganos de
la Administraci6n del Estado y sustituye texto que indica; en la Ley N°21.430, y demas
normativa   aplicable.   Dicha   obligaci6n   debefa   constar  en   los   contratos   que   la
instituci6n celebre con las personas que conforman el equipo.

12.      Enviar mediante correo electr6nico a  la  contraparte tecnica de  la  Subsecretaria de
Servicios Sociales,  indicada en la clausula d6cimo quinta del presente convenio,  un
informe de reportabilidad diario,  que d6 cuenta al  menos de  la  identificaci6n  de los
NNASC  usuarios(as)  de  los  dispositivos,  asi  como  de  cualquier  incidencia  que  se
genere con motivo de la ejecuci6n del presente convenio.

13.      Participaren una reuni6n mensual de supervisi6n de caso§ y de todas las instancias
de coordinaci6n, asistencia t6cnica y capacitaci6n que la Subsecretaria de Servicios
Sociales   genere,   ya   sea   directamente   o   a  traves   de  terceros   encomendados
especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar especialmente con
la  contraparte  tecnica  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  las  actividades
relacionadas con la difusi6n,  implementaci6n y resultados del programa.

14.      Entregar un  lnforme  de  Planificaci6n,  un  lnforme  T6cnico  de  lnstalaci6n,  lnformes
Tecnicos de Avance y un lnforme T6cnico Final, de acuerdo con lo establecido en la
clausula d6cimo segunda del presente convenio.

15.      Realizar lnventario simple de  bienes muebles adquirido§ con  recursos del  presente
convenio, el cual pod fa ser solicitado por la Contraparte T6cnica de la Subsecretaria
de Servicios Sociales8.

16.      Rendir cuenta  de  los fondos tran§feridos,  haciendo  uso de las funcionalidades  que
otorga el perfil Ejecutor, cumpliendo con lo dispuesto en la Resoluci6n N°30, de 2015,
de  la  Contraloria General  de  la  Repdblica,  que fija  normas de  procedimiento sabre
rendjcj6n de cuentas o norma que  la reemplace.  La  rendici6n de cuentas que deba
realizarse  con  motivo  de  la  ejecuci6n  del  programa  sera  gestionada  a  trav6s  del
Sistema  de   Rendici6n   Electr6nica  de  Cuentas  de  la  Contraloria  General  de  la
Repdblica   (en   adelante   e   indistintamente,   "SISREC"),   de   conformidad   con   lo
dispuesto en el plan de cuentas indicado en el Anexo  del presente convenio.

17.     Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado  control de  los recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes  inventariables
que se adquieran con cargo al proyecto.

18.      Reintegrar los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir,
de  acuerdo  con  los  plazos establecidos  en  la  clausula  d6cimo  cuarta  del  presente
acuerdo.

19.      En  caso  de  que  el  Ejecutor genere  algtln  documento  escrito  formal  e  informal,  se

§eEbEe!aicrl|%r'::p3Lir;ELaAN"D8i;:r:`!£s::FNEfGND=LD:0:£ERSEs§::C#:I:#i§!oFF°A¥
LA SUPERAC16N. PROGRAMA NOCHE DIGNA. IVIINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA"a. Asimismo, en caso de que mantenga una pagina web, debefa
indicar que la  iniciativa ejecutada es de iniciativa del  Ministerio de Desarrollo Social
y  Familia,  y  debefa  insertar  el  logo  Ministerial,  el  que  sera  proporcionado  por  la
contraparte tecnica de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

20.      Coordinar  con  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social  y  Familia,  toda  difusi6n,  plan  comunicacional,  nota  de  prensa  o  uso  de  los

8 Los bienes muebles adquiridos con cargo a los recursos tran§feridos en virtud de este convenio, al termino de

su ejecuci6n. sefan destinados a la contJnuidad de la implementaci6n del programa, en case de ser procedente,
sin perjuicio de las jnstrucciones que pare estos efectos dicte la Subsecretaria de Servicios Sociales. Lo anterior,
en  cumplimiento a  lo dispuesto en el  inciso  pentlltimo del  articulo 26 de la  Ley N°21.722 de  Presupuestos del
Sector Pt]blico correspondiente al afio 2025.

9 Se prohibe el uso de un nombre o marca distinta a esta.
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espacios fisicos del centro para actividades comunicacioneles,  haciendo alusi6n que
se trata de una iniciativa gubemamental.

21.      Publicar en su sitio electr6nico el texto integro del presente convenio en el que consta
el  proyecto  y  el  presupuesto, junto  a sus  estados financieros,  balance y  memoria
anual  de  actividades.  Asinismo,   la  instituci6n  debefa  publicar  la  n6mina  de  su
directorio  en  ejercicio  o  de  su  6rgaro  superior de  administraci6n,  administradores
principales y los recursos publicos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.

22.     Presentar una garantia de fiel oumplimiento, de conformidad con lo establecido en la
clausula d6cimo sexta del presente convenio.

23.      Entregar,  dentro del  primer mes  de ejecuci6n,  una  planificacl6n  de  la  estrategia  de
auto ouidado del equipo,  para aprobaci6n de la contraparte t6cnica del  Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

24.     Adoptar todas las medidas tendientes a otorgar las facilidades que sean necesarias
a  los(las)  funcionarios(as)  designados(as)  por  el  Servicio  Nacional  de  Protecci6n
Especializada  a  la  Nifiez  y  Adolescencia,  debidamente  acreditados,  para  brindar
asistencia en funci6n de su experiencia y competencias tecnicas. Lo anterior,  inclnye
considerar su   participacich en  mesas regionales relacionadas con  infancia a le que
sean  invitados;  permitir  el  ingreso  a  los  dispositivos  de  los  profesionales  de  los
programas ambulatorios o de ouidado altemativo que implemente el Servicio, a fin de
dar continuidad a los procesos de intervenci6n vigentes; implementar los lineamientos
y  recomendaciones que el Servicio realice en  el  maroo de  la asistencia tecnica que
entregue  a  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  relacionadas  con  fa  poblaci6n
usuaria de los respectivos dispositivos,  y la implementacich de cualquier otra accl6n
que sea pertinente para el adecuado oumplimiento del presente acuerdo, lo que sera
debidamente informado por   la contraparte t6cnica de  la Subsecretarfa de Servicios
Sociales.

25.     Adoptar  las  medidas  tendientes  a  coordinar  con  las  contrapartes  tecnicas  de  fa
Subsecretaria de Servicios Sociales y el SPE,  los  servicios y  la gesti6n de  la oferta
local para los NNASC atendidos por los dispositivos.

2i.      Realizar cuarauier otra funci6n  que tenga  por objeto velar por la  comecta  ejecuci6n
del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las demas obligaciones contenidas
en las Orientaciones T6cnicas NNASC, aprobada administrativamente por la Subsecretarfa
the  Servicios  Sociales  a  travds  de  Resoluci6n  Exenta  N°0163,  de  2025.   Per  tanto,  el
inoumplimiento  de  alguna  de  las  obligaciones  antes  enumeradas  pod fa  dan  motivo  al
t6rmiro anticjpado del presente convenie.

ii.       DE LAs OBLiGAcroNES DE LA suBSECRETARiA DE SERvicios socIALEs

1.        Transferir  los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en  fa  clausula  novena  del
presente convenie.

2.        Acompafiar     y     supervisar     tecnicamente     la     ejecuci6n     de     los     dispositivos
individualizados en la clausula teroera del presente acuerdo.

3.        Otorgar claves al Ejecutor y coordimar la capacitaci6n para el uso adecuado de SIGEC
y del Sistema de Registro que implemente el Ministerio de Desarrollo Social y Familie.

4.        Convocar y participar de las mesas t6cnicas mensuales de supervisi6n de casos.
5.        Capacitar a  los  eiecutores,  respecto  de  los  principios,  enfoques y  metodologfas  de

intervenci6n que conforman las Orientaciones Teonicas NNASC en lo conceniente a
cada dispositivo, asi como sobre los procedimientos de rendiciones de cuentas y de
gastos permitidos para la ejecuci6n del presente convenio.

6.        Gestionar las coordinaciones necesarias con el servicio de protecci6n Especializada
en informando al Ejecutor respecto de las decisiones adoptadas y de las medidas que
se deban implementar.

7.        Exigir las rendiciones de cuentas en conformidad a lo sefialado en fa Resoluci6n N°30,
de 2015, de la Contraloria General de la Repilblica, que fijija Normas de Procedimiento
sobre Rendici6n de cuentas y en la Resolucich Exenta N°1858 de 2023, ambas de la
Contraloria  General  de  la  Repilblica,  a  traves  del  SISREC,  o  las  normas  que  le
reemplacen.

8.        Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de prestaciones
y   los  tiempos  de  ejecuci6n   de  los  dispositivos  de  aouerdo  a  las  Orientaciones
T6cnicas NNASC y al presente convenio.
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9.        Dar  oportuno  cumplimiento  a  los  tiempos  de  revision  de  los  lnformes  T6cnicos  e
lnformes Financieros.

10.      Realizar cualquier otra funci6n  que tenga  por objeto velar por la  correcta  ejecuci6n
del presente convenio.

OCTAVA:  DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO

Los  dispositivos  ejecutados  sefan  supervisados  por  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia,  a traves de  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n  Social  de  la Subsecretaria de
Servicios  Sociales,  con  la  asesoria  del  SPE,  ajustandose  a  lo  dispuesto  en  el  presente
convenio y a las Orientaciones Tecnicas NNASC, aprobada por Resoluci6n Exenta N°0163,
de 2025, ya sefialada.

Esta  supervisi6n  incluifa visitas,  monitoreo y todas  las  actividades  clue  se  originen  por el
desarrollo   de   las   funciones   de   supervision,   especificadas   en   el   presente   convenio,
comprometiendose el Ejecutor a prestar la colaboraci6n necesaria al efecto.

NOVENA:  DE LOS RECURSOS, DISTRIBUC16N E ITEMS FINANCIABLES

Para la ejecuci6n del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transferifa
a   la   ONG   CIDETS   la   cantidad   de   $296.773.470.-   (doscientos   noventa  y  seis   millones
setecientos  setenta  y tres  mil  cuatrocientos  setenta  pesos),  para  la  implementaci6n  de  los
dispositivos  que  componen  el  "Ndcleo  de  Servicios"  en  la  regi6n  de Valparafso  para  Nifios,
Nifias  y Adolescentes en  Situaci6n  de  Calle  no acompafiados en  el  marco del  Componente
N°2: Centros Temporales para la Superaci6n del Programa Noche Digna fondos contemplados
en  la  Partida 21,  Capitulo  01,  Programa 01  "Subsecretaria  de  Servicios  Sociales",  Subtitulo
24,   Item   03,  Asignaci6n  998,   de  la   Ley   N  21.722  de   Presupuestos  del   Sector  Ptlblico
correspondiente al afio 2025, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre Monto (S)

Ndcleo de Servicios $296.773.470.-

La  transferencia  de  recursos  se  efectuara  en  dos  cuotas,  la  que  tendra  lugar  en  los
t6rminos y condiciones que se detalfan a continuaci6n:

La   Drimera  cuota,   sera   por  un   monto  que  asciende   a   la  suma  de  $207.741.429.-
(doscientos siete millones setecientos cuarenta y un mil ouatrocientos veintinueve pesos),
la que se transferifa dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al oumplimiento de los
slguientesrequisitoscopulativos:

a.        Que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente
convenio de transferencia de reoursos;

b.        Que el  Ejecutor haya entregado el  informe de  planificaci6n  sefialado en  la  clausula
d6cimo segunda del presente acuerdo;

c.        Que el Ejecutor haya entregado fa garantia en los t6rminos y condiciones exigidas en
fa clausula decimo sexta; y

d.        Que el Ejecutorse encuentre al dia en la presentaci6n de la rendici6n de cuentas con
fa Subsecretaria de Servicios Sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucl6n
N°30,  de  2015,  de  fa  Contraloria  General  de  la  Repilblica  que  fija  normas  sobre
Rendici6n de cuentas.

La seaunda cuota, sera por un monto de $89.032.041  (ochenta y nueve millones treinta y
dclos mil cuarenta y un pesos),  fa que se transferifa una vez entregado el segundo  lnforme
Bimestral de Avance;  y siempre que el  Ejecutor se encuentre al dia en  la presentaci6n de
las rendiciones de cuentas de acuerdo con lo dispuesto en la Resoluci6n N°30 de 2015, de
la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.

Los  fondos  transferidos  deberan  ser  utilizados  exclusivamente  para  el  financiamiento  y
ggestich del presente corvenio, y sefan depositados en fa cuenta bancaria que el Ejecutor
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disponga  e  informe  para  estos  efectos.   No  pod fan  presentarse  cuentas  de  personas
naturales.

Los  conceptos  de  gastos  autorizados  son  operacionales,  de  inversi6n  y  personal,  de
acuerdo al detalle del anexo del presente convenio.

Con  fa finalidad de dar oumplimiento al objeto del convenio el Ejecutor,  dentro de los diez
(10) dias corridos sieuientes a su suscripci6n, debefa presentar en SIGEC uno distribuci6n
presupuestaria  la  que  debefa  ajustarse  a  los  items  sehalados  en  el  Plan  de  Cuentas
disponible  en  SIGEC  y  contenido  en  el  anexo  del  presente  convenio  debiendo  destinar
como   minimo,   el   80%   del   total   del   monto   transferido   al   item   "Gastos   Directos   a
Participantes"  y  como  maximo,   el  20%  a  "Gastos  lnternos",   cuyo  detalle  se  indica  a
continuacich:

1.       Gastos  Directos a  ParticiDantes:  este  item  corresponde  a todos  aquellos gastos
que son realizados en funci6n directa de la poblaci6n beneficiaria.  Es decir, aquellos
fondos destinados a prestaciones para  participantes de un dispositivo.  Este  item  se
desglosa en los siguientes subitems:

a)       Recursos   Humanos:   se   consideran   los   gastos   correspondientes   a   la
contrataci6n de profesionales o personas a cargo de la ejecuci6n del dispositivo
de  acuerdo  a  cada  uma  de  las  especificaciones  establecidas  en  la  Norma
T6cnica   NNASC,   aprobada   administrativamente   por   la   Subsecretaria   de
Servicios Sociales y que tiene directa relaci6n con el participante. Inclnye gastos
de   Recursos   Humano§   y   Gastos   de   Servicios.    Lo   anterior,    segtln   las
especificaciones de cada dispositivo.

Se deja constancia que el  personal que  la organizaci6n  contrate para prestar
funciones  en  la  ejecuci6n  del  programa  no  tend fa  relaci6n  faboral  aleuna  ni
dependencia    con    el    Ministerio    de    Desarrollo    Social    y    Familfa,    sire
exclusivamente  con   la  instituci6n  ejecutora.  Ademds,   cabe  sefialar  que  el
personal contratado debefa dan oumplimiento a La normativa de funcionamiento
establecido en las Orientaciones Tecnicas NNASC y a fa normativa legal vigente
por parfe del empleador.

b)       Acti\ros: aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente para
el desarrollo del dispositivo,

c)       Gastos  de  Soporte:  corresponden  a  los  gastos  utilizados  para  sustentar  la
operacich.  Incluye gastos de Habilitaci6n y otros Gastos de Soporte.

2.       Gastos lnternos: este item coITesponde a todos aquellos gastos que constituyen un
apoyo  a  la  gesti6n  administrativa  del  proyecto,  tales  como  materiales  de  oficina,  y
otros gastos de administraci6n necesarios para la ejecuci6n y sustento del programa.
Este item se especificafa en distintos sub-items.

Se hace presents que se encuentra prohibido realizar gastce con tarieta de cr6dito,
solo pod fa ser autorizado par la contraparte t6cnica cuando, de acuerdo con la naturaleza
o el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero), hagan indispensable recurrir
a ese medio de pagol0.

Ademas, y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguma ni direcfa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eeventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
eentidades  ejecutoras  celebren  sobre  bienes  raises  a  efectos  de  ejecutar  el  presente
convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, une vez aprobado administrativamente el presente convenio, se
pod fa   autorizar   la   redistribuci6n   de   gastos   del   proyecto,   en   las   condiciones   que   a
ccontinuaci6nsesefialan:

10 Aplica criterio  de  la  Contraloria  General  de  la  Rept]blica en  los dictamenes  N°2.033 de 2019,  N°16.096 de

2ol 7 y N°7.760 de 2002.
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La  redistribuci6n de gastos del dispositivo debefa ser solicitada  por el  Ejecutor Drevio a le
eiecuci6n  de  los  aastos,  por escrito  y fundada en  causas  debidamente justificadas,  a  la
Subsecretaria  de  Servieios  Sociales.  Asimismo,  le  solicitud  de  redistribuci6n  debefa  ser
ingresade a SISREC.

La  solicitud  de  redistribucich  ro  pod fa  ser  presentada  mss  alla  de  los  dooe  (12)  dias
corridos anteriores al termino del plazo de ejecuci6n del presente convenio.

###sngLffnuni:#£:#ctELi:::::;:a::gfe###tR:m#JfdDL#T°:
Participantes". Tampoco pod fa realizarse redistribuci6n entre dispositivos.

En  este  contexto,  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  pod fa  aprobar  o  rechazar  la
redistribuci6n  solicitada,  dentro del  plazo de siete (7) dias corridos desde la  presentacich
de  fa  solicitud,  lo que sera  informado al  Ejecutor por medio de  un  oficio emitido  per eltla)
Jefe(a) de la Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social y por SIGEC, con copia a la Divisich
de Administraci6n  y  Fimanzas,  el  que se entendefa formar parte  integrante  del  presente
convenio.

Se  deja  constancia,  ademds,  que  en  el  evento  que  el  Ejecutor  con  posterioridad  a  la
presentaci6n de su distribuci6n  presupuestaria obtenga a titulo gratuito el o los inmuebles
en  que  implementafa  el  proyecto  y  que  6stos  hayan  sido  declarados  id6neos  por  la
contraparte tecnica de la Subsecretaria,  pod fa solicitar que se le autorice fa redistribucich
presupuestaria mayor al 40% (cuarenta por ciento) antes sehalado, solo hasta completar el
monto del arriendo proyectado y ne gastado.

DECIMA:  DEL PLAZO DE VIGENCIA Y DE  EJECUC16N  DEL CONVENIO

I.         De la viaencia:

El presente convenio entrafa en vigencia une vex que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendfa vigente hasta le aprobaci6n o rechazo
dclefinitivo de los lnformes T6cnicos y Financieros Finales por parte de fa Subsecretaria de
+thciossociales.

11.         De la Eiecuci6n:

El plazo de ejecucich se computafa desde el 1  de junio de 2025, considerando que a partir
cLe  esta  fecha  se  requiere  dar continuidad  y  mantener  las  prestaciones  a  favor  de  los
beneficiarios del programa, que anteriormente han sido usuarios de los dispositivos que se
iniplementaran   hasta  el  31   de  mayo  del   presente  afio  en   raz6n   acuerdos   suscritos
anteriormente por la Subsecretaria de Servicios Sociales.  y se podra extender hasta el 30
de junio de 2026, de acuerdo a lo que se indica a contimuaci6n:

Dentro del plazo de ejecucich se comprende un periodo de entrega de servicios el que se
erctendefa desde el inicio de la dyecucich que se ha indicado hasta el 31  de mayo de 2026,
eexistiendo ademas un periodo de cieme al que se refiere la letra b) de la presente clausula.

Coat)e precisar que en caso de operar la pr6rroga automatica a la que se refiere la clausufa
d6cimo primera del  presente convenio,  el nuevo plazo de ejecuci6n se computafa a partir
ddel  dia  siguiente  al  termiro  de  fa  etapa  de  Entrega  de  Servicios  del  convenio  que  se
prorroga, no siendo necesarfa la etapa de cierre. Lo anterior, es sin perjuicio de las acciones
que el Ejecutor deba realizar para el cieme administrativo del presente convenio.

coon  todo,  per razones de  continuidad  consistentes en  la  necesidad  de  ro  interrumpir fa
entrega de prestaciones a favor de los(las) usuarios(as) de los dispositivos para NNASC en
la  regi6n  de  Valparaiso  y  en  virtud  del   principio  de  intefes  superior  del   niho,   nifia  y
adolescente y el principio de progresividad y ro regresividad de derechos, el Ejecutor pod fa
imputar gastos con cargo a los recursos que por el presente convenio se transfieren, a partir
de  fa  fecha  del  inicio  de  fa  ejecuci6n  que  se  han  indicado,  esto  es,  el  1  de junio  del  afio
2025, sin perjuicio de que la transferencia de recursos procedefa en los terminos dispuestos
en la clausula novena  del presente convenio.
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Por  lo  tanto,  el  periodo  de  ejecuci6n  del  presente  convenio  contempla  dos  etapas  a)
Entrega de Servicios; y b) Cierre.

a)       Entregadeservicios

Esta  etapa  consiste  en  la  ejecuci6n  directa  de  los  dispositivos  y  se  desde  el  inicio  de  la
ejecuci6n hasta el 31  de mayo de 2026.

La   instituci6n   ejecutora   debera   entregar   un   lnforme   T6cnico   de   lnstalaci6n   de   los
dispositivos, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles posteriores al termino del primer mes
de  ejecuci6n  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  clausula  d6cima  segunda  letra  b.  de
presente convenio.

Excepcionalmente,  por  motivos  fundados  calificados  por  la  Subsecretaria  de  Servicjos
Sociales,  se pod fa ampliar el plazo de la etapa "Entrega de Servicios",  modificar a ampliar
el   horario  de  funcionamiento  del  dispositivo  y/a  cobertura  y/o  el   mlmero  y/o  tipo  de
prestaciones entregadas, considerando siempre lo dispuesto en las Orientaciones Tecnicas
NNASC, en los casos que se indican:

•         Existencia  de  situaciones  excepcionales  que  pongan  en  riesgo  la  vida,   salud  e
integridad de los nihos,  nifias y adolescentes en situaci6n de calle no acompafiados.

•         Otras eventualidades definidas por la subsecretaria de servicios sociales,  y que se
relacionen  directamente  con  el  objeto  del  Circuito  lntegrado  de  Servicios  para  la
atenci6n de NNASC no acompafiados.

•         Situaciones  asociadas  a  una  eventual  emergencia  sanitaria,  catastrofe  natural  o
climatica.

En caso de que el Ejecutor cuente con recursos disponibles del presente convenio para dar
cumplimiento a la modificaci6n requerida se suscribifa una modificaci6n de convenio entre
las   partes  debiendo  aprobarse  mediante  acto  administrativo   pertinente.   Los   recursos
disponibles  pod fan  ser reinvertidos en  la atenci6n  de  los  participantes durante el  referido
periodo,  de conformidad con las reglas sobre gastos y rendici6n de cuentas reguladas en
el   presente   convenio.   La   solicitud   del   Ejecutor   debefa   ser  formulada   por  escrito   y
presentada dentro del periodo de entrega de servicio§ del presente convenio.

Si el Ejecutor no cuenta con recursos disponibles para financiar los cambios en la ejecuci6n
que implica la respectiva modificaci6n y siempre que se encuentre en los casos indicados
anteriormente,   se   pod fa   autorizar   la   transferencia   de   recursos   adicionales,    previa
recomendaci6n favorable de(la) jefe(a) de Division de Promoci6n y Proteccj6n Social de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, quien determinafa la factibilidad de realizar una nueva
transferencia en la medida que exista disponibilidad presupuestaria del programa.

En   caso  de  existir  la  disponibilidad   presupuestaria,   se  suscribifa   una  modificaci6n   al
convenio,  la cual debefa ser aprobada por el acto administrativo correspondiente.

Sera requisito  indispensable  para proceder a la transferencia de nuevos recursos,  que  la
instituci6n  ejecutora  se  encuentre  al  dia  en  la  presentaci6n  de  rendici6n  de  cuentas  de
acuerdo  a  lo  dispuesto  en  la  Resoluci6n  N°30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la
Rept]blica,  que fija  norma sobre  Rendjci6n  de  Cuentas,  y que  mantenga  una garantia  en
los terminos exigidos en la clausula d6cimo sexta.

b)       Cier,.e

Al  finalizar  el  plazo  de  "Entrega  de  Servicios",  en  un  plazo  maximo  de  treinta  (30)  dias
corridos y solo en el evento de que el presente convenio no sea prorrogado en los terminos
de  la  clausula  siguiente,  el  Ejecutor debefa  realizar acciones  que  le  permitan  realizar  el
cierre del dispositivo, reparaciones, limpieza en el recinto e inventario de bienes, entre otras
acciones destinadas al mismo fin.

Lo anterior,  es sin perjuicio de las acoiones que deba realizar para el cierre administrativo
del presente convenio.
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DECIMO PRIIVIERA:  DE LA PR6RROGA AUT           TICA

El presente convenio se prorrogafa de forma automatica y sucesiva por periodos isuales,
I.or un rrfaximo de dos (2) periodos.

La  prdrroga operara en  la  medida que le  Subsecretaria de Servicios Sociales cuente con
disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Pilblico del aha
respectivo, salvo que el convenio termine por las causales sefialadas en la clausula decimo
septima y previo informe de la Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social, que de cuenta cle
la   evaluaci6n  tecnica  y  financiera  respecto  de  la  ejecuci6n  del  convenie,  el  que  debera
emitirse  una  vez  concluido  el  decimo  mes  del  periodo  de  entrega  de  servicios.  Para  fa
emisi6n del informe indicado la Divisi6n Promoci6n y Protecci6n Social, debefa coordinarse
con fa Dwisi6n de Administracich y Finanzas, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Para todos los efectos legales,  la pr6rroga automatica da fa  inicio a un  nuevo convenio de
transferencia,  cuyo monto a transferir se establecefa de conformidad a lo dispuesto en le
Ley de Presupuestos del Sector Pdblico respectiva.

DEclMo sEGLlr\iDA: DE Los iNFORMEs TECNicos v su REvisloN

EI  Ejecutor debefa presentar los siguientes informes tecnicos en el manco de  la ejecuci6n
del presents convenio.

a)       Informe de planificacj6n

EI   Ejecutor  debefa  entregar  a   La  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  un   lnforme  de
Planificacich dentro del plazo de quince (15) dias habiles siguientes a la fecha suscripci6rn
del presente convenio y previo a la transferencia de recursos.

Este   informe   debefa   contener   copia   del   ourrioulum   de   las   personas   que   hen   sido
contratadas para la dyecuci6n del dispositivo, con indicaci6n de le funci6n a desarrollar para
cada  una de ellas,  debiendo estar acorde con los requenmientos exigidos en el  presente
convenio y sus Orientaciones T6cnicas NNASC.

AAdemds  de  las  acciones  y/o  actividades  de  coordinaci6n  realizadas  prevlo  al  inicio  de
entrega de servicios, por ejemplo, reuniones de equipo, intersectoriales, entre otros. Debefa
contener, ademds, uma planificaci6n de las actividades que se desarrollafan en el marco de
la  ejecuci6n  de  cada  dispositivo y  debefa  presentarse  a  trav6s  del  SIGEC  u  otro  que  lo
reemplace,  que  sea  definido  par parte  del  Ministerio,  conforme  al  formato  disponible  en
dicha plataforma.

Respecto a las reuniones que se realicen en el marco de la implementacich del Circuito, un
representante de la instituci6n debefa asistir de forma obligatoria a fa reuni6n que convoque
la contraparte de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

De cada reunich realizada,  se debefa levantar un acta que d6 cuenta, a lo menos,  de los
asistentes, fecha de realizaci6n y tematicas tratadas.

Asimismo,   el   informe  debefa   indicar  fa   individualizacich   de  la  contraparte  t6cnica  del
Ejecutor,  cuando  esta  corresponda  a  una  persona  distinta  al  representante  legal  de  la
instituci6n, de acuerdo a lo sefialado en la clausule d6cimo quinta del presente convenio.

b)       lnforme T6cnico de lnstalaci6n de DisDositivo

La instituci6n eiecutora debefa entregar un  lnforme Teonico de  lnstalaci6n de  Dispositivo,
dentro del plazo de cinco (5) dias habiles posteriores al termino del primer mes de ejecuci6n.

Dicho  informe  se  encontrafa  disponible  para  ser completado  por el  Ejecutor a  traves  de
SIGEC  y  sera  aprobado  por  la  contraparte  tecnica  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.
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c)       ReDortes Diarios

EI  Ejecutor debefa  reportar dfariamente en  la  plataforma que el  Ministerio habilite  para el
efecto, los ingresos y egresos, asi como las intervenciones que se realicen.

d)      Informes T6cnicos de avance

La lnstitucich ejecutora debefa entregar al Ministerio de Desarrollo Social y Familia lnformes
T6cnicos  de Avance  birnestrales  por el  circuito  ejecutado  dado  el  plazo  ale  ejecuci6n.  El
informe debefa entregarse dentro del  plazo de siete (7) dias  habiles §ieuientes al t6rmino
del periods que informa.

Los  informes  debefan  dar cuenta  de  los  resultados  de  los  avances  en  las  prestaciones
comprometidas  en  cada  uno  de  los  dispositivos  del  circuito,  de  las  metas  esperadas
respecto de los dispositivos implementados,  y el oumpliniiento de  lo§ esfandares exigidos
en las refendas Orfentaciones T6cnicas NNASC.

El  primer informe debefa contener informaci6n  de los primero§ sesenta (60)  dias corridos
siguientes a la fecha de suscripci6n de este acuerdo

Dichos informes, se encontrafan disponibles para ser completado a traves de SIGEC por el
Ejecutor y sefan aprobados por la contraparte tecnica del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia previa revlsi6n del SPE, en el marco de las acciones de coordinaci6n entre ambas
instituciones a las que se refiere la Glosa N°11  aplicable a la asignacich 998 ya indicacla.

e)       lnformeT6cnicoFinal

La instituci6n ejecutora debefe entregar un lnforme T6cnico Final dentro del plazo de quince
(15)  dias  habiles  siguientes  al  termino  de  la  etapa  de  entrega  de  servicios  y  debefa
contener, a lo menos,  la siguiente informaci6n:

•         Evaluaci6n tecnica de la ejecuci6n, consistente en el analisis y reporte de los niveles
de  logros  obtenidos  en  relaci6n  a  los  compromisos  adquiridos,   y  los  resultados
obtenidos respecto a la intervenci6n de los(las) beneficiarios(as).

•         Conclusiones  relevantes  respecto  al  desempefio  y  resultados  de  los  dispositivos
implementados.

•         Dar  cuenta  de  la  n6mina  de  los  NNASC  atendidos  en  los  re§pectivos  dispositivos
durante el periodo de ejecuci6n del convenio.

En sintesis,  este iriforme debefa contener todos los procesos desarrollados en torno a La
ejecuci6n de los dispositivos

Revisi6n de los lnformes T6cnicos

Todos los informes tecnicos deben ser presentados a traves de SIGEC o el sistema que lo
reemplace  dentro  de  los  plazos  indicado§  precedentemente  y  sefan  revisados  por  las
contrapartes del  Ministerio,  previa 'revisich de fa contraparte t6cnica del Servicio  Nacional
de  Protecci6n  Especializada  a  la  Nifiez  y Adolescencia  en  el  plazo  de  quince  (15)  dias
habiles contados desde su recepci6n.  Los informes pod fan ser aprobados o rechazados.

Los informes que sean rechazados en SIGEC, o el sistema que lo reempLace, debefan ser
subsanados por el Ejecutor, quien tend fa un plazo de siete (7) dias hat)iles contados desde
la notificaci6n del rechazo para corregirlos.  La contraparte t6cnica del Ministerio procedefa
a  su  aprobaci6n  o  rechazo  definitivo  dentro  del  plazo  de  siete  (7)  dias  habiles  contados
desde su correcci6n por el Ejecutor.

DECIMO TERCERA:  DE LA RENDIC16N DE CUEIITAS

La  Subsecretarfa  de  Servicios  Sociales,   a  trav6s  de  la   Divisi6n  de  Administraci6n  y
Fimanzas, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucich
N°30,  de  2015,  de  fa  Contraloria  General  de  la  RepilbNca,  sobre  el  procedimiento  de
rendiciones de cuentas, de:
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1.        Exigir  rendici6n  mensual  de  cuentas  de  los  fondos  Oforgados,   la  cual  debe  ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se
rinds.

2.        Procedera su revrsich en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcich de
los  informes  para determinar la  correcta  ejecuci6n  de  los  recursos transferidos y  el
oumpHmiento de los objetivos pactados.

Para lo anterior,  la entidad ejecutora debefa entregar mediante el SISREC,  lo sieuiente:

1.        Los  comprobantes  de  ingresos,  con  la  documentaci6n  autentica  a  fa  relaci6n  y
ubicaci6n  de  6sta  cuando  proceda,  que  justifique  los  ingresos  percibidos  con  los
recursos que por el Convenio se transfieren.

2.        Los  comprobantes  de  egresos,  con  la  documentaci6n  autentica  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n de 6sta cuando  proceda,  que acredife todos los pagos  realizados  con  los
recursos que por el Convenio se transfieren.

Asimismo, el Ejecutor debefa entregar los siguientes informes financieros:

1.       Los lnformes Mensuales de lnversi6n

EI  Ejecutor  debera  entregar  informes  mensuales  de  inversion  que  den  cuenta  de  la
ejecuci6n de los reoursos transferidos, el monto detallado de fa inversich realizada, fechas
en que se realiz6, uso en el que se aplic6 en base al plan de cuentas contenido en el anexo
del presente convenio. En caso de no existir gastos se debe informar "Sin movimientos".

Estos   informes  deberan   entregarse   dentro   de   los  quince   (15)   primeros   dias   habiles
siguientes  al  que  se  informa  y  debefan  ser revisados  por la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales.  Lo anterior,  es sin  perjuicio de toda otra documentaci6n  que  el  Ejecutor estime
necesaria incluir para justificar los ingresos o gastos de lo§ fondos respectivos.

En cuanto a la rendici6n de gastos, s6lo se aceptafan boletas o facturas en original, las que
deben comesponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades
realizadas en el marco del presente convenio.

Los  documentos  sefialados  debefan  ser acompafiados  sin  enmiendas  o  adulteracjones;
asimismo, ro se aceptafan gastos que no cuenten con su debido respaldo.

2.       Infome de cierre lFinanciero Final}

EI Ejecutor debefa entregar un informe finenciero de cieme, que d6 ouenta de la eiecuci6n
de  los  recursos  recibidos,  el  monto  detallado  de  la  irversi6n  realizada  y  el  saldo  no
eiecutado, si lo hubiere.

Este informe debera presentarse a trav6s del SISREC u otro que lo reemplace, dentro de
los veinte (20) dias habiles sisuientes a la aprobaci6n de la tlltima rendici6n mensual, la que
comesponde   al   tlltimo   mes   de  ejecuci6n.   Lo   anterior,   e§   sin   perjuicio   de   toda   otra
documentaci6n que el  Ejecutor estime necesaria incluir para justificar los ingresos o gasto
de los fondos respectivos

Con todo, el proceso de rendici6n de cuentas no pod fa extender por mss de seis (6) meses
contados  desde  fa  finalizaci6n  de  la  ejecuci6n  del  presente  convenio,  de  acuerdo  con  lo
dispuesto en el artioulo 26 de la Ley de Presupuesto vigente.

Revisi6n de los informes financieros:

La  Divisi6n  de  Administraci6n  y  Finanzas  de  fa  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,
revisafa  los  informes  finencieros  dentro  del  plazo  de  quince  (15)  dias  habiles,  contados
desde  su  recepci6n  en  el  SISREC  y  pod fa  aprobarlos  u  observarlos.  En  caso  de tener
observaciones o  requerir aclaraciones  par parte del  organismo  Ejecutor,  respecto de  los
lnformes,  o bien de los comprobantes que lo respaldan,  o de su falta de correspondencia
con  el  lnforme  Final,  6stas  debefan  ser  notificadas  a  la  instituci6n  ejecutora  tra\/ds  de
SISREC.
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EI   Ejecutor  tendra  un   plazo  de  diez  (10)  dias  habiles,   para   hacer  las  correcciones  u
aclaraciones pertinentes y envjarlos a travds de SISREC a la referide Dwisich, la que debefa
revisarlas  dentro  de  los  diez  (10)  dias  habiles  siguientes  a  fa  fecha  de  su  recepcich,
debiendo  aprobarlos  o  rechazarlos  de  forma  definitiva,  lo  que  debefa  ser  notificado  al
Ejecutor a travds de SISREC.

La  no  presentaci6n  de  los  lnformes  Mensuales  de  lrversi6n,   la  no  realizaci6n  de  las
correcciones o aclaraciones  notificadas por la  Subsecretaria de  Servicios Sociales dentro
del  plazo  estipulado,  o  el  rechazo  definitivo  del  lnforme  de  lrversi6n,  se  considerara  un
inoumplimiento grave del convenio, que habllitara a la Subsecretaria de Servicios Sociales
a poner t6rmino anticipado al convenio y exieir al Ejecutor la restituci6n de los recursos no
rendidos,  observados y/o  no ejecutados,  segtln corresponda o  hacer efectiva  la ejeouci6n
de la garantia, en caso de ser procedente.

DECIM0 CUARTA:  DEL REEMB0LSO DE EXCEDENTES

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artioulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  P`lblico
correspondiente  al  afio  2025,  al  t6rmino  del  presente  convenio  y  en  caso  de  que  no  se
utilicen  la totalidad  de  los  recursos transferidos,  la  instituci6n  debefa efectuar el  reintegro
de los fondos ro utilizados,  ro rendidos,  observados en caso de existir,  asi como tambien
aquellos que  hayan sido destinados a une finalidad  distinta  para  la que fueron asignados,
en el  plazo maximo de sesenta (60) dias habjles contados desde el termino del corlvenie.
Lo  anterior es sin  perjuicio de  las normas  legates que rijan al  momento de  la restituci6n y
de lo dispuesto en las clausulas d6cimo sexta y decimo s6ptima.

DEciMA QuiNTA: DE LAs conTRAPARTEs TECNicAs y FiNANclERAs

La  Subsecretarla  de  Servicios  Sociales,  realizafa  la  supervisi6n  de  la  ejecuci6n  de  los
dispositivos,    ajustandose   a    las   Orientaciones   Teonicas    NNASC    y   a    los   terminos
establecidos en el presente convenie; sin perjuicio de las funciones de Acompafiamiento y
Asistencia Tecnica del  Programa Noche Digna dependiente de la Divisi6n de Promoci6n y
Protecci6n Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte t6cnica del Ministerio sera ejercida por el(Ia) jefe(a) de Divisi6n de Promoci6n
y Protecci6n Soclal, o por el(los) funcionario(s) con responsabilidad administrativa que este
desiene,  quien(es) tend fa(n) las sieuientes funciones:

1.         Realizar  seguimiento,   supervisich,   monitoreo   y   control   correcto   del   desarrollo   y
ejecuci6n de los disposjtivos, velando por el estricto oumplimiento de lo acordado en
el    presente    convenio   y    siguiendo    las   orientaciones   que    emanen    desde    la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  en  concordancia  con  lo  estipulado  en  este
corvenio     y  en  las  Orientaciones  T6cnicas  NNASC,   pudiendo  para  ello  requerir
jnformaci6n sobre su ejecuci6n, citar a reuniones peri6dicas, aclarar dndas que surjan
durante  el  proceso,  establecer  acuerdos  tanto  tecnicos  como  operativos,  efectuar
capacitaciones, entre otras lebores.

2.        Recepcionar,  evaluar y aprobar los jnformes tecnicos presentados por el Ejecutor.
3.        Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del corvenio.
4.        Capacitar y/o coordinar la capacitaci6n del Ejecutor en el uso y manejo del SIGEC.
5.        Coordinar  con   la   Divisich  de  Administracich   y   Finenzas  de   la   Subsecretaria  ale

Servicios Sociales la capacitacich en el ambito presupuestario en el SISREC.
6.        Levantaracta de los inoumplimientos de los quetome conocimiento en el desempefio

de su rol coma contraparte tecnica.
7.        Evaluar el desempefio del Ejecutoren la etapa de entrega de servicios y, al cierre del

servieio,  remitlr el  informe de comportamiento teonjco y financiero.
8.        Capacitar al Ejecutor sobre las metodologias de trabajo de la atenci6n de NNASc no

acompafiados establecidos en las Orientaciones T6cnicas NNASC.
9.        Cualquier  otra  funci6n  que  tonga   por  objeto  velar  por  la   correcta  ejecuci6n   del

convenio.

La  Contraparte  Financiera del  Ministerio de  Desarrollo  Social y  Familia sera ejercicla por la
Division de Administracich y Finanzas de fa Subsecretaria de Serviclos Sociales y tend fa la
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funci6n  de revisaren,  en  los termjnos sefialados,  Ios informes financieros  mensuales y de
cierre, y presentar su aprobaci6n u observaci6n en SISREC.

Per  su  parfe,  la  Contraparte  T6cnica  y  Fjnenciera  del  Ejecutor  sera  ejercicla  por  el(la)
representante  legal  de  la  instituci6n  o  por quien  6ste(a)  designe,  y  se  relacionafa  con  la
Contraparte T6cnica y  Financiera del  Ministerio de  Desarrollo Social y  Familla  para todos
los   efectos   seflalados   y   debefa   velar   por   fa   adecuada   ejecuci6n   del   dispositivo   y
oumplimiento del presente corvenio.

De  presentarse  cambios  de  contraparte tecnica  y financiera  par  parte  del  Ejecutor 6sta
tend fa que informar el cambio a trades de oficio dirigido a la Division que comesponcla

Las contrapartes debefan  realizar la coordinaci6n que se requiere para la implementaci6n
del  presente convenio,  velando  por su  correcta ejecucjch  y cilmpHmiento de  las acciones
comprometidas,   para   lo  que  debefan   mantener  durante  toda   su   vigencia   una  fluida
comunicaci6n  que  permita  dar  pronta  respuesta  a  toda  contingencia  que  se  produzca
durante su ejecuci6n.

DECIMO SEXTA:  DE LA GARANTiA

A objeto de garantizar el completo y fiel oumpliniiento de las oblieaciones estipuladas en el
respectivo convenio, se debera entregar en le Oficina de Partes del Ministerio cle Desarrollo
Social y  Familfa`',  previo a  la transferencia de  recursos y en  un  periodo de siete  ¢)  dias
corridos  siguientes  a  fa  total  tramitaci6n  del  acto  administrativo  que  apruebe  el  presente
convenio,  una  boleta  de  garantia  bancaria,  p6liza  de  garantia  de  ejecucich  inmecliata  o
certificado  de  fianza,  por  el  5%  del  monto  total  del  convenio,  Ia  que  debefa  tener  una
vigencia  que  exceda,  en  al  menos,  ciento veinte  (120)  dias  corridos  al  plazo  maxima de
ejecuci6n del corlvenio.

Esta garantia sera irrevocable, a la vista,  indicando el nombre del dispositivo adjudicado, a
nombre  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familfa.

La garantia debefa ser renovada en caso de ser necesario, lo oual sera informado mecliante
oficio   suscrito   por  el   Jefe/a   de   Divisich   de   Promocich   y   Protecci6n   Social   cle      la
Subsecretaria de Servicios Socjales directamente al Ejecutor, documento en el oual se debe
sefialar  el  monto  a  caucionar y  vigencia,  y  el  plato  del  cual  dispondra  para  entregar  la
garantfa solicitada, la cual debefa ser remitida a traves de fa Oficiria de Partes del Ministerio
de  Desarrollo  Social  y  Familia,  a  fin  de  mantener  caucionados  permanentemente  los
reoursos comprometidos.

No se pod fan transferir los recursos si la lnstituci6n ejecutora no hace entrega de la garantia
en los terminos sefialados en los parrafos precedentes.

La   garantia   entregada   sera   exigible   por  oualquier   infracci6n   o   incumpHmiento   a   las
obligaciones del convenie informadas por la contraparte t6cnica mediante oficio al Ejecutor
cconforme a lo dispuesto en este convenie, y sera devuelta al Ejecutor une vez aprobados
los  lnformes  Tecnicos  y  Financieros  Finales,  y  restituidos  los  saldos  no  ejecutados,  no
rendidos  u  observados  en  el  plazo  de  doce  (12)  dias  corridos  de  la  notificaci6n  cle  la
aprobaci6n a rechazo del lnforme de Cieme.

La  garantia  no  pod fa ser cargada  al  Plan  de Cuentas asociado al  convenio y  pod fa ser
ejecutada  en  caso  de  incumplimiento  del  Ejecutor  a  las  obligaciones  establecida§  en  le
clausula sisuiente.

DEciMo SEPTIMA: DEL TERMiNo ANTlcipADo v cAusALEs DE iiveuMPLiMIEI\iTo

En  caso de  que  el  Ejecutor incumpla en  forma grave  las  obligaciones establecidas en  el
presente convenio,  Ia  Subsecretaria de Servicios  Sociales,  mediante  resoluci6n fundada,

" En case de que la garantia presentada sea extendida en tomato digital. bastafa con el envio mediante correo

electr6nico a oficinadeoartes@desarrollosociaI.rob.cl.
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pod fa poner termino anticipado al convenio y exigifa al Ejecutor la devoluci6n del monto de
los recursos transferidos:

Se con§iderafa incumplimiento graver las siguientes causales:

a)        Si  la  institucich  ejecutora  utiliza  fa  totalidad  o  parte  de  los  recursos,   para  fines
diferentes a los estipulados en el convenio y para lo oual fueron transferidos.

b)        Si la instituci6n ejecutora recibiera recursos por parte de otro organismo para financiar
los mismos gastos.

c)        Si   la   documentaci6n,   informaci6n   o   antecedentes   oficiales   presentado§   por   fa
lnstituci6n ejecutora ro se ajustan a la realidad o son adulterados.

d)       Si  la  entidad  ejecutora  ro  emplea  personal  en  le  cantidad  o  con  las  competencias
necesarias  para  la  prestaci6n  de  los  servicios,  de  acuerdo  a  los  perfiles  de  cargo
establecidos en las Orientaciones Tecnicas Nl\IASC.

e)       Si con posterioridad a la suscripci6n de convenio, el Ejecutor emplea a personal que
cuenta con algune de las inhabilidades establecidas en virtud de fa Ley N°20.594, que
crea inhabilidades e incompatibilidades para condenados por delitos sexuale§ contra
rnenores   y   establece   registro   de   dichas   inhabilidades,   o   bien   que   hen   sido
condemados  por delitos  de  almacemamiento y  distribuci6n  de  pornografia  infantil,  y
que tengan causas pendientes en su contra respecto a delitos que por §u naturaleza
atentan contra la disnidad de los nifios/nifias y adelescentes

f)         No der oumplimiento al deber de confidencialidad, tratamiento y protecci6n de datos
personales regulado en le clausula d6cimo rovena del presente convenio.

g)       Si  la  lnstituci6n ejecutora  ro efectila las actividades comprometidas en el  marco del
presente Convenio o no presenta los informes exigidos en los plazos establecidos o
bien,  estos  consideran  una  ejecuci6n  deficiente  e  injustificada  de  las  obligaciones
contraidas,  o  ro  se  oumplen  los  estandares  establecidos  con  las  Orfentaciones
T6onicas NNASC.

h)       Si la entidad ejecutora ro entrega la informacich referida al registro de las personas
atendidas y de las prestaciones entregadas en el sistema informatico referido.

i)         Si  fa  entidad ejecutora ro destina  los bienes adquiridos con ocasi6n del  convenio a
los opjetivos comprometidos

j)         Cualquier   otro   incumprimiento   que   afecte   gravemente   a   fa   ejecucich   del(los)
dispositivo(s) y tome iniposible su prosecuci6n.

Para  efectos  de  proceder  a  poner t6rmiro  anticipado  al  convenio,  fa  Subsecretaria  de
Servicios Sociales debefa aplicar el siguiente procedimiento previo:  se enviafa por escrito
al  Ejecutor las circunstancias que motivan el  incumplimiento,  mediante carla certificada al
domicilio indicado por el  Ejecutor,  dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la toma
de conocimiento del inoumpHmiento por parte de la Subsecretaria de Servieios Sociales.  EI
Ejecutor dispondfa de siete (7) dias habiles a partir de esta notificaci6n para presentar un
informe que rectifique el incumpHmiento y/o explicite las razones de este.

La Subsecretaria de Servicios Sociales tend fa un plazo de siete (7) dies habiles para revisar
el   refendo  informe,   aprobandolo  o   rechazandolo,   lo  que  debefa   notificar  por  escrito,
mediante oficio al  Ejecutor.  De ro presentarse el informe,  o si se determina que resultado
de  la  evaluaci6n  de  sus  contenidos  no  justifica  las  razones  de  los  incumplimientos,  fa
Subsecretaria pod fa poner t6rmiro anticipado al convenio,  mediante acto administrativo y
en  tat  caso  debefa  exigir  la  restituci6n  de  los  saldos  ro  ejecutados,   ro  rendidos  u
observados. En caso de que el Ejecutor no proceda a la devoluci6n de los saldos sehalados,
en  el  plazo  de  doce  (12)  dias  corridos  contados  desde  que  es  requerido  por  parfe  del
Ministerio, se podra hacer efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademds de lo anterior, se considerafa incumplimiento grave de las obligaciones que impone
el convenio la ro presentaci6n de la garantia en el plazo sefialado.

Ccon  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Ptlblico  y  perseguido
penalmente,  a traves las acciones que al efecto resulten pertinentes ejeroer en contra de
quien(es) corresponda.

DEciMo OCTAVA: MODiFlcAci6N DE coNVENro

Las   partes,   de  comin   acuerdo,   pod fan   modmcar  el   presente  convenio   por  motivos
fundados,  sin  cambiar el  objeto  del  mismo y  siguiendo  lo dispuesto en  las  Orientaciones
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Tecnicas NNASC,  lo que debefa ser aprobado por el correspondiente acto administrativo.

?EpCR[gT°E:8YOENN£:EDDEALTE:BEL3Fo#=EgvA.CONFIRENCIAUDAD,TRATAMIENTo

Todo personal del Ejecutor que tenga acceso a fa informaci6n que se genere con motivo de
fa  ejecucl6n  del  presente  convenio,  debefa  guarder secreto  o  confidencialidad  sobre  los
datos personales de los nifios, nifias y adolescentes a los que tengan acceso, a menos que
su divulgaci6n  resulte indispensable para fa protecci6n de sus derechos y siempre que se
tomen los resguardos necesarios para evitar un dafio mayor, y sole pod fa ser utilizada para
los fines dispuestos por el presente convenio.

Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  debefa  adoptar  las  medidas  oportunas  para  garantizar  la
efectividad del derecho a  La vida privada,  a la honra y propia imagen de los  NNASC en el
tratamiento confidencial de la informaci6n con la que cuenten y de los registros en los que
conste dicha informaci6n.

EI mismo deber de reserva se ha fa extensivo a las personas que, por su profesi6n o funci6n,
conozcan  de  casos  en  los  que  exista  o  pudiere  existir  una  situaci6n  de  amenaza  o  de
vuineraci6n,  a  que tengan  acceso  a  la  informaci6n  citada  en  el  parrafo  anterior,  quienes
debefan abstenerse de utilizar dicha informaci6n con uma fimalided distinta de las funciones
legales que les corresponda desempefiar o utilizarla en beneficio propio o de terceros.

Se encuentran especialmente sujetos a reserva y confidencialidad todo informe,  registros
juridicos y medicos, actas de andiencja, historial de vida y los documentos relacionados con
la forma,  contenido y datos de los diagn6sticos o intervenciones a  las que esta o estuvo
sujeto el nifro,  nifia o adelescente.

La contravenci6n a este deber sera sancionada de conformidad a lo dispuesto en el articulo
64 de la Ley N°21.430 y la demds nermativa que resulte aplicable.

Asiniismo, en el tratamiento de datos personales que a los que se tenga acceso con motivo
del    presente    convenio,    se    debefan    observar    los    principios    de    licitud,    calidad,
proporcionalidad,  veracidad,  finalidad,  informaci6n,  seguridad,  confidencialidad  y especial
proteccich de datos personeles sensible§, como respetar los derechos de sus titufares, de
conformidad  a  la  Ley  N°19.628,  sobre  Protecci6n  de  la Vlda  Privada  y  demds  normativa
visente.

VIGESIMA:  DE  LA  PROPIEDAD INTELECTUAL

Se deia establecido que los derechos de los documentos,  metodologias y sistematizaci6n
que  emanen  de  la  dyecuci6n  del  presente  convenio  sefan  de  exclusiva  propiedad  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y el uso de estos solo podra ser autorizado por el
Ministerio.

VIGESIMO PRIMERA: DE LOS EJEMPLARES

El  presente  convenio  se firma  en  2  (dos)  ejemplares  igualmente  aut6nticos,  quedando  1
(uno) en poder de cada parte.

VIGESIMO SEGUNDA: DE LAS PERsONERiAS

La personerfa de deha FRAl\lcISCA GALLEGOS JARA, como Subsecretaria de Servicios
Sociales, consta en el Decreto Supremo N°11, de 2023, del Ministerio de Desarrollo Social
y Fami"a.

:ic##yEi+Li§LELifLfi8:¥##|"#faA€¥#i¥rd#
gfajl#'t:i::Tuhf+T232¥#*:#:roll:£%£2¥al#aN*otan::::1:r;:EL3%roadecof
Ouadrag6simo segunda Notaria de Santiago, anotada bajo el repertorio N°23.479/2023.
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Firmado por:  Francisca Gallegos Jara, Subsecretaria de Servicios Sociales, Ministerio de
Desarrollo Social  y  Familia,  y,  Soledad  Bustamante  Farias,  en  representaci6n  del Centro
de lnvestigaci6n y Desarrollo Tecnol6gico y Social (ONG CIDETS)".

E:o'gTapmuaT5S,Es:Ltit:iot°24q,ui:e:eom3:nAds:g::ci:ens;3i?wdp:::::°m:Lao:haert`g:gn2a`„',:eaEit:I:y°d.:
Presupuestos del Sector Ptlblico que se encuentre vigente.

3° REMirASE copia digital del presente decreto a la Fiscalia;  a la Divisi6n de Promoci6n y
Protecci6n   Social;   a   la   Division   de   Administraci6n   y   Finanzas;   al   Gabinete   de   la
Subsecretaria de Servicios Sociales, al Centro de lnvestigacj6n y Desarrollo Tecnol6gico y
Social (ONG CIDETS) y copia impresa a la Oficina de partes.

4° INCORP6RESE por la Oficina de Partes copia digital del presente decreto en el sistema
de gesti6n documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia denominado Socialdoc.

ANOTESE, COMUNiQUESE Y ARCHivESE.
"POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REP0BLICA"

A8IEnacion:                       £H -o -6 -TTFTr
10 i           NOMBRE S

•~(03 Of6)Ljob.B a'.I?j'.cO
V.B. PresiiDueso:   \i--Fede±J3J9±!1±
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